(21.03.2017 giin ve 04 sayil1 Senato Karart)
(15.05.2018 giin ve 06 sayili Unv.Y&n.Kur.Kar.)

ATILIM UNIiVERSITESI
INSAN ARASTIRMALARI ETIiK KURUL YONERGESI

BIiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak, Tamimlar

Amacg
MADDE 1-(1) Bu Yénergenin amaci, Atilim Universitesi insan Arastirmalar Etik
Kurulunun olusturulma ve c¢alisma bi¢imini diizenlemektir.

Kapsam
MADDE 2-(1) Bu Yonerge, Atilim Universitesi Insan Arastirmalar1 Etik Kurulunun
gorev, yetki ve sorumluluklarina iligkin hiikiimleri kapsar.

Dayanak
MADDE 3-(1) Bu Yonerge 2547 Sayili Yiiksekdgretim Kanununun 14. maddesine
dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar

MADDE 4-(1) Yonergede gecen

Etik Kurul: Atilim Universitesi Insan Arastirmalar1 Etik Kurulunu,

Rektor: Atilim Universitesi Rektoriinii,

Senato: Atilim Universitesi Senatosunu,

Uzman:Etik Kuruluna bagvurulan arastirmalarin degerlendirilmesinde goriislerinden
yararlanilacak olan ve ilgili alanlarda uzmanlasmis, Universite icinden veya digindan bilim
insanlarini,

Universite: Atilim Universitesini,

Uye: Atilim Universitesi Insan Arastirmalart Etik Kurulu tiyesini,

ifade eder.
IKINCI BOLUM
Uyeler, Kurul Calisma Usulii
Uyeler
MADDE 5-

(1) Etik Kurul, Universite'deki 6gretim {iyeleri arasindan Rektor tarafindan
gorevlendirilen 7 asil tiyeden olusur. Kurulda hukuk, miihendislik, psikoloji, sosyal bilimler ve
saglik bilimleri alanlarinin her birinden en az bir temsilci bulunur. Uyeler kendi aralarinda bir
bagkan secer.

(2) Uyelerin gorev siiresi 2 yildir. Gorev siiresi dolan bir iiye yeniden kurula segilebilir.
Kurul toplantisina yilda 3 defa gecerli mazereti olmaksizin katilmayan tiyenin, tiyeligi diiser.
Uyeler bir ay dnceden yazili olarak bildirmek kosuluyla istifa edebilirler. Gegerli mazeret
bulunmasi halinde siire kosulu aranmaz. Bosalan iiyelik bu maddenin 1. fikrasi hiikiimlerine
uygun bir sekilde 15 giin igerisinde doldurulur.



Kurul ¢calisma usulii

MADDE 6-

(1) Etik Kurul en geg 2 hafta icerisinde bagvuru dosyalarini inceler. Toplant1 giinii, saati
ve giindemi toplantidan en az bir hafta 6nce iiyelere bagkan tarafindan duyurulur ve giindemde
gorlistilecek konularin dokiimanlar1 tiyelere iletilir. Toplantilar, en az 4 {iyenin katilimiyla
yapilir. Kurul kararinin gegerli olmasi i¢in en az 4 iiyenin olumlu goriisii gereklidir.

(2) Etik Kurul, gerekli gordiigli durumlarda kurul disindan uzmanlarin goriisiine
bagvurabilir. Uzman, toplantiya davet edilebilir veya yazili goriisii alinabilir. Uzmanin oy hakki
yoktur.

UCUNCU BOLUM
Kurula Basvuru, Degerlendirme

Kurula basvuru

MADDE 7-

(1) (15.05.2018 giin ve 06 sayih Sen.Kar.) Insan katilimcilarla yapilacak bir
deney, inceleme ve alan calismasimin etik agidan degerlendirilebilmesi i¢in arastirmanin
bilimsel, idari ve etik sorumlulugunu iistlenen arastirmaci tarafindan kurum iginde dnce Etik
Kurula bagvuru yapilir.Etik Kurul tarafindan uygun goriilmesi halinde ayrica uygulamanin
yapilacagi birim sorumlusuna basvuru yapilir. Birim sorumlusunun da uygun gérmesi halinde
uygulamaya baglanir.

(2) Sorumlu arastirici tarafindan asagida belirtilen belgeler elektronik ortamda ve 2 adet
basili kopya ile Etik Kurula sunulur.
a) Calismanin adi, niteligi, arastiricilari, sorumlu arastiricinin haberlesme bilgileri
(adres, telefon, faks, e-posta, GSM vb.) ve tarih iceren bagvuru yazisi.
b) Arastirmanin amaci, gerekgesi, yontem ve ¢aligsmaya katilacak insanlarda aranacak
ozellikleri iceren ayrintili proje bilgisi bulunan arastirma dosyast.

Degerlendirme

MADDE 8-

(1) Etik Kurul, degerlendirmesini dosya {lizerinde yapar. Gereginde sorumlu
aragtirmacidan sozli veya yazili bilgi alir.

(2) Etik kurula bagvurular Helsinki bildirgesi, diinya hekimler birliginin ilke bildirgeleri,
insan haklar1 evrensel bildirgesi, diinya saglik orgilitiiniin biyomedikal arastirmalar
degerlendiren etik komiteler i¢in uygulama kurallari, hasta haklar1 yonetmeligi ile T.C.
vatandaslarinin haklarina iliskin yasalar, tiiziikler, yonetmelikler, yonergeler, yargi organlarinin
karar ve ictihatlar1 ¢ercevesinde degerlendirilir.

(3) Etik kurul, yapilan bagvuruya degerlendirme sonucunda “Uygun”, “Diizeltilmesi
Gerekir”, ya da “Uygun Degildir” seklinde karar verir. Bagvurusuna “Diizeltilmesi Gerekir”
veya “Uygun Degildir” karar1 alan sorumlu arastirmaci diizeltmeleri yaparak ve eksiklikleri
giderek yeniden Etik Kurula basvuru yapabilir.

(4) Etik kurulun karar1 sorumlu aragtirmaciya yazili olarak bildirilir. Bu evrakta sunlar
bulunmalidir.

a) Etik kurulun adi

b) Etik kurul iiyelerinin isimleri

¢) Toplant1 tarihi

d) Arastirmanin adi

e) Sorumlu arastirmacinin ismi



DORDUNCU BOLUM
Cesitli Hiikiimler

Arsiv
MADDE 9- (1) Etik Kurul, bagvuruda verilen belgeleri, alinan karar1 ve yazigmalar1 5
yil arsivde saklar.

Yiiriirliikten kaldirilan yiinerge

MADDE 10-(1) Bu y6nergenin yirirliige girmesiyle 14.07.2009 giin ve 07 say1li Senato
Karar1 ile Kabul edilen Atilim Universitesi insan Arastirmalart Etik Kurul Yonergesi
yiirlirlitkkten kaldirilmastr.

Yiiriirliik
MADDE 11-(1) Bu Yonerge Senatoda Kabul edildigi tarihten itibaren yiiriirliige girer.

Yiiriitme )
MADDE 12-(1) Bu Yo6nerge hiikiimlerini Atilim Universitesi Rektorii yliriitiir.



