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ATILIM UNIiVERSITESI OGRETIM UYESI
ATAMA VE YUKSELTME YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amac-Kapsam-Dayanak

MADDE 1 - Amag

Bu yo6nergenin amaci Atilim Universitesi'nde profesdr, dogent ve doktor dgretim iiyesi olarak ilk defa
atanacaklar ile liniversitede bu kadrolarda gorev yapanlarin atama ve akademik yiikseltmelerinde 2547
sayili kanunun ve ilgili mevzuat ile belirlenen sart ve usullere ilave sartlarin ve uygulama usullerinin
belirlenmesidir.

MADDE 2 — Kapsam

Bu yénerge; Atilim Universitesi'nde profesdr, dogent ve doktor dgretim iiyesi olarak ilk defa atanmalar
ile iiniversitede gorev yapan Ogretim elemanlarinin bu kadrolara yiikseltilmelerinde 2547 sayili
Yiksekogretim Kanunu, bu kanuna dayanilarak cikarilan yonetmeliklerde belirlenen sartlar ile bu
sartlara ilaveten Universite tarafindan aranan diger sart ve usulleri kapsar.

MADDE 3 — Dayanak

Bu yonerge, Tirkiye Cumhuriyeti Anayasasinin 130 uncu maddesi ile 2547 sayili Yiksekogretim
Kanunu ve 2809 sayili Yiiksekdgretim Kurumlart Tegkilati Kanunu, 4281 sayili Kanunu ile Vakif
Yiiksekogretim Kurumlar Yonetmeligi hitkiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

) ) IKINCI BOLUM
Ogretim Uyesi Lhtiyaci - Istenilen Belgeler - Atama ve Yiikseltme Sartlar

MADDE 4 — Ogretim Uyesi Ihtiyaci

Universite'nin birimlerine akademik personel istemi egitim-6gretim, arastirma ihtiyaglar1 dikkate alinarak
ve gerekgeleri belirtilerek ilgili boliim baskanligi tarafindan hazirlanarak dekanliga sunulur; ve dekanlik
tarafindan uygun goriilmesi durumunda Rektorliige sunulur.

Talepler Rektorlikk¢e degerlendirildikten sonra Miitevelli Heyet Bagkanhigimm oluru ile Rektorlik
tarafindan Universite web sayfasinda ilan edilir ve ilgili mevzuata uygun olarak ilana ¢ikilir.

MADDE 5 — Atama/Yiikseltme Basvurular ve Istenilen Belgeler

Adaylar tarafindan 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu, bu kanuna dayanilarak cikarilan yonetmelik ve
bu ydnerge ile belirlenen sartlar1 sagladigi, bagvurulan gorev igin yeterliligini gosterir belgeler, dnceki
akademik caligsmalarin1 gosterir belgeler, 6zgeg¢mis ile birlikte basvuru dilekgesi ilgili birimin
yoneticisine her yilin ekim ve mayis aylarinin sonuna kadar sunulur. Yiikseltmeler her yilin Ocak ve
Eyliil ayinda yapilir.

Doktor Ogretim Uyesi, Dogent veya Profesdr olarak atanmak/yiikseltilmek iizere basvuran adaylarm bir
bagvuru dilekgesi ile:
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a) Arastirma ve egitim alanlarinda yaptiklarini ve yapmayi planladiklarini 6zetleyen bir kisisel beyant,

b) Yayin listesini ve akademik ¢aligsmalar1 igeren kapsamli bir CV ve ayrica;

o EK-1'de belirtilen faaliyetlerle ilgili belgeler,

e Varsa yayima kabul edilmis eserlerinin 6rnegi,

¢ Yayminn bulundugu derginin indekslerde tarandigina ait belgeler,
o Atiflar ve hakemlikleri kanitlayan belgeler.

¢) Kurum dis1 basgvurularda ti¢ adet referans mektubu,

d) Yabanci dil bilgisini kanitlayan bir sinav belgesi (Lisans, yiiksek lisans veya doktora grenimini bu
dilin anadil olarak konusuldugu iilkede ya da Tiirkiye'deki bir iiniversitede derslerin sadece bu dille
verildigi bir programda tamamlamis olanlardan bu belge istenmez)

Boliim tarafindan atanmaya uygun goriillen adaylardan programin egitim dilinde, egitim ve arastirma
alanlartyla ilgili Universite camiasina agik bir sunum yapmast istenir.

MADDE 6 — Ogretim Uyesi Olarak Atanma ve Yiikseltilme Kosullar

Ogretim iiyeligi kadrolarmna yiikseltme ve atanma siiregleri, Universite Y&netim Kurulu tarafindan
secilen dort Profesor ve bir Rektdr Yardimeist baskanliginda olusan bir Ogretim Uyesi Atama-Yiikseltme
Degerlendirme Kurulu tarafindan vyiiriitiiliir. Ogretim Uyesi Atama-Yiikseltme Degerlendirme Kurulu
gorev siiresi iki yil olup, gorev siiresi icerisinde her hangi bir sebep ile liyeligi sona eren Kurul iiyesi
yerine aymi usulde ve ayni unvanda &gretim iiyesi Ogretim Uyesi Atama-Yiikseltme Degerlendirme
Kurulunun gorev siiresi sonuna degin atamr. iki yillik siire sonunda Universite Yénetim Kurulu ayn
usulde yeniden atama yapar. Universite Yonetim Kurulu gerek gdrmesi halinde gérevi devam eden
ogretim liyesinin gorevini sonlandirabilir ve yerine ayni usulde, unvanda 6gretim iiyesi gorevlendirebilir.

Ogretim Uyesi Atama-Yiikseltme Degerlendirme Kurulu adaylarn atama veya yiikseltme igin bu
yonergede belirlenen asgari kosullar1 saglayip saglamadiklarini degerlendirir. EK-1'de verilen puanlama
tablosu esas alinir. Kurul ayrica adaylarin:

» akademik ve bilimsel faaliyetlerinin bilime katkisini ve bu katkinin diizeyini,
* bilim insan yetistirmeye ve egitime katkisini,
* Universite ve topluma hizmetini

degerlendirir ve atama ve yiikseltmenin uygun olup olmadig1 ydniindeki goriislerini iceren raporu
Rektorliige sunar. Aday 6gretim elemani bu yonergede belirlenen asgari kosullar1 saglasa dahi Kurul,
akademik ve bilimsel faaliyetlerinin bilime katkisi ve bu katkiin diizeyi, bilim insan1 yetistirmeye ve
egitime katkisi, Universite ve topluma hizmeti yeterli bulunmayan adaylarin atama veya yiikseltmeye
uygun olmadig1 yoniinde goriis bildirilebilir.

Yabanci uyruklu 6gretim elemanlarinin atanma ve yiikseltilmeleri i¢in bu yonergede belirlenen usul ve
esaslarin yanisira Yiiksekdgretim Kurulu Bagkanhigr ile diger yetkili mercilerin aradigi sartlar1 da
saglamalar1 gerekir.

Puanlama tablosunda yer alan asgari kosullar1 saglayan adaym atamasinin veya yiikseltilmesinin
yapilmamasi hali adaya herhangi bir hak vermez.

Tiim atama ve yiikseltme iglemleri Rektorliiglin uygun goriisii ve Miitevelli Heyetinin onayi ile yapilir.
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6.1 Doktor Ogretim Uyesi

Doktor Ogretim Uyeligine ilk kez atanma ve yiikseltme i¢in 2547 say1il1 yasada belirlenen sartlarla birlikte

adaylarin asagidaki tabloda belirtilen kosullar1 saglamasi gerekir:

Fen Bilimleri, Sosyal ve Beseri Bilimler,
Saghk Bilimleri ve Miihendislik

disiplinlerinde

(1.1) kategorisinden 50 puan (dahilinde (1.1.1.a)
kapsaminda bir makale olmasi sarti ile)

Mimarlik, Planlama, Tasarim
disiplinlerinde

sart1 ile)

(1.1) ve (2.4) kategorilerinden toplam 50 puan
(dahilinde (1.1.1.a) veya (1.1.2.a-b) veya (2.4.1.a-b)
veya (2.4.2.a-b) kapsaminda bir etkinlik olmasi

Hukuk disiplininde

(1.1) ve (1.2) kategorilerinden toplam 50 puan (dahilinde
“(1.1.1.a) kapsaminda bir makale” veya “(1.1.2.a-b)
veya (1.2.1.a) veya (1.1.4.a) veya (1.2.3.a) veya (1.2.8)
kapsaminda toplam {i¢ etkinlik” olmasi sarti ile)

Sanat disiplinlerinde

(1.1), (1.2) ve (2.4) kategorilerinden toplam 50
puan (dahilinde (1.1.1.a) veya (1.1.2.a-b) veya
(1.2.1.a) veya (2.4.1.a-b) veya(2.4.2.a-b)
kapsaminda bir etkinlik olmasi sart1 ile)

Sivil Havacilik disiplinlerinde

(1.1) ve (1.2) kategorilerinden 50 puan (dahilinde
(1.1.1.3) veya (1.1.2.a-b) veya (1.2.1.a) kapsaminda
bir makale olmasi sart1 ile)

6.2 Docent ve Profesor

Dogentlige/Profesorliige atanma ve yiikseltme igin 2547 sayili yasada belirlenen sartlarla birlikte
adaylarin disiplinlere gore asagidaki tablolarda belirtilen kosullart saglamasi gerekir:

Fen Bilimleri ve Miihendislik

Tiir

Docentlik icin asgari kosullar

Profesorliik icin asgari kosullar

(1.1.1.a) tliri yayin

150 puan (asgari 90
puan doktora sonrasi)

300 puan (asgari 100 puan
docentlik sonrasi)

Uluslararasi etkinlikler (1.1) 200 puan 400 puan
Atiflar (1.3.2.a) 10 puan 30 puan
Tamamlanmis tez yonetimi**

(3.1.1.a- b-c)-(3.1.2.a-b-c) 12 puan 36 puan
Tamamlanmis arastirma 14 puan 28 puan

etkinlikleri (2.5.1.a-b-c)-
(2.5.2.a-b-c) veya (2.3)

Tiim etkinlikler toplam

350 puan (asgari 200
puan doktora sonrasi)

700 puan (asgari 350 puan
docentlik sonrasi)

Yukarida belirtilen puanlama kategorilerinden “(1.1.1.a) tiirii yayin” ve ‘“Uluslararas1 Etkinlikler (1.1)”
kategorilerinde belirtilen asgari kosullar saglanmis ve ancak diger kategorilerden birinde makul kabul
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édilebilecek Bir puan eksikligi oldugu takdirde, diger kategorilerdeki puan yiiksekligi veya akademik
caligma/etkinligin olagan disinda kabul edilebilecek iistiin niteligi dikkate alinarak adaym asgari
kosullar1 sagladigi kabul edilebilecektir.

**Bu kriter ilgili anabilim dalinda yeterli sayida lisansiistii 6grenci bulunmamasi durumunda

aranmaz.

Sosyal ve Beseri Bilimler

Tiir Docentlik icin asgari Profesorliik icin asgari kosullar
kosullar

(1.1.1.a) veya (L.1.2.a-b) tiirii 90 puan* (asgari 50 180 pua}n* (asgari 100 puan

yaymn puan _dgktora sonrasi) dogentlik sonrasi)
*Dahilinde, (1.1.1.a) *Dahilinde, (1.1.1.a) kapsaminda
kapsaminda doktora Docentlik sonrasi bir makale
sonrasi blr makale OlmaSI sartl lle
olmasi sart1 ile

(1.2.1.a) tiirii yayin 40 puan 60 puan

(1.1) ve (1.2) 200 puan 400 puan

Atiflar (1.3.2.a-b) 9 puan 35 puan

Tamamlanmis tez

yonetimi** (3.1.1.a-b- 15 puan 45 puan

€)-(3.1.2.a-b-c)

Tamamlanmig arastirma

etkinlikleri (2.5.1.a-b-c)- 10 puan 30 puan

(2.5.2.a-

b-c) veya (2.3)

Tiim etkinlikler toplami 250 puan (asgari 150 500 puan (asgari 300 puan
puan doktora sonrasi) dogentlik sonrasi)

Yukarida belirtilen puanlama kategorilerinden “(1.1.1.a) veya (1.1.2.a-b) tiirii yayin” ve “(1.1) ve
(1.2)” kategorilerinde belirtilen asgari kosullar saglanmis ve ancak diger kategorilerden birinde
makul kabul edilebilecek bir puan eksikligi oldugu takdirde, diger kategorilerdeki puan
yiiksekligi veya akademik calisma/etkinligin olagan disinda kabul edilebilecek {istlin niteligi
dikkate alinarak adayin asgari kosullar1 sagladigi kabul edilebilecektir.

**Bu kriter ilgili anabilim dalinda yeterli sayida lisansiistii 6grenci bulunmamasi durumunda
aranmaz.

Sosyal Bilimler Ortak Dersler Boliimiinde Profesorliik igin basvuran adaym egitimi ve diger
deneyimleri dikkate alinarak yukarida belirtilen asgari Kriterler kismen aranmayabilir.
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Mimarhk, Planlama, Tasarim

Tiir

Docentlik icin asgari kosullar

Profesorliik icin asgari kosullar

(1.1.1.a) veya (1.1.2.a-b)
veya (2.4.1.a-b) veya
(2.4.2.a-b) tiirii etkinlikler

75 puan* (asgari 50 puan
doktora sonrast)
*Dahilinde, (1.1.1.a) veya
(1.1.2.a-b) kapsaminda
doktora sonras1 bir makale
olmasi sarti ile

150 puan* (asgari 100 puan
dogentlik sonrasi)
*Dahilinde, (1.1.1.a) veya
(1.1.2.a-b) kapsaminda
Dogentlik sonrasi en az bir
makale olmasi sart1 ile

(1.2.1.a) 20 puan 40 puan
(1.2), (1.2) ve (2.4) 200 puan 400 puan
Atiflar (1.3.2) 9 puan 35 puan
Tamamlanmis tez yonetimi**

(3.1.1.a- b-c)-(3.1.2.a-b-c) 15 puan 45 puan
Tamamlanmig aragtirma

etkinlikleri 10 puan 30 puan

(2.5.1.a-b-¢c)-(2.5.2.a-b-c) veya
(2.3)

Tiim etkinlikler toplam1

300 puan (asgari 200
puan doktora sonrasi)

600 puan (asgari 400 puan
docentlik sonrasi)

Yukarida belirtilen puanlama kategorilerden “(1.1.1.a) veya (1.1.2.a-b) veya (2.4.1.a-b) veya (2.4.2.a-b) tiirii
etkinlikler”, “(1.2.1.a)” ve “(1.1), (1.2) ve (2.4)” kategorilerinde belirtilen asgari kosullar saglanmis ve ancak
diger kategorilerden birinde makul kabul edilebilecek bir puan eksikligi oldugu takdirde, diger kategorilerdeki
puan yiiksekligi veya akademik g¢aligma/etkinligin olagan disinda kabul edilebilecek istiin niteligi dikkate
aliarak adayin asgari kosullar1 sagladigi kabul edilebilecektir.

**Bu kriter ilgili anabilim dalinda yeterli sayida lisansiistii 6grenci bulunmamasi durumunda aranmaz.

Giizel Sanatlar

Tiir

Docentlik icin asgari kosullar

Profesorliik icin asgari kosullar

(1.1.1.8), (1.1.2.a-h), (1.2.1.9),
(2.4.1.a-b), (2.4.2.a-b) veya
(2.4.3.a-d-e) tiirii etkinlikler

120 puan (asgari 80 puan
doktora sonrasi)

250 puan (asgari 160 puan
docentlik sonrasi)

(1.1), (2.1) veya (2.4)

tiirii etkinlikler 230 puan 460 puan
Tamamlanmis tez yonetimi** .

(3.1.1.a- b-c)-(3.1.2.a-h-c) 16 puan
Tamamlanmis arastirma 10 puan 30 puan

etkinlikleri (2.5.1.a-b-c)-
(2.5.2.a-b-c) veya (2.3)

Tiim etkinlikler toplam

300 puan (asgari 200
puan doktora sonrasi)

600 puan (asgari 400 puan
docentlik sonrasi)
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Yukarida belirtilen puanlama kategorilerden “(1.1.1.a), (1.1.2.a-b), (1.2.1.a), (2.4.1.a-b), (2.4.2.a-b)
veya (2.4.3.a-d-e) tiirii etkinlikler ” ve “(1.1), (2.1) veya (2.4) tiiri etkinlikler” kategorilerinde belirtilen
asgari kosullar saglanmis ve ancak diger kategorilerden birinde makul kabul edilebilecek bir puan
eksikligi oldugu takdirde, diger kategorilerdeki puan yiiksekligi veya akademik calisma/etkinligin
olagan disinda kabul edilebilecek iistiin niteligi dikkate alinarak adayin asgari kosulu sagladig: kabul
edilebilecektir.

**Bu kriter ilgili anabilim dalinda yeterli sayida lisansiistii 6grenci bulunmamasi durumunda aranmaz.

Giizel Sanatlar Ortak Dersler Boliimiinde Profesorliik —igin basvuran adayin egitimi ve diger
deneyimleri dikkate alinarak yukarida belirtilen asgari kriterler kismen aranmayabilir.

Hukuk

Tiir Docentlik i¢cin asgari kosullar | Profesorliik icin asgari kosullar

(1.1.1.a) veya (1.2.1.a)
veya (1.1.2.a-b) tiirti
etkinlikler

120 puan (asgari 80 puan
doktora sonrasi)

240 puan (asgari 160 puan
dogentlik sonrasi)

(1.1.5.a), (1.1.5.d) ve (1.2.4.9)

tiirii etkinlikler 50 puan 100 puan
(1.1) veya (1.2) tiirii etkinlikler | 230 puan 460 puan
Atiflar (1.3.2) 6 puan 12 puan
Tamamlanmis tez yonetimi** 16 puan 48 puan

(3.1.1.a- b-c)-(3.1.2.a-b-c)

350 puan (asgari 200
puan doktora sonrasi)

700 puan (asgari 400 puan

Tii kinlikl 1 .
um etiinlikler toplam dogentlik sonrasi)

Yukarida belirtilen puanlama kategorilerden “(1.1.1.a) veya (1.2.1.a) veya (1.1.2.a-b) tiirii etkinlikler”,
“(1.2.4.a) tiird etkinlikler” ve “(1.1) veya (1.2) tiirii etkinlikler” kategorilerinde belirtilen asgari kosullar
saglanmig ve ancak diger kategorilerden birinde makul kabul edilebilecek bir puan eksikligi oldugu
takdirde, diger kategorilerdeki puan yiiksekligi veya akademik ¢aligma/etkinligin olagan disinda kabul
edilebilecek iistiin niteligi dikkate alinarak adayin asgari kosulu sagladigi kabul edilebilecektir.

Bir veya daha fazla yiiksekdgrenim kurumunda, uzmanlik alaniyla ilgili olarak en az doért yariyil ders
vermis olmak sarti aranir.

**Bu kriter ilgili anabilim dalinda yeterli sayida lisansiistii 6grenci bulunmamasi durumunda aranmaz.

Sivil Havacihk

Tiir

Docentlik icin asgari kosullar

Profesorliik icin asgari kosullar

(1.1.1.a) veya (1.1.2.a-b)
veya (1.2.1.a) tiirii

75 puan (asgari 50 puan
doktora sonrasi)

200 puan (asgari 100 puan
docentlik sonrasi)

etkinlikler

(1.1) veya (1.2) tiirii etkinlikler | 225 puan 400 puan
Atiflar (1.3.2.a-b-c) 9 puan 36 puan
Tamamlanmis tez yonetimi** . 16 puan

(3.1.1.a- b-c)-(3.1.2.a-b-c)
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Tamamlanmis arastirma
etkinlikleri (2.5.1.a-b-c-d-e-f)-
(2.5.2.a-b-c-d-e-f) veya (2.3)

10 puan 30 puan

350 puan (asgari 200
puan doktora sonrasi)

700 puan (asgari 400 puan

Tiim etkinlikler toplami docentlik sonrasr)

Yukarida belirtilen puanlama kategorilerden “(1.1.1.a) veya (1.2.1.a) tiirii etkinlikler” ve “(1.1) veya
(1.2) tiirt etkinlikler” kategorilerinde belirtilen asgari kosullar saglanmis ve ancak diger kategorilerden
birinde makul kabul edilebilecek bir puan eksikligi oldugu takdirde, diger kategorilerdeki puan
yiiksekligi veya akademik c¢alisma/etkinligin olagan disinda kabul edilebilecek iistiin niteligi dikkate
almarak adayin asgari kosulu sagladigi kabul edilebilecektir.

**Bu kriter ilgili anabilim dalinda yeterli sayida lisansiistii 6grenci bulunmamasi durumunda aranmaz.

Saghk Bilimleri

Tiir

Docentlik icin asgari kosullar

Profesorliik icin asgari kosullar

(1.1.1.a) tiirt yaym

150 puan (asgari 100
puan doktora sonrasi)

300 puan (asgari 200 puan
docentlik sonrasi)

Uluslararasi etkinlikler (1.1) 230 puan 460 puan
Atiflar (1.3.2.a) 15 puan 60 puan
Tamamlanmis tez yonetimi** .

(3.1.1.a- b-c)-(3.1.2.a-b-c) 16 puan
Tamamlanmig arastirma 15 puan 40 puan

etkinlikleri (2.5.1.a-b-c)-
(2.5.2.a-b-c) veya (2.3) veya
(2.6)

Tiim etkinlikler toplam1

350 puan (asgari 200
puan doktora sonrasi)

700 puan (asgari 400 puan
dogentlik sonrasi)

Yukarida belirtilen puanlama kategorilerinden “(1.1.1.a) tiirii yaymn” ve “Uluslararasi etkinlikler (1.1)”
kategorilerinde belirtilen asgari kosullar saglanmis ve ancak diger kategorilerden birinde makul kabul
edilebilecek bir puan eksikligi oldugu takdirde diger kategorilerdeki puan yiiksekligi veya akademik
caligma/etkinligin olagan disinda kabul edilebilecek {istiin niteligi dikkate alinarak adayin asgari
kosullar sagladigi kabul edilebilecektir.

**Bu kriter ilgili anabilim dalinda yeterli sayida lisansiistii 6grenci bulunmamasi durumunda aranmaz.

MADDE 7 — Yonergenin Niteligi
Isbu yonerge Universite ile akademik personel arasinda akdedilen s6zlesmelerin eki niteligindedir.

UCUNCU BOLUM
Cesitli Hususlar

MADDE 8 - Yiiriirliikk

Bu yonerge, Universite Senatosu kabulii ve Miitevelli Heyeti onaymdan sonra Yiiksek Ogretim Kurulu
onay1 tarihinden itibaren yiiriirliige girer. Bu yonergenin yiiriirliige girmesi ile birlikte 17.12.2012 giin
ve 16 sayili Atilim Universitesi Senato karar1 ile kabul edilen Aulim Universitesi Akademik Personel
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L
2.
Htah & VE Vi Y SRS B aslar Yénergesi Yirirliikten kalkar.

Gecici Madde 1 — Bu yonergede yer alan dogentlik ve profesorliige atama/yiikseltme kosullarina iligkin
hiikiimler Atilim Universitesi'nde halen gérev yapmakta olan 6gretime elemanlarma 1/1/2018 tarihinden
itibaren uygulanir.

Gegici Madde 2- Bu yonergenin yiiriirliige girmesi oncesinde Universiteleraras1 Kurul’dan Dogentlik
Belgesi alan ve halen Atilim Universitesi’nde tam zamanli olarak gérev yapan doktor dgretim iiyeleri 14
Subat 2020 tarihine degin dogentlik atama/yiikseltme i¢in bagvuruda bulunabilirler.

MADDE 9 - Yiiriitme )
Bu yonerge hiikiimlerini Atilim Universitesi Rektorii yiiritiir.
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ATILIM UNIiVERSITESI
ATAMA YUKSELTME PUANLAMA

CIZELGESI
Z
<
-
o
1. YAYINLAR (Yayimnlanms olmali)
1.1. ULUSLARARASI YAYINLAR
a. Tam makale* 50

1.1.1. SCI, SCI-Exp, SSCI veya AHCI

kapsamindaki dergilerde b. Editore mektup, teknik not, vaka incelemesi, 10
tartisma, kitap incelemesi, problem ¢ozimii*

1.1.2. Uluslararasi bir alan indeksi (SCI, a. E-SCI Tam makale* 30
SCI-Exp, SSCI, AHCT haric) "
tarafindan taranan bir dergide b. Tam makale 25
c. Editére mektup, teknik not, vaka incelemesi,
tartisma, kitap incelemesi, problem ¢oziimii *
. L .| a. Tam makale* 20
1.1.3. Alan indekslerine girmeyen hakemli
uluslararasi bir dergide b. Editore mektup, teknik not, vaka incelemesi,
tartigma, kitap incelemesi, elestiri/inceleme, 6

problem ¢6ziimii *

1.1.4. Hakemli uluslararasi bir kongre, a. Bildiriler kitabinda tam metin* 12
konferans, sempozyum veya b. Poster veya bildiriler kitabinda 6zet (tam metnin
calistayda 6

bastlmadigt durum)*

a. Tim kit lig1* 150
1.1.5. Uluslararasi taninmig bir b yazatie!

yayinevince yayimlanan bilimsel, b. Tipki baski* 10
alanla ilgili, mesleki ders kitab1 '

veya e-kitap yazarlig (lisanstistii

X C. Degisiklik yapilmis bask1* 30
tezler haric)
d. Boliim yazarligi** 60
a. Tim kitap yazarligi* 100
1.1.6. Uluslararasi diger bir yayimnevince .
yayimlanan bilimsel, alanla ilgili, b. Tipki baski 5
mesleki ders kitab1 veya e-kitap R . N
yazarlig1 (lisansiistii tezler harig) ¢. Gozden gegirilmis baski 10
d. Boliim yazarligi** 35
1.1.7. Ulusal taninmis bir yayinevince ) o
a. Tum kitap ¢evirisi* 40

yayimlanan bilimsel, mesleki veya
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Rev. 18 42200 S50 HiR ﬁ(r)k%aeracrfen gevirisi
ve bir uluslararasi yayinevince b. Boliim gevirisi** 15
basilmig olmasi
1.1.8. Ulusal diger bir yayinevince o - 25
yaytmlanan bilimsel, mesleki veya | & Tum kitap cevirisi
ders kitabinin Tiirk¢e’den ¢evirisi
ve bir uluslararasi yayinevince b. Bolim cevirisi** 9
basilmis olmasi
1.2 ULUSAL YAYINLAR
a. Tam makale* 20
. . . b. Editore mektup, teknik not, vaka incelemesi,
1.2.1. Hakemli ulusal bir dergide tartigma, kitap incelemesi, elestiri/inceleme, problem 6
¢Oziimii *
¢. Makale/Oykii cevirisi* 8
a. Tam makale* 6
1.2.2. Hakemsiz ulusal bir dergide (en b. Editore mektup, teknik not, vaka incelemesi,
fazla 3) tartisma, kitap incelemesi, elestiri/inceleme, problem 2
¢Ozlimii *
¢. Makale/Oykii cevirisi* 2
1.2.3. Hakemli ulusal bir kongre, a. Bildiriler kitabinda tam metin* 6
konferans, sempozyum veya
¢ahstayda b. Poster ve bildiriler kitabinda 6zet (tam metnin 3
basilmadigi durum)*
1.2.4. Ulusal taninmis bir yayinevince
yayimlanan bilimsel, alanla ilgili, a. Tium kitap yazarligi* 75
mesleki ders kitab1 veya e-kitap
yazarlig1 (lisansiistii tezler harig)
b. Tipki baski* 5
c. Degisiklik yapilmis baski* 15
d. Boliim yazarligi** 25
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b
<
)
a
1.2.5. Ulusal diger b1.r.yay1neV1nce o a. Tiim kitap yazarhg* 50
yayimlanan bilimsel, alanla ilgili,
mesleki deljS kitab1 veya e-kitgp b. Tipki baski* 2
yazarligi (lisansiistii tezler harig)
C. Degisiklik yapilmis baski* 5
d. Boliim yazarhgi** 17
1.2.6. Uluslararasi taninmig bir
yayinevince yayimlanan bilimsel, a. Tum kitap gevirisi* 30
alanla ilgili mesleki veya ders
kitabinin Tiirk¢e’ye cevirisi ve bir
yayinevince basilmis olmasi b. Boliim gevirisi** 10
1.2.7. Uluslararasi diger bir yayinevince
yayimlanan bilimsel, alanla ilgili a. Tiim kitap gevirisi* 18
mesleki veya ders kitabinin
Tiirkge’ye gevirisi ve bir
yayinevince basilmig olmast b. B6liim ¢evirisi** 6
1.2.8. Armagan’larda hakemli makale Makale 15
1.3. YAYINLARLA iLGILi DIGER FAALIYETLER
1.3.1. Raporlar a. Universitenin bilgisi dahilinde Uluslararasi bir kurulus 5
icin hazirlanmis bir uzmanlik raporu
b. Universitenin bilgisi dahilinde Ulusal bir kurulus igin 3
hazirlanmig bir uzmanlik raporu
c. Universitenin bilgisi dahilinde hakem heyeti veya
mahkeme i¢in hazirlanmis bilirkisi raporu (y1l 2
icerisinde en ¢ok dort kez)
132 Herharjngl bir yayina yap 11an. atl.ﬂgr a. SCl-exp, SSCI, AHCI kapsamindaki dergilerden
(kendine atiflar harig) (y1l igerisinde 3
.. yapilan atif bagina
ayni makale i¢in toplam en fazla 20
atifla sinirli olmak tizere)
b. Uluslararasi bir yayindan yapilan atif bagina 2
c. Ulusal bir yayindan yapilan atif basina 1
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P
<
D
o
2. MESLEKi FAALIiYETLER
2.1. BILIMSEL TOPLANTILAR
a. Diizenleyici Kurulu* 50
b. Eser ¢alismas1 yapma ve sergileme 15
c. Bildiri kitab1 editorliigii* 12
d. Davetli k 12
2.1.1. Hakemli uluslararas1 bir kongre, avetli Ronusma
konferans, sempozyum veya )
calistayda e. Metni veya ozeti basilmamis sunum* 5
f. Calistay, kurs, &zel oturum veya panel diizenleme* 5
g. Panel tiyeligi 2
h. Bilim/danigsma/diizenleme kurulu iiyeligi ve/veya 1
hakemlik (azami 20 puan)
i. Oturum bagkanlig 2
a. Diizenleyici Kurulu* 20
b. Eser ¢alismasi yapma ve sergileme 10
c. Bildiri kitab editorligi* 6
d. Davetli konugma 6
2.1.2. Hakemli ulusal bir kongre, konferans,
sempozyum veya calistayda e. Metni veya dzeti basilmamis sunum* 3
f. Calistay, 6zel oturum veya panel diizenleme* 2
g. Panel iiyeligi 1
h. Bilim/danigma/diizenleme kurulu tiyeligi ve/veya
: - 0.5
hakemlik (azami 10 puan)
i. Oturum bagkanlig 1
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b
<
D
o
a. Diizenleyici Kurulu* 5
b. Eser ¢alismasi yapma ve sergileme 6
c. Bildiri kitab1 editorligi* 4
2.1.3. Hakemsiz uluslararasi bir kongre,
konferans, sempozyum veya d. Davetli konusma 4
calistayda (y1l icerisinde en fazla bes
adet) e. Metni veya 6zeti basilmamig sunum* 2
f. Calistay, 6zel oturum, panel diizenleme* 3
0. Panel tiyeligi 1
h. Oturum Bagkanligi 1
a. Diizenleyici Kurulu* 2
b. Eser ¢alismasi yapma ve sergileme 4
c. Bildiri kitab1 editorliigi* 3
2.1.4. Hakemsiz ulusal bir kongre,
konferans, sempozyum, seminer d. Davetli konugma 3
veya ¢alistayda (yil igerisinde en
fazla bes adet) e. Metni veya 6zeti basilmamig sunum* 2
f. Calistay, 6zel oturum, panel diizenleme* 2
g. Panel tiyeligi 1
h. Oturum Bagkanligi 1
2.2. DERGI VE KiTAPLARLA iLGIiLi MESLEKi FAALIYETLER (editorliik, hakemlik, yaym
kurulu iiyeligi)
a. Editorliga* 40
2.2.1. Uluslararast bir yayinevince roruet
yayimlanan, bilimsel, alanla ilgili b. Tiim kitap hakemligi* 30
mesleki veya ders kitabinin
. Boliim hakemligi** 5
a. Editorliga* 10
2.2.2 Ulusal bir yaymevince yayimlanan, L .
bilimsel, mesleki veya ders kitabinin b. Tiim kitabn hakemligi* !
. Bolim hakemligi** 3
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P
<
2
o
a. Editorliik / Ozel say1 editorliigi* 20
2.2.3. SCI, SCI-Exp, SSCI veya AHCI b. Yayin kurulu tiyeligi (dergi basina) 10
kapsamindaki dergilerde
. Makale hakemligi (makale basina) 5
d. Bilim/Danmisma Kurulu Uyeligi 4
a. Editorliik / Ozel say1 editorliigii* 14
2.2.4. Uluslararasi bir alan indeksi (SCI, b. Yaym kurulu iiyeligi (dergi bagina) 8
SCI-Exp, SSCI, AHCI harig)
tarafindan taranan bir dergide c. Makale hakemligi (makale bagina) 4
d. Bilim/Danisma Kurulu Uyeligi 3
a. Editorliik* / Ozel say1 editorliigii* 9
2.2.5. Alan indekslerine girmeyen b. Yaym kurulu iiyeligi (dergi basina) 6
uluslararasi hakemli bir dergide
. Makale hakemligi (makale basina) 3
d. Bilim/Danmisma Kurulu Uyeligi 2
a. Editorliik* / Ozel say1 editorliigii* 7
2.2.6. Hakemli ulusal bir dergide b. Yaym kurulu iiyeligi (dergi basina) 4
. Makale hakemligi (makale basina) 2
d. Bilim/Danisma Kurulu Uyeligi 2
. e . Pl . e Ry *
2.2.7. Hakemsiz ulusal bir dergide (en fazla a. Editorlilk / Ozel say1 editorliigi 3
bes adet) . .
b. Yaym kurulu iiyeligi (dergi basina) 1
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Z
<
)
a
2.3. FIKRI MULKIYET
2.3.1. Patentler a. Uclii Patent (ABD, AB ve Japonya)* 150
b. Yurtdis1 Patent* 120
c. Yurtici Patent* 75
2.3.2. Diger a. Tescilli Tasarim* 20
b. Faydali Model* 15
2.4. YARISMA VE ODULLER
2.4.1. Profesyonel kurum/kuruluslar a. Ik ii¢ icinde yer almak* 120

tarafindan diizenlenen uluslararasi

yarigsmalar (ayni faaliyet/{iriin igin b. Mansiyon 6diili* 80
sadece bir kategorideki puan alinir)

c. Juri tyeligi* 30
d. Sergileme* 20
e. Katilim 5
2.4.2. Profesyonel kurum/kuruluslar a. 1k iig icinde yer almak* 60

tarafindan diizenlenen ulusal

yarismalar (ayn1 faaliyet/iiriin i¢in b. Mansiyon ddiilii* 40
sadece bir kategorideki puan alinir)

c. Jiiri iiyeligi* 15
d. Sergileme* 10
e. Katilim 3
2.4.3. Sergi agma defile diizenleme (Sadece | a, Hakemli uluslararas kisisel veya grup sergi (en 50
GSTMF igin) fazla alti katilimer)*
b. Hakemli uluslararas: karma (farkli eserlerle en fazla 20
bes sergi)
c. Hakemsiz uluslararasi kisisel veya grup sergi (en 30
fazla alt1 katilimer)*
d. Hakemsiz uluslararasi karma (farkli eserlerle en 10
fazla bes sergi)
e. Ulusal kisisel veya grup sergi (en fazla alt1
20
katilime1)*
f. Hakemli ulusal karma (en fazla bes sergi/etkinlik) 10
g. Hakemsiz ulusal karma (en fazla bes sergi/etkinlik) 5
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Z

<

2

o
2.4.4. Projesi tamamlanmusg ve ilgili a. I, IT veya III. Sinif yapilar* 5

kuruluslarca onaylanmig mimari eser

(Sadece GSTMF i¢in) b. V. Veya V. Smuif yapilar* 20
a. I, IT veya III. Sinif yapilar* 10

2.4.5. Projesi ve ingaat1 tamamlanmis

mimari eser, Endiistriyel Uriin b. IV. veya V. Siif yapilar* 40
Tasarimi (Sadece GSTMF i¢in)

C. Seri iiretimi yapilan endiistriyel iiriin tasarimi 10
a. Bilim ddiilleri 120
2.4.6. Profesyonel kurum ve kuruluslar b. Ceviri édiilleri 80
tarafindan verilen uluslararasi '
odiiller (yayn tesvik ddiilleri harig) ¢. Hizmet ddiilleri 40
d. Diger 6diiller* (Kongre, konferans vb. bildiri 6diilleri | 20
dahildir)
a. Bilim ddiilleri 80
2.4.7. Profesyonel kurum ve kuruluglar b. Ceviri ddiilleri 40
tarafindan verilen ulusal 6diiller . o
C. Hizmet odiilleri 20

d. Diger 6diiller* (Kongre, konferans vb. bildiri 6diilleri | 10
dahildir)

2.5. ARASTIRMA PROJESI YAPMA VE DANISMANLIK FAALIYETLERI

a. Ydriitiicii veya es-yuriitici™** 60

. b. Yonetici*** 30
2.5.1. Uluslararasi destekli ve katiliml

aragtirma projeleri (sdzlesmede C. Arastirmact*** 20
belirlenen siireyle sinirli olmak

projeleri harig)

e. Danigsman 7

f. Hakem (en fazla on adet) 5

a. Yuriitiicli veya es-ylritictii*** 40

b. Yonetici*** 20
2.5.2. Ulusal kuruluslarca desteklenen

aragtirma projeleri (sdzlesmede C. Arastirmact*** 14
belirlenen siireyle sinirlt olmak

tizere her yil igin) d izleyici (her proje igin) 6

e. Danigsman (her proje igin) 5

f. Hakem (en fazla on adet) 3
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P
<
2
o
2.5.3. Atilim Universitesi tarafindan a. ADP/ALP Yiriitiicii veya es-yiiriitiicii 10
desteklenen projeler (sozlesmede '
belirlenen siireyle sinirl olmak b. BAD Yiriitiicii veya es-yiiriitiicii 8
iizere her yil igin)
c. LAP Yiiriitlicii veya es-yiiriitiicii 5
d. Diger gorevler (danigman, arastirmaci, vs.) 3
2.5.4. Kabul edilmeyen uluslararasi destekli I e
. a. Yiiriitiicii veya es-yiirtitiicli 5
ve katilimli proje bagvurusu
b. Diger gorevler 3
2.5.5. Kabul edllmeyen ulusal destekli ve a. Yiriltiicii veya es-yiriitiicii 3
katilimli proje bagvurusu
b. Diger gorevler 1
2.5.6. Diger faaliyetler (Universitenin onay1 | a, Siirekli Egitim Merkezi’nde egitim vermek (her saat
i - 0,2
dahilinde) icin)
b. AYDAM gibi merkezlerde danismanlik, egitim ve 05
hizmet vermek (her saat igin) '
c. Diger liniversiteler tarafindan desteklenen 6
projelerdeki gorevler
d. Kamu, Ozel sektér veya Sivil Toplum Kuruluslar: 1
i¢in proje veya danigmanlik (her giin igin)
2.6. Saglik Bilimlerinde Mesleki Deneyim Uzmanlik alani ile ilgili olarak yatakli bir tedavi 5
kurulusunda gorev (her bir yil igin)
3. EGITIM FAALIYETLERI
3.1 LISANSUSTU TEZLER
3.1.1. Doktora tezi, Doktoraya esdeger a. Tek danigman 12
uzmanlik veya sanatta yeterlik
caligmasi1 yonetme (6grenci basina b. Asil danisman 10
her bir y1l i¢in; en fazla 4 yil; Atilim
Univ. dist dahil) c. Es danigman 6
d. Savunma/izleme jiiri {iyesi 1
e. Yeterlilik sinavi juri/komite iiyesi 3
3.1.2. Yw.(_iksek l.isans tezi/ese.ri yét?eFme a. Tek damigman 8
(6grenci basina her bir y1l igin; en
fazla 2 yil; Atilim Univ. dis1 dahil) b. Asil danisman 6
. Es danisman 5
d. Savunma jiiri iiyesi 1
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yapma (6grenci basina)
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PUAN

3.2 DERS/EGITIM VERME/HAZIRLAMA, DANISMANLIK, KOORDINATORLUK

3.2.1. Ders verme

a. Lisans/ Onlisans dersi
verme (laboratuvar
saatleri harig)

Her bir ders veya sube i¢in:

Haftalik ders saati x [1.5 + (Ogrenci say1s1/40)]

b. Laboratuvar/ stiidyo dersi
verme (lisans/Onlisans
veya lisansiistii)

Her bir lab i¢in:

Haftalik lab saati x [0.5 + (Ogrenci say1s1/40)]

C. Lisansiistii ders verme
(laboratuvar saatleri harig)

Her bir ders igin:

Haftalik ders saati x [2.0 + (Ogrenci say1s1 /20)]

3.2.2. Koordinatorliik ve
danigsmanlik (Her
donem igin)

a. Cok subeli derslerde
koordinatorliik

Her ders koordinatorliigii icin:
2 + [Toplam 6grenci sayisi / 80]

b Staj koordinatorliigi

2 + [Stajyer sayist /25]

c. Cift ana dal/yan dal
koordinatorligii

2 + [Ogrenci sayis1 /25]

d. Yatay-dikey geg¢is
koordinatorliigii

2 + [Ogrenci sayis1 /25]

e. Ozel yetenek sinavi
koordinatorligii

4 + [Ogrenci sayis1 /25]

f. Ozel yetenek sinavi jiiri
uyeligi

2 + [Ogrenci sayis1 /30]

g. Ogrenci akademik

2 + [Ogrenci sayis1 /25]

danigmanligt
a. Teorik icerik hazirlama* 15
3.2.3. Ilk kez ag1lan bir b. Laboratuvar deneylerini hazirlama* 10
hazirlamak " . ) )
ders hazirlamak ve ¢. Orgiin egitimi internetten destekleyebilecek sekilde coklu- ortam ve
vermek Lo * 15
¢evrim-i¢i etkilesimli e-ders hazirlama
d. internetten uzaktan egitim verebilecek sekilde ¢oklu-ortam ve ¢evrim- 20
ici etkilesimli e-ders hazirlama*
3.24. MeVCUF bi"r q_ersjn a. Orgiin egitimi internetten destekleyebilecek sekilde goklu-ortam ve 8
onemli biiyiikliikte cevrim-igi etkilesimli e-ders hazirlama*
bir kism1 i¢in yeni -
materyal hazirlamak | D. Internetten uzaktan egitim verebilecek sekilde goklu-ortam ve ¢evrim- 8
ve vermek ici etkilesimli e-ders hazirlama*
3.2.5. Cevrimici (online) a. Ozgiin agik ders* 50
acik ders
gelistirme b. Ceviri agik ders* 25
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Z
<
2
a
3.2.6. Arastlrma o a. Uygulama, laboratuvar veya | Girilen toplam saat / [14 x haftalik toplam ders
Gorevlilerinin stiidyo faaliyetleri (her bir saati (teorik + uygulama)]
Destek Faaliyetleri ders igin) x [5 + (Ogrenci say1s1/40)]
b. Odev veya rapor okuma (her 3
bir ders/sube igin)
C. Gozetmenlik (her biri i¢in en 1
fazla 30)
3.2.7. Diger a. On-lisans, lisans, lisansiistii programlar ve merkez gelistirmek 40
(tamamlandiginda)*
b. Yeni bir egitim laboratuvari veya teknik altyapi kurma ve isletmeye 15
agma*
c. Atilim Universitesi i¢inde ¢alistay, egitim, seminer faaliyetinde 3
konusmaci (her biri i¢in)*
d. Egitim amagli 6grenci etkinligi, sergisi veya defilesi diizenleme* 5
e. Kurs, seminer veya calistaylara katilip sertifika alma 2
f. Ogrenci degerlendirmeleri maks[agirlikli ortalama anket puani — 3.5, 0]
(her takvim y1l1 i¢in) x toplam 6grenci sayist / 5
4. UNIVERSITE iCi VE DISI HIZMETLER
4.1. IDARI GOREVLER (her yil i¢in)
4.1.1. Yoneticilik a. Dekanlik gorevi 40
b. Enstiti Md., Yiiksekokul Miidiirii gorevleri 30
. Hazirlik Okulu Miidiirliigi 30
d. Boliim Bagkanlig 20
e. Dekan Yardimciligi, Meslek Yiiksekokul Md. Gorevleri (her biri igin) 20
f. Enstitii Miidir Yardimeiligt 15
g. Boliim Bagkan Yardimciligi, Yiiksekokul Midiir Yardimeiligi, Hazithk | 19
Okulu Midiir Yardimeilig gibi gorevler (her biri igin)
h. Universite igerisinde siirekli hizmet veren birim miidiirliik veya 10
koordinatorliik gorevleri (Rektorliik¢e tanimlanan)
i. Meslek Yiiksekokul Miidiir Yardimeiligi ve Boliim Bagkanlig 7
j. Universite igindeki aktif merkezlerde miidiirliik 6
k. Universite igindeki aktif merkezlerde etkinlik organizatdrliigii (her bir 3
etkinlik i¢in)
. Universite icindeki aktif merkezlerde miidiir yardimcilig 3

-20-



1.

18.01.2016 giin ve 01 sayili Atilim Universitesi Senato Karar1 ve 17.03.2016 tarihli YOK Genel Kurulu Karari Rev. 15.06.2016

2. Rev. 11.01.2018 tarihli Senato Karari ve 22.02.2018 tarihli YOK Genel Kurul Karart
3. Rev. 18.12.2019 tarihli Senato Karar1
P
<
2
o
4.1.2. Kurullar L . .
a. Universite Senatosundaki tiyelikler 10
b. Fakiilte Yo6netim Kurulu, Fakiilte Kurulu, Enstitii Y6netim
Kurulu, Enstitii Kurulu veya yonerge ile olusturulmus 10
yonetim/yiiriitme kurullarinda goérevler (her biri igin)
c. Universite Yénetim Kurulundaki iiyelikler 10
d. Diger aktif kurul/komisyon/merkez iiyelikleri (her biri i¢in) 5
e. UAK tarafindan atanilan Dogentlik Sinavi jiiri tiyeligi 6
kapsaminda rapor yazilmasi (her biri igin)
f. UAK tarafindan atanilan Dogentlik Sozlii Smav jiiri tiyeligi 2
(her biri igin)
g. Dogentlik/Profesorliikk Atama ve Yiikseltme jiiri iiyeligi 4
kapsaminda rapor yazilmasi (her biri igin)
4.1.3. Fakiilte/Bolim/Birim gorevleri .
a. Fakiilte/Boliim/Birim web sorumlusu 5
b. Boliim Erasmus/Bologna koordinatorliigi 5
¢. Béliimde MUDEK/ABET/ADEK gibi koordinatérliikler (her 5

biri i¢in)
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o
4.2. TANITIM-SOSYAL SORUMLULUK FAALIYETLERI, DIS KURUMLARDA GOREVLER
a. Kamu kurumlarinca yapilan gérevlendirmeler 5
4.2.1 Dis kurumlarda gorevler b. Yurt i¢i veya yurt digindaki bir kurum veya kurulugun 5
yonetim organinda veya dnemli kurullarindaki tiyelikler
C. Meslek odalarinin yonetim kurullarinda gérev almak 5
a. Universite i¢in diizenlenen yarisma koordinatorliigii 10
b. Universite i¢in diizenlenen yarismalarda diger gorevler 5
c. Universite adina yeni bir Erasmus veya benzeri anlasma 5
yapmak
d. Atilm Universitesi popiiler dergi ve gazetelerinde bir 4
makale yazmak*
e. Atitlim Universitesi popiiler dergi ve gazetelerinde yayin 4
4.2.2 Diger hizmetler (her bir kurulu iiyeligi yapmak
atolye/etkinlik i¢in)
f. Radyo, televizyon programlarinda konusmaci olmak 4
g. Uluslararasi dergi ve gazetelerde davetli yazi yazmak* 8
h. Universite dis1 ulusal popiiler dergi ve gazetelerde bir yazi 4
yazmak*
i. Organize oryantasyon/etkinlik/at6lye faaliyetlerinde gorev 5
almak
J. Gorevli olarak sehir diginda tiniversiteyi temsil etmek 5
k. Gorevli olarak tiniversite disinda tiniversiteyi temsil etmek 3
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*ORTAK YAZARLIK VEYA CALISMA DURUMUNDA PUANLARA UYGULANACAK CARPAN
HESABI

Katkida bulunan bir Kisi ise: p

Katkida bulunan iki kisi ise: 0.8xp

Katkida bulunan iki kisiden fazla ise: 0.6xp

p = yukaridaki tabloda verilen puan

**BfR KITAPTA BiR VEYA BiRDEN FAZLA BOLUM YAZILMISSA UYGULANACAK CARPAN
HESABI

Katkida bulunan bir Kisi ise: (1+k/c) p

Katkida bulunan iki kisi ise: 0.8x(1+k/c) p

Katkida bulunan iki kisiden fazla ise: 0.6x(1+k/c) p

¢ = kitaptaki boliim sayisi, k = yazar tarafindan yazilan boliim sayisi

#**PROJE BUTCELERINE GORE UYGULANACAK CARPAN HESABI

Universiteye gelen toplam biitce <= 100 000 TL ise: 1.0

100 000 TL < Universiteye gelen toplam biitce <= 500 000 TL ise: 1.5

Universiteye gelen toplam biitce > 500 000 TL ise: 2.0

UYGULANACAK UAK TANIMLARI

Tanmmis Ulusal Yaymevi: En az dort yil ulusal diizeyde diizenli faaliyet yiiriiten, yayinlar: Tiirkiye'deki
iiniversite kiitiiphanelerinde kataloglanan ve daha dnce ayn1 alanda farkli yazarlara ait en az 20 kitap yayimlamis
yayinevi.

Tammnmis Uluslararasi Yaymevi: En az dort yil uluslararasi diizeyde diizenli faaliyet yiiriiten, yayimladigi
kitaplar Yiiksekdgretim Kurulunca taninan siralama kuruluglarinca belirlenen diinyada ilk 500°e giren tiniversite
kiitiiphanelerinde kataloglanan ve ayni alanda farkli yazarlara ait en az 20 kitap yayimlamig olan yayinevi.

Uluslararasi Bilimsel Toplanti: Konusmacilariin en az %40"nin toplantinin diizenlendigi tilke disindaki bilim
insanlarindan olustugu bilimsel toplanti.

Ulusal Bilimsel Toplanti: Ulusal diizeyde farkli kurumlarda ¢aligan arastirmaci veya bilim insanlarinin 6zgiin
goriis veya bulgularini paylastiklari, sunum 6zetlerinin bilimsel 6n incelemeden gegirilerek kabul edildigi
toplanti.

Yayimlanms Makale: Alaninda bilime katki saglamis olmak sartiyla 6zgiin kagit veya elektronik ortamda
yayimlanmig veya yayimlanmak iizere DOI numarasi almis makale.

Hakemli Ulusal Tam Makale: Bir makalenin hakemli ulusal tam makale olarak sayilabilmesi i¢in, makalenin
basildig1 donemde derginin isminin Tiibitak-Ulakbim'in ulusal dergiler listesinde yer almasi gerekmektedir. Aksi
taktirde yaym hakemsiz ulusal tam makale olarak kabul edilecektir.

-23-



