(11.01.2019 giin ve 01 sayil1 Senato Karart)

) ATILIM UNIVERSITESI )
GUVENLIK SORUSTURMASI VE ARSIV ARASTIRMASI YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Genel htkUmler
Amac
MADDE 1- Bu yénergenin amaci1 Atilim Universitesi’nde bulunan gizlilik dereceli birimler
ile g&evlerin neler oldugunu tespit etmek, bu birim ve g&evlerde ilk defa veya yeniden
atanarak calisacak personel hakkinda yapilacak giivenlik sorusturmasi ve arsiv aragtirmasinin
usul ve esaslarini belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2- Bu yénerge, Atilm Universitesi'nde bulunan gizlilik dereceli birimler ve
g&evler ile bu birim ve g&evlere ilk defa veya yeniden atanarak g¢alisacak personel igin
yapilacak giivenlik sorusturmasi ve arsiv aragtirmasinin esas ve usullerini ve bunlar1 yapacak
mercileri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- Bu Yonerge 12.04.2000 tarihli ve 24018 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
Gilivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Yonetmeliginin 6. Maddesine dayanilarak
hazirlanmstir.

Tanimlar

MADDE 4- Bu ychergede gegn;

a) Arsiv Arastirmast: Kisinin kolluk kuvvetleri tarafindan halen aranip aranmadiginin, kolluk
kuvvetleri ve istihbarat {initelerinde ilisigi ile adli sicil kaydinin ve hakkinda herhangi bir
tahdit olup olmadiginin mevcut kayitlardan tespitini,

b) Bilmesi Gereken: Bir gizli evraki veya dokiimani ancak gorevinden dolayr 6grenen, onu
inceleyen, uygulayan ve korumaktan sorumlu bulunanlari,

c) Giivenlik Sorusturmast: Kisinin kolluk kuvvetleri tarafindan halen aranip aranmadiginin,
kolluk kuvvetleri ve istihbarat iinitelerinde ilisigi ile adli sicil kaydinin ve hakkinda bir
tahdit olup olmadiginin, yikici ve boliicii faaliyetlerde bulunup bulunmadiginin, ahlaki
durumunun yabancilar ile ilgisinin ve sir saklama yeteneginin mevcut kayitlardan ve
yerinden arastirilmak suretiyle tespiti ve degerlendirilmesini

d) Gizlilik Dereceleri: Yetkisiz kimselere agiklanmasi sakincali goriilen bilgilerin dnem
derecesine gore siralanmasini ve adlandirilmasini,

e) Gizlilik Dereceli Birim ve Gorev: Gizlilik dereceli bilgi ve belgelerin bulundugu birim ve
gorevlerin makam siralamasint,

f) Miitevelli Heyet: Atilim Universitesi Miitevelli Heyet’ ini

) Rektor: Atilim Universitesi Rektdrii’nii

h) Universite: Atilim Universitesi’ni

ifade eder.

Gizlilik derecesinin simiflandirilmasi:

MADDE 5- Gizlilik dereceleri asagida belirtildigi sekilde dort sinifa ayrilir.

a) Cok Gizli: Bilmesi gerekenlerin disinda diger kisilerin bilmelerinin istenmedigi ve izinsiz
aciklandigr takdirde Devletin giivenligine, ulusal varlik ve biitiinliige, i¢ ve dis



menfaatlerimize hayati bakimdan son derece biiyiik zarar verecek, yabanci bir devlete
faydalar saglayacak ve giivenlik bakimindan olaganiistii &nemi haiz mesaj, rapor, dokUman,
arag, gereg, tesis ve yerler i¢in kullanilir.

b) Gizli: Bilmesi gerekenlerin disinda diger Kkisilerin bilmelerinin istenmedigi ve izinsiz
aciklandigr takdirde Devletin giivenligine, ulusal varlik ve biitiinliige, i¢ ve dis
menfaatlerimize ciddi sekilde zarar verecek, yabanci bir devlete faydalar saglayacak
nitelikte olan mesaj, rapor, dokiiman, arag, gereg, tesis ve yerler i¢in kullanilir.

¢) Ozel: izinsiz aciklandig1 takdirde, Devletin menfaat ve prestijini haleldar edecek veya
yabanci bir devlete faydalar saglayacak nitelikte olan mesaj, rapor, dokiiman, arag, gerec,
tesis ve yerler i¢in kullanilir.

d) Hizmete Ozel: Kapsadig1 bilgi itibariyle ¢ok gizli, gizli veya 6zel gizlilik dereceleri ile
korunmasi gerekmeyen fakat bilmesi gerekenlerden baskas: tarafindan bilinmesi
istenmeyen mesaj, rapor, dokiiman, arag, gereg, tesis ve yerler i¢in kullanilir.

Gizlilik dereceli birim ve g&revler

MADDE 6- (1) Gizlilik dereceli birimler ve g&evler sunlardir;

a) Rekt&lik, fakdteler, enstitUer, ytksekokullar, meslek ytksekokullar1 ve arastirma
merkezleri,

b) Genel Sekreterlik ve bagli birimler.

(2) Bu birimlerde gorev yapanlardan hangileri hakkinda giivenlik sorusturmasi ve arsiv

aragtirmasi yapilacagi bu yonergenin 8. Maddesinde gosterilmistir.

IKiNCi BOLUM
Gulvenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasini Yapacak Makamlar ile Sorusturma ve
Arastirmaya Tabi Personel ve Uygulanacak Esaslar

Glvenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi yapacak makamlar

MADDE 7- Giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi Rektorliigiin talebi tizerine Milli
Istihbarat Teskilat1 Baskanligi, Emniyet Genel Miidiirliigii ve mahalli miilki idare amirlikleri
tarafindan yapilir.

Hakkinda giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi yapilacak personel

MADDE 8- Universite g&revlerine ilk defa veya yeniden atanacak akademik ve idari personel
hakkinda Emniyet Genel Miidiirliigli ve mahalli miilki idare amirliklerince giivenlik
sorusturmasi ve arsiv arastirmasi yapilir.

Glvenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasinin yenilenmesi
MADDE 9- Gerekli g&¥Uen hallerde ilgili personel hakkinda giivenlik sorusturmasi ve arsiv
aragtirmasinin yenilenmesi istenilebilir.

GUvenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasinda izlenecek usul

MADDE 10- Hakkinda giivenlik sorusturmasi talep edilen personel i¢cin Adalet Bakanligi
Adli Sicil ve Istatistik Genel Miidiirliigiinden alinacak adli sicil kaydi, niifus ciizdan1 6rnegi
ve EK’de bulunan form eksiksiz olarak doldurulur. Giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi
taleplerine, ilgili kisinin adi, soyad: ve kimlik numaras1 bilgilerini i¢eren liste dijital ortama
kaydedilerek eklenir.

Bu form Rektorliikce istek yazisi ekinde ilgisine gére Emniyet Genel Miidiirliigiine veya ilgili
mahalli mUki idare amirliklerine g&nderilir.



Gizlilige uyma
MADDE 11- Giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasinin her sathasinda kesinlikle gizlilige
uyulur. Sorusturma ve arastirma sonucu bilmesi gerekenlerden baskasina acgiklanamaz.

UCUNCU BOLUM
Cesitli Hiikiimler

Sorumluluk
MADDE 12- Bu yonerge kapsamindaki personel hakkinda, Rektor bu yonerge hiikiimlerine
gore glivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasini yaptirmaktan sorumludur.

Degerlendirme

MADDE 13- (1) Universite personeli igin yaptirilan giivenlik sorusturmasi ve arsiv
arastirmasi sonucunda elde edilen bilgilerin olumsuz olmasi halinde, kisinin gizlilik dereceli
birimlerde ¢alistirip ¢alistirllmamalari, yer degistirerek bu gorevlere devam edip etmemeleri
gibi hususlarini incelemek ve bu konuyu Miitevelli Heyet’ in takdirine sunmak (zere Rekt&r
baskanliginda, Genel Sekreter/Hukuk Miisaviri ve Personel Isleri Miidiiriinden olusan
“Degerlendirme Komisyonu” kurulur. Komisyon, iiye tamsayisi ile toplanir ve kararlar
toplantiya katilanlarin salt cogunlugu ile alinir. Oylarin esitligi halinde, baskanin kullandig:
oy yoniinde ¢cogunluk saglanmis sayilir. Komisyon tavsiye niteliginde karar alir.

(2) Degerlendirme Komisyonu iiyelerinden biri hakkinda yapilacak incelemeye o iiye
katilmaz.

(3) Degerleme Komisyonunun ¢alisma tutanaklari ve kararlart gizlidir.

Y Urirltk
MADDE 14- Bu Ydnerge, Atilm Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi tarihten
itibaren yiiriirliige girer.

YUrime
MADDE 15- Bu Yénerge hiikiimlerini Atilim Universitesi Rektorii yiiriitiir.



GUVENLIK SORUSTURMASI FORMU

Adi, Soyadi(*)
Uyrugu Fotograf
TCKN Mhir
Tkamet Adresi ve Irtibat Bilgileri Imza
(e-mail/tel.no.)

En Son Mezun Oldugu | Giris Tarihi Mezuniyet Tarihi Ayrilma Nedeni(**)

Ogrenim Durumu

Okulun Adi ve Yeri

Calistig1 Isyeri

En Son Calistig1 Isyeri Unvani ve Adresi

Calisma Siiresi

oA den L e kadar

Aileye Dair
Bilgiler

Ad1 Soyadi

Adresi ve Irtibat
Bilgileri
(Yasayanlarin)

TCKN

Babasimin

Annesinin

Velisinin
(Ask.Og. icin)

Esinin

Kardes 1

Kardes 2 (¥**)

18 Yasindan Biiyiik
Cocuklarmin

Askerlik Durumu

Baslama Tarihi

Terhis Tarihi

Cezalari

Birligin Adi ve Yeri

Hakkinizda verilmis bulunan mahkOmiyet karan veya halen devam eden ceza davasi var midir?

VAR ()

YOK ()

KENDISI VE

YAKIN

Bulunmadigy, Cifte Vatandaslik Durumu Vb.)

AKRABALARIYLA

BELIRTILMESINDE FAYDA GORULEN DiGER HUSUSLAR
(Ceza Davasina Konu Olup Olmadigi, MahkOmiyet HkmUnin Bulunup

iLGILI

YUKARIDAKI BILGILERIN DOGRU OLDUGUNU BEYAN EDERIM.

Sahsin Imzas1

UYARI

-Form, niifus bilgilerinde kisaltma yapilmadan dogru ve eksiksiz doldurulur.
-(*) Ad1 ve/veya soyadi degisenler degisiklikten dnceki ad/soyadim da belirtirler.
-(**)Okuldan aynlma nedeni olarak, "Mezuniyet, Tasdikname, vb." yazilacak, ancak tasdikname alma gerekgesi

belirtilecektir.

-(***) Kardes sayisi ikiden fazla ise diger kardeslere iligkin bilgiler ayrica eklenir.__

NOT

1. Adaylarin miiracaat siirecini kisaltmak ve islemlerde kolaylik saglamak maksadiyla, bu form personel temin
makamlar1 tarafindan internet ortaminda yayinlanabilir.
2.Bu form dolduruldugunda gizlilik derecesi asgari "OZEL", dagitim sinirlamas1 "KISIYE OZEL" olur.




