Nihal Sandik¢1’yla
Turkiye Zeka Vakfi

Bilgiye, zekaya, insana ve entelektiiel degerlere
daha fazla 6nem verilmesini saglamak amaciyla
Tirkiye Zeka Vakfi 1995 yilinda ¢calismalarina
baslamistir. Bizde Tiirkiye Zeka Vakfini
yakindan tanimak istedik ve TZV oyun
editorlerinden Nihal Sandik¢r’yla kiiciik bir
soylesi gerceklestirdik.
sayfa: 3
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KE Genel Muduri Unal Onsipahioglu Atilim Universitesi

ni ziyaret etti. Makina ve Kimya Endustrisi Kurumu ile

Atilm Universitesi arasinda isbirligi esaslarina iliskin
cerceve protokolu‘imzalandr.

Son donemlerde universite-sanayi isbirligi cergevesinde onemli

5 Ayri Bransta
5 Basari

“Giinde 40 km. yol yapiyorum. Ev - okul -
antrenman arasinda ¢cok yogun bir
tempo icindeyim. Bundan dolay: da
biraz sikintili olabiliyor. Herkesin
yapmasi zor bir spor ama cokta
keyifli.”

sayfa: 15

Efe Can RUBENDIZ

gustos 2010 SAYT: 6 ATILIM UNIVERSITESI YAYINLARI

adilar atan Atilim Universitesi MKE ile, MKE'nin arastirma,
gelistirme ve yeni urun tasarim gereksinimlerine yonelik igbirligi
ve uygulama esaslarinin dizenlenecegi protokole MKE Genel
Mudird Unal Sipahioglu ve Atilim'Universitesi Rektori Prof. Dr.
Abdurrahim Ozgenogluimza atti.

Sayfa 2

Atilla Cihaner’e Buyuk Odul

®m  Atilim Universitesi Mithendislik Fakiiltesi
Kimya Grubu &gretim iiyelerinden
Dog.Dr.Atilla Cihaner, Tiirkiye Bilimler
Akademisi Ustiin Basarili Geng Bilim
Insanlarmi Odiillendirme Programi (TUBA-
GEBIP) 2010 Y1l Odiiliine layik goriildii.
Akademi'nin; fen, mithendislik, saglik ve

sosyal bilim alanlarinda yetkin bir arastirict
kusagi kazandirmak amaciyla 2001 yilinda
uygulamaya koyduguTUBA-GEBIP Odiilii ile
desteklenmesi uygun bulunan 24 geng
bilimciden biriolan Dog. Dr. Atilla Cihaner...

Sayfa: 1 ‘

10 Adimda Manhattan

m  New York; ABD'nin 50 eyaletinden
birinin ve ayn1 adl1 eyaletin bagkentinin
ad1 ve de metropol olarak 20 milyonlarla
ifade edilen niifusuyla ABD'nin en biiyiik
kenti. Sokaklarinda diinyanin tiim
dillerinin konusuldugu bir diinya kenti
olan New York bes bolgeden olusuyor.
Krallar ve kraligeler memleketleri olarak
anilan Brooklyn ve Queens Long Island
Adasi lizerinde, kuzeydeki Bronx
anakarada, Manhattan ve en giineydeki
Staten Island adalar1 Atlantik
Okyanusu'nun Yukari ve Asagt New York
korfezlerinde yer aliyor.

Sayfa: 8 - 9
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MKE Genel Miidiirii Unal
Onsipahioglu Atihm Universitesi' ni
ziyaret etti.

Makina ve Kimya Endiistrisi Kurumu ile
Atim Universitesi arasinda isbirligi
esaslarna iliskin ¢erceve protokolu
imzalandi.

Son dénemlerde {iniversite-sanayi igbirligi
gercevesinde onemli adilar atan Atilim
Universitesi MKE ile, MKE'nin arastirma,
gelistirme ve yeni lirlin tasarim
gereksinimlerine yonelik isbirligi ve
uygulama esaslarinin diizenlenecegi
protokole MKE Genel Miidiirii Unal
Sipahioglu ve Atilim Universitesi Rektorii
Prof. Dr. Abdurrahim Ozzgenoglu imza att1.
Isbirligi i¢ine girmeyi kararlastirdiklar
konular: MKE'nin AR-GE yetenegini
iyilestirmek ve gelistirmek lizere ortak
¢alismalar yapilmasi; MKE'nin faaliyet alan1

icinde olan, Tiirkiye'de veya yurtdisinda
gergeklestirilecek ve taraflarin mutabik
kaldig1 kapsamli AR-GE projelerine ortak
teklif verme ve bu projeleri birlikte
uygulama olanaklarinin olusturulmast;
MKE'nin gereksinim duydugu alanlarda AR-
GE projeleri i¢in insan kaynaginin ATILIM
UNIVERSITESI tarafindan saglanmast;
UNIVERSITE'in yiiksek lisans ve doktora
tezlerinin MKE gereksinimlerini de dikkate
alinarak belirlenebilmesi ve yonlendirilmesi;
Karsilikli mutabakat ve taraflarin mevcut
mevzuatlar1 kapsaminda birbirlerinin
laboratuar, tasarim ve iiretim olanaklarindan
yararlanmalari.

Tiirk Silahlh Kuvvetleri'nin ve Giivenlik
Giiclerinin; her tiirlii silah, mithimmat ve
patlayict maddelerle benzerlerini ve askeri
ihtiyaglara yarayan arag ve geregleri, makina
ve sistemleri imal eden veya ettiren, tadil ve
tamir eden MKE, makine, malzeme, tesisat,
motorlu ve motorsuz arag ve gereg, alet ve
yedeklerini ve benzerlerini de imal ediyor.

2005 yilinda Tiirkiye'nin ilk 500 sirketi
icinde 81. sirada yer alan MKE; demir-gelik,

Universitesi

kimya ve
makina imalat gibi pek ¢ok

sektore de onciiliik ederek, tilkemiz
sanayisinin gelismesinde bir ekol
olusturarak ve Tiirkiye sanayisinde
lokomotif rolii iistlenmistir.

Uzun bir siire Tiirkiye sanayisine ve 6zel
sektoriine nitelikli insan yetistiren bir “okul”
niteligindeki MKE giiniimiizde de Ar-Ge'ye
dayal iiriin ve teknoloji iireten, disa
bagimhilig: azaltan, iilke sanayisi ile
biitiinlesen, teknoloji ihra¢c eden
misyonunu siirdiirdiigiinden Atilim
Universitesi ile yaptiklar1 protokol énemli
bir adim oldu.

Protokoliin imzalanmasinin ardindan
MKE'den gelen konuklar sanayi-iiniversite
isbirligi agisindan son derece 6nem tasiyan
Tiirkiye'de ilk ve tek Metal Sekillendirme
Miikemelliyet Merkezi'ni ziyaret etti.
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50 Basarih ()grqnciden Biri
Olmay1 Herkes Isteyecek,
Ustelik Hi¢ de Zor Degil...

Atilim Universitesi her yil en bagarili 50
ogrencisini sececek ve odiillendirecek.

2010-2011 akademik yilindan itibaren, Atilim
Univesitesi'nde segilecek en basarili 50
ogrencide aranacak nitelikler; ikinci veya daha
ust sinif 6grencisi olmak, derslerde basari
(minimum 2.5/4.0 ortalama), topluma goniilli
hizmet, iiniversiteye goniillii hizmet, 6grenci
kliiplerine hizmet, 6grenci yarismalarinda
basari, lisans arastirma tecriibesi, {istiin staj
tecriibesi, liderlik, girisimcilik, iletisimde
ustiinliik ve diger ders dis1 faaliyetlerde basart
gosterilmesi olarak belirlendi.

50 Ogrenci dgretim iiyeleri ve idari birim
liderleri tarafindan aday gosterilebilecek ve son
listeyi tiniversite ¢apinda bir kurul saptayacak.
Secilen 50 6grenci igerisinden iyi bes kiz ve en
iyi bes erkek 6grenci secgilecek ve 500 TL para
odili verilecek. Bes en iyi kiz ve erkek
ogrenciler icerisinden en iyi bir kiz ve en iyi bir
erkek 6grenci secilecek ve 1.000 TL para
odiilt verilecek.

Segilen 6grenciler ve velileri i¢in her yil
sonunda bir diil toreni/yemegi
diizenlenecek. Ayrica; segilen dgrenciler
cesitli ortamlarda Atilim Universitesi'nin
tanitic temsilcileri olacaklar.

Bartin'da Kadin

y Girisimcilere Egitim
 Destegi

Isletme Fakiiltesi Turizm Isletmeciligi Boliim
Baskani Yrd.Dog¢.Dr. Giil GUNES, Bartin il
Cevre ve Orman Mudiirliigii'niin daveti ile 6
Temmuz 2010 tarihinde Kiire Daglart Milli
Parki koylerinde yasayan girisimei koy
kadinlarina egitim destegi verdi.

Cevre ve Orman Bakanlig1 tarafindan
yiritilmekte olan “Orman Koruma Alanlarinin
Yonetiminin Gii¢lendirilmesi Projesi”
kapsaminda diizenlenen ““Ekoturizm Alaninda
Ev Pansiyonculugu Egitimi” nedeniyle
gerceklesen sunumda Yrd.Dog.Dr. Giil GUNES;
farkli koylerden gelerek iki farkli merkezde
toplanan kadinlara, yorede “Ekoturizmin
Gelistirilme Olanaklar1 ve Yerel Halkin Rolii”
konusunu anlatti ve goriis alis verisinde
bulundu.

Lisans Arastirma Programa: “LAP”

Atilim Universitesi, arastirma ortamim
ve disiplinlerarasi ve ¢cok disiplinli
arastirma diizeyini yiikseltmek, yaygin
bir lisans arastirma Kkiiltiirii yaratmak,
arastirmada takim ¢alismalarini
desteklemek, ve arastirmaci ve yaratici
ogrenciler yetistirmek amaciyla 2010-11
akademik yilinda baslamak iizere kisa
adiyla LAP olarak anilacak “Lisans
Arastirma Programi”n gelistirdi.

Arastirma yapmak isteyen 0gretim
elemanlar1 ve 6grenciler i¢in gelistirilen
programa, birden fazla disiplini gerektiren
aragtirma konularinda iki veya daha fazla
lisans dgrencisinden olugan arastirma
takimlarina danismanlik etmek isteyen tim
Ogretim elemanlar1 ve arastirmacilar
bagvurabilecektir.

Ogretim elemanlar1 ve dgrenciler LAP'a
basvururken, aragtirma proje teklifleri
ogrencilere duyurulmak {izere 6gretim
elemanlar tarafindan 6nceden hazirlanacak
ve kabul edilen projeler {iniversite web
sayfasinda basvuru i¢in 6grencilere
duyurulacak. Ogrenciler tarafindan takim
halinde gelistirilen proje teklifleri de bir
veya birden fazla 6gretim elemaninin
danigmanliginda ortak olarak sunulabilecek.
Aragtirma calismalar1 akademik y1l
igerisinde tamamlanacak ve arastirma
takimlar1 6gretim elemanlarindan olusan bir
danigsman ve gerekirse bir veya birden fazla
es-danigsman tarafindan yiiriittilebilecek.
Teklifleri kabul edilen her danisman ve es-

danigmanlara proje basina -konferans veya
calistaya katilim gibi- bilimsel, sanatsal,
kiiltiirel faaliyetlerde kullanilmak tizere
1.000 TL'ye kadar maddi destek verilecek.
Lisans iistii 6grencilerin de es-danisman
olarak gorev alabilecegi programda her asil
danisman, ek olarak 2.000 TL'ye kadar
aragtirma masraflari i¢in maddi destek
alabilecek. Disiplinlerarasi isbirliginin de
tercih nedeni olabilecegi programa kabul
edilen her dgrenci bir yil i¢in iki taksitle
1.000 TL iicret alacak. Ortalamas1 2.50 veya
daha yiiksek olan ve en az ikinci sinifta
okuyan dgrencilerin bagvurabilecekleri
programda, 6grencilerin akademik yi1l
igerisinde en az 100 saat arastirma
projesinde galismalar1 bekleniyor. Programi
basartyla bitiren 6grencilere bir lisans
arastirma sertifikasi verilecek ve her
takimda galisacak 6grenci sayist danigman
sayisindan en az iki misli daha fazla olacak.
Ayrica; hazirlik ve birinci siif 6grencileri
asil takim danismanlarinin onayi ile kurulan
takimlarda goniillii olarak ¢alisabilecek.
fleride LAP projelerinin endiistri tarafindan

tanimlanan ve desteklenen arastirma
projeleri seklinde de yiiriitiilmesi
diistiniiliyor. Proje bitiminde 6grenciler
ortak bir rapor hazirlayarak iiniversite
icinde veya disinda diizenlenecek olan
konferanslarda sozIii sunum veya posterler
sunumu gerceklestirecekler.

Lisans programi ¢eregevesinde bir
akademik yi1l boyunca siiren arastirma
derslerinin ve takim ¢aligmasi seklinde
ylrtitiilen bitirme projelerinin 6gretim
iyeleri, boliimlerde destek i¢in de LAP
programina bagvurabilecek. Bu tiirli
faaliyetler icin 6grenci basina 1.000 TL'ye
kadar ve toplam 15.000 TL'yi gegmemek
iizere arastirma faaliyetlerinde kullanilmak
iizere maddi destek verilebilecek. Bu
caligmalarin aragtirma amacli olmalari ve
bitirme proje derslerinden farkli olmalari
bekleniyor. Bu derslerden 6grenciler kredi
alacaklarindan, 6grencilere ve dgretim
iiyelerine bagka ek maddi destek
verilmeyecek ve dgrenci katilimi igin not
ortalama sinirt uygulanmayacak.



Baris GUZ

Halkla iliskil

Icinde bulundugumuz yillar diinyamizda
kokli bir degisikligin yasandigi, bilginin
iretimi, dagitimi, kullanimi ve bilgi alt
yapisinin insan hayatinda en belirleyici roller
istlendigi, adeta bir devrimin yasandigi
yillardir. Bu Bilgi Devrimidir ve Bilgi Cagini
baslatmistir.

Sanayilesme siirecini tamamlayarak sanayi
Otesi toplum asamasini yakalamis olan bilgi
toplumlarinda en temel 6ge insandir.

Bilgi toplumunda kitleler 6nemini bireye,
fiziksel gii¢ ise onemini entelektiiel giice
birakmugtir.

En temel kaynag1 zeka olan entelektiiel
giiciin boylesine 6nem kazanmasi, zekanin
iyi degerlendirilmesi ve gelistirilmesi
konusunu giindeme getirmistir. Sebep-sonug
iliskilerini daha iyi kuran, yeni gevre
sartlarina daha kolay uyum gosterebilen,
dogru ve gerekli bilgiye daha kisa siirede
erisebilen ve bu bilgiyi ulasmak istedigi
amag dogrultusunda en verimli kullanabilen
yani kisaca daha zeki insanlardan olugan
toplumlar her zaman digerlerinden ileride
olacaktir ve aradaki mesafe biiyiiyen bir
hizla agilacaktir.

Bilgi ¢aginin bu temel gergegi, geng bir
niifusa sahip olan iilkemiz i¢in 6nemli bir
firsattir.

Bu diisiinceler 1s1g1nda bilgiye, zekaya,
insana ve entelektiiel degerlere daha fazla
onem verilmesini saglamak amaciyla
Tiirkiye Zeka Vakfi 1995 yilinda
caligmalarina baglamistir. Bizde Tiirkiye
Zeka Vakfini yakindan tanimak istedik ve
Tiirkiye Zeka Vakfinin oyun editdrlerinden
Nihal Sandikeiyla kiigilik bir sdylesi
gerceklestirdik.

B.G.: Tiirkiye Zeka Vakfi'n1 tantyarak
baslayalim...

N.S.: Tirkiye Zeka Vakfi (TZV) 1995
yilinda Tirkiye'nin bilim, egitim, teknoloji,
sanat ve ¢aligma yasaminin 6nde gelen 34
isminin girisimi ve Milli Egitim Bakanligi,
TUBITAK, Spordan Sorumlu Devlet
Bakanligi ile Kiiltiir ve Turizm Bakanligi'nin
kurumsal katilimiyla kurulmustur. TZV,
kurulusundan bu yana bilgi toplumu siirecine
katki saglama ve bilgiye, bireye zekaya ve
entelektiiel degerlere daha fazla nem
verilmesine destek olma hedefleriyle
caligmalarini stirdirmektedir.

B.G.: Bizim de yakindan takip ettigimiz
zeka oyunlart yarigmasi uzun yillardir
yapiltyor, hem bundan hem de baskaca
etkinliklerinizden bahseder misiniz?

N.S.: Takip etmenize sevindim... Vakif
kurulusundan bu yana her y1l Tiirkiye'nin en
biiyilik zeka oyunlar1 organizasyonu olan

Oyun dergisinden Atilm Haber okuyuculari igin
kiicuk bir “oyun”. Kolay gelsin.

( gigekler & anagram |

cicekler

Karelerdeki sayilar, kendisi ve komsularindaki (caprazlar dahil) bulunan
ciceklerin sayisini vermektedir. Tablonun solundaki ve istindeki sayilar,
ilgili satir ve situndaki cigeklerin sayisini gstermektedir. Bu bilgileri
kullanarak hangi karelerde gicek oldugunu bulunuz.

Ornek
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111]11]12]|3|3|3|2
111(1]2(3[4]|4(3
111]1]1]12|3|3|2
olofofo]2]4a]2
1121|1123 (4|2
2(414|4|3|3|4]|3
2[al4]5[3]2]3]3
112]3|4]|3|2|2]|2

e
111]12|12|12|1|2|2
2(3|5[|4|3|2|4]|4
3(4(5(4(3[|2|4]|4
2(3|4]4|3|2]|4]|4
111]1112]|3|2|3|2
112(2]2(2]1]|2(1
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e
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anagram

Asagidaki alh sozcigi ikiserli i gruba ayirin. Her gruptaki harfleri birer
kez kullanarak iigsozcik iretin.

Ornek

AFERIN ] (ER, FANI)
—

— [(BRAVO ] (AV, BOR)

P — .

HARIKA | (AR, HAKI)

| ACI |
| ANA |
| AYLIKCI |

| DEMLI
| PORTRE |

——
AK
BEN

| EGILMEK |
| SAKALLI |
| SEKTE |
|_YARAR |
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'Onlarca zeka, matematik ve mantik oyunu...'

“Kareler”
T——
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Hincal Ulu¢'la soylesi

Tiirkiye Zeka Oyunlart yarismasint
gerceklestiriyor, uzun soluklu ve ulusal bir
yarigma bu ve en biiyiik 6zelligi yas, tahsil
gibi sinirlamalar olmadan herkese agik
olmast... U¢ asamada zeka, matematik,
olasilik ve mantik sorulari soruluyor. Yazili
ve sozlii ortamlarda. Bir de dereceye
girenlere fena sayilmayacak odiiller

veriyoruz. Bu sene 15.sini gerceklestirecegiz.

B.G.: Sorular1 kim hazirliyor?

N.S.: Vakif baskanimiz Emrehan Halic1 tim
yarigmalarimizin soru kaynagi aslinda. Tiim
yogunluguna ragmen sorulari kendi hazirlar
ve ekipteki birkag arkadasimiza kontroliinii

yaptirir.

B.G.: Diger etkinliklerinize devam edelim...
N.S.: Sanal ortamdaki genis katiliml
haftalik Soru Maratonu yarigsmasi da biiyiik
ilgi goren etkinliklerimizden biri. Yine cesitli
egitim kurumlariyla beraber yarismalar,
konferanslar ve benzer etkinlikler
gerceklestiriyoruz. TZV, bu siire zarfinda
diizenli etkinliklerinin yani sira, Tiirkiye
Bilisim Surasi, Bilisim Zirvesi, Diinya
Satrang Olimpiyatlari gibi biiyiik etkinlikleri
de bagka sivil toplum kuruluslar1 ve kamu
kurumlart ile birlikte diizenlemistir.

B.G.: Yaylarinizin da oldugunu biliyoruz.
N.S.: Sanirim Oyun'u kastediyorsunuz...
Birkag yildir en popiiler olan 0. Oyun'a
gecmeden Once yaptigimiz tiim ¢aligmalari,
etkinlikleri basili ortama tagimaya
calistyoruz. Bu ¢ok dikkat ettigimiz bir konu.
Simdiye kadar satrang, go gibi oyunlarla
ilgili, bilisim, sanat, telif haklar1 gibi faaliyet
alanimiza giren pek ¢ok konuda yayinlar
hazirladik. Oyun bunlarin i¢inde
kamuoyunun en ¢ok ilgisini ¢eken yaym
oldu. Tiirkiye Zeka Vakfinin periyodik bir

Syt &

¢alismasidir; 2006 Kasim ayindan bu yana
diizenli olarak ¢ikartiyoruz. Her sayisinda
yaklasik 50 tiirden toplam 200'e yakin sozel
ve sayisal soruya yer veren Oyun, Tiirkiye
capinda satisa sunuluyor. 2010 basindan
itibaren {i¢ ayda bir yayinladigimiz dergi, bu
yilin temmuz ay1 itibariyle 41'inci sayisina
ulasti. Dergiyi biliyorsaniz zeka
oyuncaklarimizdan da haberdarsinizdir...
Higbir yerde bulamayacaginiz tiirden zeka
oyuncaklari hediye ediyoruz dergiyle, bunlar
da orijinal oyuncaklardir.

B.G.: Bunlar1 da m1 Emrehan bey hazirliyor?
N.S.: Tabi ki...

B.G.: Bu derginin amaci ne peki?

N.S.: Oyun'un hedefi basta ¢ocuklarimiz ve
genglerimiz olmak iizere tiim insanlarimizin
diisiinme, mantik yiiriitme ve problem ¢dzme
yeteneklerinin gelismesine katki saglamaktir.
Oziinde hemen hemen tiim etkinliklerimizin
amac1 budur, Oyun sadece bu amacimiza
daha hizli ve yaygin bir sekilde hizmet
edebiliyor.

Bu guizel sohbet igin Nihal SANDIKCI'ya
tesekkir ediyoruz.



Bir filmin tigiincii "devam"iyla seyircilerini
ayni sekilde tatmin etmesi zordur. Ikinci
filmler hadi neyse ne de, bir seri tigiincii
filmine gelince, artik yavas yavas tadi da
kagmaya baslar.

Dogrusu, simdiye kadar seyircilerini
hemen hemen hi¢ hayal kirikligina
ugratmadi diyebilecegimiz Pixar'in
"Oyuncak Hikayesi / Toy Story"sinin
tictincii baskis1 konusunda endiselerimiz
vardi. Cok sevdigimiz Shrek'in dordiincii
taksidi gibi, fazlaca bir aginalik duygusuna
kapilirsak diyorduk. Oysa endiselerimiz
bosunaymis. Gerg¢i Pixar'in kidemli
senaristlerinden Lee Unkrich'in yonettigi
"Oyuncak Hikayesi 3"iin elbette agina
anlar1 var ama, Andy ile oyuncaklarinin
maceralarindan olagantistii bir film
¢ikarmay1 basarmislar. Bu
memnuniyetsizlik ve sadakatsizlik ¢caginda,
diyorum ki, vaktiyle oyuncagi olmus her

cocuk gidip "Oyuncak Hikayesi"ni izlesin.
Kag yasinda olursa olsun. Cocuklar
biiyiiyebilir ama bu oyuncaklar daha
onlara verecek ¢ok seyi var.

Filmin en sevindirici yanlarindan biri de, 3D

oldugu halde orijinal altyazili izleme imkani
bulmamizdi. Elbette dublaji da var ama,
arzu edenler de Woody'yi Tom Hanks'in,
Buzz Lightyear/Isikyili'n1 Tim Allen'in
sesleriyle izleyebilecekler. Bati'nin en
korkung kiz kovboyu Jussie'yi ise, gene
Joan Cusack konusuyor.

Michael Arndt'in yazdig1 senaryoda,
yonetmen Unkrich ile, ilk iki Oyuncak
Hikayesi'nin yonetmeni olan John
Lassater'in ve Andrew Stanton'i (A Bug's
Life, Finding Nemo, Wall-E) da katkilar
var. Yani, animasyon aleminin saygin
isimleri arasinda bir birliktelik s6z konusu
sanki. "Oyuncak Hikayesi 3"iin miizigi ise,

Ejderha Dovmeli Kiz
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41 iilkede rekor satig yapan kitaplariin
basarisini gdremeden 50 yasinda hayata
veda eden Isvegli gazeteci Stieg

Larsson'un zihne kazinacak sahneler, ¢arpici
ve canli karakterler, okurlar1 adeta yerlerine
civileyecek siiriikleyici bir kurgu ile her
sayfasini agir agir ve dokuyarak yazdig
Millennium serisinin ilk kitab1 Ejderha
Dé&vmeli Kiz't okuduktan sonra, Gefle Dagblad
gibi 'bundan daha iyisi yapilamaz'
diyebilirsiniz. Ama bu erken bir karar olabilir.
Son sozii sdylemeden ikincisini beklemenizi
tavsiye ederiz.

“Olaganiistii... Okuyucular kitab1 okurken
yerlerinden bile kipirdayamayacak.”
SUNDAY TIMES

"Bu kitab1 okumaya basladiginizda, ilk adimi1
hi¢ atmamis olmayi dileyeceksiniz. Cevreniz
kararacak ve kendinizi dykiiniin i¢inde
bulacaksiniz..."

BILD AM SONNTAG

“Larsson'un bu kitab1 saatli bir bomba gibi...”
BOB CORNWELL

“Hipnotize edici.”
USA TODAY

Randy Newman'a ait.

Mesele, artik 17 yasina
gelmis olan Andy'nin
iniversiteye gitmesinden
kaynaklaniyor. Gitmeden
once de odasini toplamasi
gerek. Oyuncaklar,
Woody'nin
ylreklendirmelerine
ragmen, kendilerini
tehlikede hissediyorlar.
Sonlar1 ne olacak? Woody,
sahibiyle birlikte
iniversiteye gidecek ama
otekiler ya tavan arasina

" kaldirilmaz da ¢6pe
atilirlarsa diye endise
ediyorlar. Ne de olsa,
ileride Andy'nin ¢ocugu
olursa tavan arasindaki
oyuncaklarla oynayabilir.
Bir yanlis anlama sonucu,
korktuklar1 baslara

" geliyor ama heyecanli
dakikalarin ardindan

| Woody bir ¢oziim
buldugunu diistiniiyor.
Tipki Andy'nin kiigiik
kardesinin eski oyuncaklari
gibi, onlar da Sunnyside
adli ana okuluna gidecekler.

Gidiyorlar ve hos karsilantyorlar. Oradaki
oyuncaklarin reisi oldugu anlasilan ¢ilek
kokulu mor, sevecen ay1 Lotso (Ned
Beatty), onlar1 bagirlarina basacaklari
izlenimini uyandirip kii¢iik cocuklarin
sinifina veriyor. Sevingten ne yapacaklarini
sasiryorlar. Oyle ya, gene onlari seven,
onlarla oynayan ¢ocuklarla bir arada
olacaklar. Ne yazik ki beklediklerini
bulamiyorlar. Buradan sag kurtulmak bile
bir mucize. Cocuklar onlarla oynamiyorlar;
1siriyor, kopartiyor, savuruyor, ¢igniyorlar.
Siniflarint degistirmek ya da Sunnyside'den
ayrilmak istediklerini sdyleyince, mor
aymin gercek yiiziiyle karsilastyorlar:
Meger oradaki biitiin oyuncaklara kole
muamelesi eden bir zorba ve sadist? Onlar1
hapse atiyor, Buzz'in da ayarlarini
degistiriyor. Ustelik de bu zorbanin sag
kolu, kiigiik Molly'nin attig1 bebegi

KULTUR - SANAT

Barbie'nin (Jodi Benson) goniil verdigi Ken
(Michael Keaton) degil miymis?

Bu durumda, Sunnyside'da ¢alisan bir
hanimin kiiciik kiz1 Bonnie sayesinde
buradan kurtulan Woody de, bir ikilemde
kaliyor. Bonnie'nin oyuncaklarindan nasil
ulasacagini 6grendigi eve gidip Andy'ye
eslik mi etsin, doniip arkadaslarini mi1
kurtarmaya ¢aligsin?

"Oyuncak Hikayesi 3" asil hikaye ile ilgisi
olmayan ama Pixar'mn biitlin 6zelliklerini
tastyan bir boliimle basliyor. Biitiin
karakterler modern bir aksiyon western'inde.
Felaket felaketi izliyor, stirprizler birbiri
ardinca geliyor, bir koprii patliyor, tren
yolundan ¢ikiyor. Sakin umutsuzluga
kapilmaym. On bes yillik bir tarihi olan
"Toy Story" serisi Gigiincii filmde yolunda
¢ikmuyor, ticari baskilara da boyun egmiyor.
Meger her sey, oyuncaklariyla oynayan
Andy'nin zihnindeymis, hepsi onun hayal
giiclinlin iiriinleriymis. Yoksa bu tigiincii
film de ilk ikisi kadar hos, insancil, yer yer
de dokunakli. Simdiye kadar gordiigiimiiz
yaz filmlerinin i¢inde en basarilist oldugu da
sOylenebilir. Zaten on giinde elde ettigi
226,5 milyon dolarlik giseyle, 200 milyon
dolar1 en kisa siirede gecen Pixar filmi oldu.

Pek parlak bir yaz sezonu yasadigimiz
sOylenemez. Daha ¢ok, hayal kirikliklari ile
besleniyoruz. Oyuncak Hikayesi filmlerinin
bu tiglincli boliimi ise, insanda bir ti¢lincii
boliimmiis duygusu uyandirmryor. Tersine,
obiir iki boliimle birlikte tek biiyiik bir
hikaye meydana getiriyor. Bonnie'nin
evinde, ama esas olarak Sunnyside
anaokulunda yeni oyuncaklarla
karsilasiyoruz. (Bu yeni oyuncaklardan biri
olan Pricklepants'i de eski Bond'lardan
Timothy Dalton konusuyor.) Sunnyside
sayesinde, Pixar'cilar baska film tiirlerine de
selam gonderme firsatin1 bulmus. I¢lerinde
ne hosu ise "hapisten kacis" filmlerine
gonderme yapan kisimlar.

Oyuncak Hikayesi filmlerinin tiglincii
taksidini biiylik bir basartyla gerceklestiren
yapimcilarin bu noktada tamam demeyi de
becereceklerini umuyoruz.../Sevin OKYAY-
sinemazon

Ne Dinleyelim?

Ask Miumkun Muduar Hala?

Levent Yiiksel 4 yillik suskunlugunu
bozuyor: "Ask miimkiin miidiir hala?"
2006 yilinda ¢ikardig1 "Kadin Sarkilar1"
adl1 albimiiniin ardindan uzun siire sessiz
kalan Levent Yiiksel, "Ask miimkiin
miidiir hala?" diyor!

[k albiimii "Med-Cezir"den, "Kadin
Sarkilari"na kadar; tiim sarkilariyla
genis hayran kitlesine sahip olan Levent
Yiiksel, dort yillik suskunlugunu "Agk
miimkiin miidiir hala?" adli single'tyla
bozuyor.

Kasim ayinda ¢ikarmayi planladigi
albiim Oncesinde Yiiksel, Murathan
Mungan'in sozlerini yazdigi "Ask
miimkiin miidiir hala?" ve sozleri Habil
Ceylan'a ait "Hangimiz" adl iki
sarkistyla sevenleriyle bulusacak. Sezen
Aksu'yla birlikte yeni albimii i¢in
hazirlanan Levent Yiiksel, bu iki
sarkinin kendisini heyecanlandirmasiyla
sarkilar1 bekletmeden sevenleriyle
paylagmak i¢in single ¢ikartmaya karar
verdi.

Gegtigimiz y1l "Sifir KM" adli grubu ile
ilk alblimlerini ¢ikartan Yiiksel, bu sefer
sevenlerinin kargisina yepyeni
sarkilariyla ¢ikacak.
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liging Arastirmalar

Tiim diinyada bilim adamlar1 insan saghgi
ve ¢evreyle ilgili hayati 6nem tasiyan
arastirmalar yaparken, baz1 "ilgin¢"
arastirmalar var ki, "E bundan bana ne"
diye diisiinmeden edemiyor insan.

RPonline internet sitesinin derlemesine gore
bilim adamlari, ciddi ciddi Viagra'nin fareler
tizerindeki etkilerini arastirarak, bilim
diinyasinin bu "emektarlarini" mutlu etti..
Ayrica artik bilim diinyasi, "bes parasiz"
maymunlarin hangi kosullarda "pahal1"
kokaine daha ¢abuk alistigini biliyor.
Aslinda bilim adamlarinin kili¢ yutmanin
tehlikeleri veya "konusamadiklari bilinen"
baliklarin gaz ¢ikararak iletisim kurmalari
konusundaki arastirmalari da takdire sayan.
Ilging arastirmalara birkag drnek:

Pandalarin Cinsel Isteksizliginin Sebebi
Diinyanin dort bir yaninda ¢ogu insan benzer
sorunlarla ugrasirken, bilim adamlari,
pandalarin cinsel isteksizliginin sebebini
bulabilme umuduyla, bu hayvanlarin gen
haritasini ¢ikardi.

Mutlu Fareler

Arjantin'deki Quilmes Universitesinden
Diego A. Golombek, Viagra'nin farelerde
"jetlag"im etkilerini azalttigini buldu. Neye
niyet neye kismet!..

Carsaflar Neden Kirisir

Diinyanin en énemli liniversitelerinden
Harvard ve Santiago de Chile'den Bilim
adamlar1 Lakshminarayanan Mahadevan ve
Enrique Cerda Villablanca, "herkesin ¢ok
merak ettigi", ¢arsaflarin neden kiristig

sorusuna yanit
aradi.

Maymunlar
Sadece “icici”
Amerikali bilim
adamlari,
maymunlarin
uyusturucu
bagimliligimi
arastirdi ve
"bunalimlt"
maymunlarin,
sosyal iligkileri 1yi
olan tiirdaglarina
gore kokaine daha
cabuk alistigini
buldu.

Kili¢ Yutmak
Tehlikeliymis
Ingiliz bilim
adamlar1 Brain
Witcombe ve Dan
Meyer, kilig
yutmanin yol agabilecegi tehlikeler
konusunda kapsamli bir aragtirma yapti.

Erkek Fareler Hem Aghyor, Hem Serenat
Yapiyor

Bir bagka arastirma, duygularini agik agik
gosterebilen, hatta aglayabilen erkek farelerin
karsi cins tarafindan tercih edildigini ortaya
koydu. Bilim adamlari, erkek farelerin
gozyaglarindaki pheromon maddesinin disi
farelerde giftlesme istegine neden oldugunu
tespit etti.

Diger bir arastirmaya gore de erkek fareler,
karsi cinsi etkileyebilmek i¢in serenat
yapiyor. Bilim adamlari, disi farelerin uyarici
kokular salgiladiginda, erkek farelerin sarki
sOylemeye basladigini tespit etti.

Arastirmanin olumlu sonucu; sdylenen
sarkinin insanlarin duyabilecegi dalga
boyunda olmamasi...

Tezekten Vanilyaya

Japon bilim adam1 Mayu Yamamoto,
gelistirdigi yontemle tezekten vanilya esansi
¢ikarmayi basardi. Ancak Yamamoto'nun
bunu giinliik hayatinda kullanip kullanmadig:
bilinmiyor.

Baliklarin “Gazh” letisimi

Kanada'nin Bamfield kentindeki Deniz
Bilimleri Merkezinden arastirmaci Ben
Wilson, ringa baliklarinin nasil iletisim
kurdugunu arastirirken, "bilim diinyasini
allak bullak eden" bir kesifte bulundu: Hem
Atlantik'te, hem de Pasifik'te yasayan ringa
baliklari, birbirleriyle gaz ¢ikararak iletisim
kuruyormus... "Bir kelimenin telaffuzu" 7,5
saniye kadar siirebildigi i¢in, "yabancilarin"
bu dili 6grenmeleri zor goriiniiyor.

Hovarda Karincalar Uzun Yasiyor
Bilim adamlar1, nedenini bilmeseler de,
cinselligi doya doya yasayan kralige
karmcalarin dmriiniin yiizde 50 oraninda
uzadigini ortaya ¢ikardi.

Saclar ve Dil Becerisi

Almanya'nin Bonn iiniversitesi bilim
adamlari, saglar1 sola dogru donerek ¢ikan
denekler aradigini agikladi. Bilim
adamlarimin amaci, bu denekler tizerinde,
saclarin ¢ikis yoniiyle kisinin dil beceri
arasindaki baglantiy1 bulmaya caligmak...

Filler Kamyon Sesi Cikarabiliyormus
Bilim adamlari, fillerin kamyon sesi
¢ikarabildigini tespit etti. "Otomotiv
sektortine katkida bulunmasi beklenen”
uzmanlar, fillerin bir kamyonun ¢ikardig: sesi
gercege cok yakin olarak taklit edebildigini
buldu.
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Bu reklam kampanyasi bizim otantik
tarihi yapimizi vurgularken, markanin
modernize imajini da gézler 6niine
seriyor. Burberry kampanyalar1 her
zaman dinamik Ingiliz castlari ile
¢ekildi ve ben onlarin birbirinden
farkl yaratict deneyimlerinin
arkasindaki enerjiyi gostermek
istedim.

Burberry' nin giyim markasi
olmasinin diginda, markanin ruhunu
yansitacak olan ve ne yarattigimizi
insanlara hissettirebilecek teknoloji,
miizik ve duyguyu kampanyanin
igerisine katmaya ¢aligtik

Christopher Bailey, Burberry Yaratici
Yonetmeni

Burberry ile farkli bir deneyim
yasamaya hazir misiniz? Burberry son
teknoloji imkanlarini kullanarak,
sizlere internet sitesinde yer alan
videolardaki gorselleri dondiirebilme,
yakinlastirabilme, oynatma ve
durdurma imkant sunuyor.

Burberry, koleksiyonda yer alan
tiriinleri ve kampanyada yer alan

modelleri oynatabilme ve istenildigi gibi
kontrol edebilme imkan1 sunuyor.

[k defa uluslararast liiks bir markanin reklam
kampanyasinda bdyle bir teknoloji
kullanilirken, hem markanin tarihi yapisina
uygun, hem de yaratici bir teknolojik sistem
kullanan Burberry yine dikkatleri {izerine
cekiyor.

Burberry Prorsum, Burberry London,
Burberry Brit ve Burberry Accessories
koleksiyonlarina ait toplam 14 gorsel ve
online medyada kullanilabilecek olan 6 video
ile Burberrv 2010/11 Sonbahar Kis Reklam
Kampanyasini Stiuyor.

Ingiliz Cast

Rosie Huntington Whiteley - Model
Nina Porter - Model

Sam Rollinson - Model
Charlotte Wiggins - Model
Caspar Smyth - Model/Yapimeci1
Douglas Booth - Aktor
Gwilym Gold - Miizisyen

Rory Cottam - Miizisyen
Samuel Fry - Miizisyen

Seb Brice - Model/Miizisyen
Thomas Penfound - Model
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Kupanin Oteki Yiizii
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Giiney Afrika sahipligi yapacagi
Diinya Kupasi'nda giivenligin nasil
saglanacagi, yiizbinlerce seyircinin nasil
agirlanacagi hala tartisiliyor. Ancak iilkede
sosyal huzursuzluklar irkel rejim
donemine kiyasla bile 6yle artmis durumda
ki bu sorunlar Kupa sirasinda dahi
hissedilebilir.

Johannesburg yakinlarinda derme ¢atma
kuliibelerde yasayanlardan biri yakiniyor
bana: "Apartheid - Irk ayrimcilig1 rejimini
sevmemistik ama bazi seyler, simdiye kiyasla
daha iyiydi." Durban kenti yakinlarinda baska
bir gecekondu mahallesinde, bagka bir adam
ile konusuyorum; "Irke1 rejim sirasinda
burada yasam ¢ok kotiiydii, ama simdi ¢ok
¢ok daha kotii." diyor. Bu sozleri duymak
beni nasil desem, biraz rahatsiz ediyor. Sanki
kutsal bir inanisi, 1rk¢1 rejimin, "asla
bagislanamaz, yiizde 100 koti bir rejim
olusunu" sorgulamak gibi geliyor.

Bununla beraber artik burada bir ¢ok kisi,
iilkenin hala asir1 yoksulluk ve issizlikle
bogusmaya devam ettiginin farkinda, eski
hayranliklar azalmaya yiiz tutmus durumda.

Kuskusuz Nels ), Mandé a, h ¥
Afrikali siyahlari, irke1 rejiminin
baskilarindan kurtaran kahraman olarak
goriilmeye devam ediliyor.

N/ By

Orta sinif olusturma cabasi
Ancak Mandela ayn1 zamanda Giiney Afrika

ekonomisinin rotasini, devletin faal
denetiminden ¢ikarip neo liberal serbest pazar
ekonomisine ¢evirmekle elestiriliyor. Bu
sirada umulan bir siyah orta sinif
yaratilmasiydi, 6deyecekleri vergiler,
yoksullara yarayacakti. Orta siif olustu, ama
beklenen olmadi. Milyonlarca Giiney Afrikali
yagmur, camur altinda hala gecekondularda
yastyor, Ustelik hirsizliklara kars1 higbir
giivenceleri olmadan. Gecekondu sakinleri
her giin halka acik su depolarina gidip
ihtiyaglart olan igme suyunu yanlarinda
getirdikleri giselere, bidonlara doldurmak
zorunda.

Ayrica yasadiklari yerlerde dogru diiriist bir
aydinlatmalari1 dahi yok. Bu da karanlik ki
gecelerinde cocuklarin derslerini yapmalarini
zorlastirtyor. Gegmiste iktidardaki Afrika
Ulusal Kongresi'nin aktif iiyelerinden olan
Bricks Mokolo bana, hiikiimeti elestirmenin

¢ok zor bir ig oldugunu anlattyor.
"Herkesin partiyi, Nelson Mandela'y1 sevmesi
sagland1” diyor ama ekliyor "sikayet
ettiklerinde de utanmalar1." Ofkeyle "Ben
Mandela'y1 beklemedim, ben de kendi
Ozgiirliiglim i¢in savastim. Apartheid
hapishanelerinde ben de iskence ¢ektim
diyor.”

'Barinma isleri daha iyiydi'

Oyle kotii iskence gormiis ki, gardiyanlar
61di sanip morga kaldirmislar, sonra da
cansiz oldugunu diisiindiikleri Mokolo'yu bir
tarlada terketmisler. Irk¢1 rejim doneminde
iskan isleri daha iyiydi diyor Mokolo.
Ulkenin dért bir yaninda insa edilmekte olan
yeni evleri bir hakaret olarak algiliyor, ¢iinkii
halka vaat edilen daireler, 1rk¢1 rejimin
kasabalarda insa ettigi kibrit kutusu gibi
evlerden de kiigiikmiis. "Afrika Ulusal
Kongresi hiikiimeti bugiin, apartheid
hiiktimetinin uzantisidir" derken su sonuca
bagliyor sozlerini : "O vakitler siyahlara
ayrilan yerler vardi. Bugiin de ayni1 yerler var.
Sadece adi degisti. Siyahlara degil, yoksullara
ayrilan yerler oldu.” Radikal, ama Giiney
Afrika'ya son zamanlardaki ziyaretlerime

Baris GUZE

Halkla iliskile

Reklamecilik Bo!

Cift horgiicli teknoloji egrisinin ilk
horgiiciinde, sifirdan baslayip en tepeye kadar
cikan teknolojik degerin olugsmasi sirasinda
tiniversitenin yadsinamaz bir rolii vardir.
Hatta, tiniversitenin katkisi ne kadar giiglii ve
yerinde ise, bu horgii¢ o kadar gorkemli, elde
edilen teknoloji o kadar degerli olur.

Kuskusuz, iiniversitenin bu basariy1
gosterebilmesi igin akademik galismalarin
dogru ve etkin yapilmis 6n ¢aligmalara
dayanmas1 gereklidir. On galismalarin
temelinde diis kurmak yatar. Unutmayin,
“bagkalarinin diisleri pesinde kosarak lider
olamazsiniz.” Kendi diisiiniizli diislemeniz
gerekir. Diigiiniiziin, kdbusa donlismemesi
icin zamanlamay1 iyi ayarlamaniz gerekir: siz
¢Oziimiiniizii sunana kadar gegecek 5-6 sene
sonrasinda yasanacak bir soruna care olacak
diisii kurmalisiniz. Coziimiiniizi
sundugunuzda sorun daha ortada yoksa veya

YORUM

kiyasla sik¢a duydugum

Afrika'da orta sinif siyahlarin inkar edilemez
basarisi, giizel evleri ve hizli arabalarma
ragmen, son bir ka¢ haftada gortilen bir dizi
grev, burada giderek biiyliyen 6fkenin
gostergesi.

Bagdat gibi olacak m1?

Nisan ayinda on giin boyunca greve giden
¢opgiiler, ya da bu ay i¢inde iki haftadan uzun
siire sokaklarda olan tren ve liman isgileri ise
"Peki biz ne olacagiz?" diyor. Maden isgileri
de bir kag giin 6nce greve gideceklermis ama
mahkeme karariyla eylemleri engellenmis. Is
biraktiklar takdirde, enerji kaynaklar1
tehlikeye girebilirdi.

Ozellikle de Diinya Kupasi sirasinda. Bu
nedenle stadyumlarda 6zel 6nlemler alintyor,
jeneratorler kuruluyor, ek jeneratorler
hazirlaniyor. Bu durum bana son Diinya
Kupast'ni hatirlatiyor. O zamanlar Irak'in
baskenti Bagdat'taydim. Elektrik kesintileri
yiiziinden ¢ogu mag1 yarim yamalak
izlemistim. Aynisini burada gérmek miimkiin
degil canim, yoksa yanlis m1 diisiiniiyorum
dersiniz?/Hugh Sykes BBC, Giiney Afrika

sorun ortaya ciktiktan seneler sonra
sunacaginiz bir ¢are “para etmeyecek”tir.
Universite yaratacagi teknoloji icin bir bulusu
temel alacaktir. Eger bulusu degil sorunu
temel alirsa, ¢ozlim tretir, teknoloji degil.
Bulus, eger tiniversite disinda yapilirsa, sonug
daha verimli olmaktadir. Bulusu tiniversiteden
beklemek, akademik kosullanmalardan otiirii
kisitlayict sonuglar vermektedir.

Universitenin ¢iktis1 temel teknoloji olacaktir.
Bunu bir iiriine uygulamak, iniversitenin isi
degildir. Uygulamay1 da tiniversiteden
beklemek, bestekara virtliozliik yaptirmak
gibi olacaktir. Uygulama, sanayi tarafindan ve
iiriinlestirme (productisation) ¢alismasi i¢inde
yapilmalidir. Teknolojinin ige yaramasi
tiriinlestirmedeki bagartya baglidir. Sanayimiz
bu alanda yaygin sekilde deneyimli degildir.

Ulkemizde, sanayici, 6yle gelmis dyle gider,
sanayicilik degil, bunun kiiciik bir kism1 olan
fabrikatorliige sikismistir. Fabrikatorliigiin,
6l¢me ve sertifikasyon esaslar1 belirleme
disinda tiniversite ile pek bir isi yoktur. Bu
nedenle de su meshur {iniversite-sanayi
isbirligi olmasi gerektigi teknoloji gelistirme
diizeyinde gergeklesememektedir.



Universiteye girebilme hayali ile yanip tutusan binlerce lise dgrencisi, iiniversiteyi
liseden ¢ok farkli hayal ederler. Konferans salonunda yapilan, yoklamanin olmadigi,
sorumlulugun tamamen sende oldugu dersler, farkli giyinebilme 6zgiirligi,
diisiincelerini rahatlikla agiklayabilecegi bir ortam ve artik seni bir birey olarak géren

ogretim gorevlileri...

Lisede bir¢ok zaman dgretmenine soru sormaya ¢ekinen dgrenci, iiniversitede daha
rahat iletisime gegecegi akademisyenleri hayal eder. Aslinda bu hayal genel olarak
dogrudur ancak her zaman degil. Kimi zaman “lise psikolojisi’nden kurtulamamis
ogrenciler, kimi zamansa otorite saglamak icin fazla sert durus sergileyen

akademisyenler yiiziinden bu hayal suya diisebilir.

Kimi {liniversite 6grencileri i¢in 6gretim gorevlisinin kapisini ¢alip, ona sorusunu
sorabilmek oldukc¢a olagan bir durumken, kimi {iniversite 0grencisi i¢in 6gretim
gorevlisinin odasinin yolunu tutmak biiyiik bir 1zdirap. Durum bdyle olunca bizde
Atilim Universitesi’ndeki durumu azda olsa anlayabilmek igin grencilerimize

sorumuzu yonelttik...

Atilimh ne disiiniiyor?

Roportaj: Ozge KARACAN - Halkla lliskiler ve Reklamcilik Béliimii

“Sizce dgretim gorevlisi ile 6grenci arasindaki iligki nasil olmah?”

Emel CAKMAK - ingilizce isletme Boliimii

Atilim Universitesi 6grencileri
akademisyenlerden ¢ekiniyor ve bu da
iletisim sorununa neden oluyor.
Aslinda tabi ki siur kesinlikle olmali,
sayg1 olmali fakat bu korkuyu
getirmemeli. Tanidigim ¢ogu
arkadasim hocalarina 6ziir durumlarimi
beyan etmekten bile ¢ekiniyor.
Buradaki ¢6ziim ise
akademisyenlerimizin daha yumusak

tavirlt olmalaridir.

ismail YUCEL - Halkla iliskiler ve Reklamcilik Boliimii

47" Suanda okuldaki 5. yilm. Bu
¢ okula geldigimden beri

hocalarimdan dersler disinda
cok sey 6grendim. Bence

& akademisyenler ile 6grencilerin
B ilctisimi ne kadar pozitif olursa
ogrencide o kadar iyi olur. Ben
kendimi bu agidan sanslhi
hissediyorum. Sanirim Atilim
Universitesi’ni diger
tiniversitelerden ayiran en biiyiik 6zelligi de bu.

Semih Sami ASLANKESER - Bilgisayar Miihendisligi
Boliimii

ik

< T Bu 6 sene icerisinde hocalarimla iyi
' 3 L biriletisim igerisinde bulundum ki

[ 4 ogretim gorevlisi ile 6grenci
arasindaki iliski kopuk olmamali,
herhangi bir sorunumuz oldugunda
onlarla rahatca konusabilmeliyiz.
Kendi boliimiimden 6rnek vermek
gerekirse, hocalarimiz her zaman her
tiirlit konuda yardimci oldular, her
zaman 1liml1 yaklagtilar.

Mehmet Fatih KUCUKER - Halkla iliskiler ve

Reklamecilik Boliimii

Ogretim gorevlileri ile 6grenciler
arasindaki iliskiler daha samimi
olmali. Bu konuda 6gretim
gorevlileri burunlarindan kil
aldirmamakta.

F Bu sene okulda 6. senemi doldurdum.

Cansin YUCE - Turizm lisletmeciligi Béliimii

Universitemizde birgok dgrenci
akademisyenlerle kurduklart iliskilerde
¢ekingen tavir sergiliyorlar. Bu da
iletisim bozukluguna sebep oluyor.
Fakat bizim bolimiimiizde boyle
oldugunu diistinmiiyorum.
Akademisyenlerimiz ellerinden
geldikge bizim sorunlarimizla
ilgileniyor, ¢dzliim yollar1 iiretmeye
calistyorlar. Akademisyenlerimiz bizler
izin verdigi siirece 6grenci odakli
egitim i¢in ellerinden geleni yapiyorlar.

Kerim Caglar KOKSAL - Endiistri Miihendisligi Boliimii

Atilim Universitesinde dgretim
elemanlar ve 6grenciler
arasindaki iliskiler baska okullarla
kiyaslanmayacak kadar iyidir.
Aslinda olmasi gereken iligki
durumu 6grencinin herhangi bir
sikintisi oldugunda hocaya gayet
rahat bir sekilde gidebilmelidir.
Her seyden 6nemlisi 6grenci ile
hoca arasindaki iligki kimi zaman bir aile sicakliginda kimi
zaman bir arkadas dost iliskisi gibi olmalidir.

Eda Sahin - ingilizce isletme Boliimii

- Ogretim gorevlileri ve

* dgrenciler arasindaki iliski en
iist diizeyde olmali. Mesela
anlayisly, ilgili, her halden
anlayan akademisyenlerle
beraber olunmalidir diye
diisiiniiyorum. lyi iliskiler
kurabilecek yakinlig
bulabilmelidir 6grenciler. Okul
hayatimiz boyunca ailemizden
biri gibi olmalidirlar.

Onur KAMIS - Halkla iliskiler ve Reklamcilik Boliimii

Arada duvarlar olmamali bence.
Ogrencilerin her akillaria
takildiklarini sormalari lazim. Fazla
resmi degil de daha sicak bir ortam
olmali ¢iinkii egitim bdyle
yapilmalidir.

YORUM /|

Akademisyen Ogrenci lliskisi

Ali Riza DEMIRCAN - Halkla iliskiler ve Reklamcilik Boliimii

Mithat Serhat Oztiirk - Halkla iliskiler ve Reklameilik
Boliimii

Atilim Universitesi 6grencisi oldugum
icin kendimi ¢ok sansli hissediyorum.
Basta boliim baskanlarimiz olmak
iizere bolimiimiiziin biitiin
akademisyenleriyle iletisimiz
mitkemmel. Sadece okul i¢inde degil
disarida da ¢ok ilgili ve 6zverililer.
Eger Tiirkiye icinde bu bolimii
okumak isteyen arkadaslar varsa, en iyi
okul Atilim Universitesi diyebilirim.

Ahmet ERGUL - Endiistri Miihendisligi Béliimii

. Atilim Universitesinde 5 yilim1
gegirdim ve simdiye kadar Atilim
uiniversitesi 6gretim iiyeleriyle hep
iyi iligkiler igerisinde oldum.
Okulumuz 6gretim tiyeleri
- & Ogrencilere karsi her zaman
E(l olumlu yaklasmistir. Gerektiginde
. ‘ tavsiye veren bir biiyiik
gerektiginde teselli eden bir
arkadas olmuslardir. Bence, 6grenciler ve 6gretim tliyeleri
arasindaki iliski tam da bu sekilde olmalidir.

"

U

Volkan GULERYUZ - Halkla iliskiler ve Reklamcilik
Boliimii

\ Ogrenciler ve dgretim
gorevlileri arasindaki iliski
oncelikle saygi gergevesi
igerisinde olmali. Boylece
karsiliklt saygimin oldugu bir
ortamda egitimin kalitesi,
karsiliklt anlayis ve iletisimde
iist diizeyde olacaktir. Ozellikle
benim boliimiim i¢in bunu
goniil rahatligi ile
sOyleyebilirim.

Goktiirk KELES - Endiistri Miihendisligi Boliimii

Biraz mesafeli olmali fakat bu
mesafe dyle ¢gok olmamali.
Ogrencilerin sorunlari sorusuna
ciddiye alarak alayci olmadan
cevap verilmeli. Ara sira
arkadasga bir yaklagimda olmali.
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Yazi ve fotograflar: Timur Ozkan

ozkantimur@yahoo.com

New York; ABD'nin 50 eyaletinden birinin ve ayni adli
eyaletin bagkentinin ad1 ve de metropol olarak 20
milyonlarla ifade edilen niifusuyla ABD'nin en biiyiik kenti.
Sokaklarinda diinyanin tiim dillerinin konusuldugu bir
diinya kenti olan New York bes bdlgeden olusuyor. Krallar
ve kraligeler memleketleri olarak anilan Brooklyn ve
Queens Long Island Adasi {izerinde, kuzeydeki Bronx
anakarada, Manhattan ve en giineydeki Staten Island adalar1
Atlantik Okyanusu'nun Yukari ve Asagi New York
korfezlerinde yer aliyor.

Her biri ayr1 bir kent bitylikliigiindeki bes bolge i¢inde
Manhattan'in yeri baska, eyaletin oldugu kadar tiim tilkenin
kalbi, ekonomik ve kiiltiirel merkezi sayilan Manhattan
Adasi cografi olarak da dort tarafi ti¢ ayri nehir ve bir
okyanusla cevrilen 6zgiin bir konuma sahip. Kuzeyde
Harlem Nehri, dogu ve batida East River ve Hudson
nehirlerinin ¢evreledigi Manhattan'in giiney ucu Atlantik
Okyanusu'na uzaniyor.

Manhattan'in adi yerel dilde “Tepelerden Olusan Ada”

anlamina gelen Man-hata'dan gelse de Harlem harig diiz
sayilabilecek bir ada olan Manhattan; Downtown (Gtiney -
14. Sokak), Midtown (14. - 59. sokaklar) ve Uptown (59. -
110. sokaklar) olmak iizere ti¢ boliimde gezilebilir.
Giineyden kuzeye numaralanan sokaklar ve dogudan batiya
numaralanan bulvarlardan olusan 1zgara bir plana sahip
Manhattan't gezmek cok kolay. Ote yandan Manhattan'da
gezilecek goriilecek ¢ok yer var. Bu yazida Manhattan'in
sadece en poptiler “10” yerini gezecegiz. En giineyden New
York'un sembolii Ozgiirliik Anitr'yla baglayacagimiz
gezimizi adanin kuzeyindeki Harlem'de tamamlayacagiz.

Manhattan'in en giineyinde yer alan iki kiigiik ada her

devirde 6nemli olmus. Gegen yiizyilda tilkeye gelenlerin
saglik kontrollerinden geg¢irildigi yer olan Ellis (Karantina
Adasi olarak da aniliyor) diiniin 6nemli yeri iken yaninda
bulunan ve Fransizlarin ABD'ye 100. kurulus yildoniimi
hediyesi Ozgiirliik Aniti'nin ev sahibi Liberty Adas1 bugiiniin
en ¢ok gezilen yeri. Bir elinde Amerikan Anayasasi1 diger
elinde bir mesale bulunan, 93 metre yiiksekliginde ve iinlii
Fransiz miihendis Eiffel'in eseri olan Ozgiirliik Heykeli'nin
iizerine artik (glivenlik nedeniyle) ¢ikilamiyor ama
Manhattan'in giineyindeki Battery Park'dan kalkan gemilerle
hem Liberty hem de Ellis adalarina gidilebiliyor. (Kuyruk
beklemek istemeyen ve sadece heykeli gormek ve
fotografin1 ¢cekmekle yetinecekler Staten Island'a giden
iicretsiz feribotlari tercih edebilirler)

Manhattan'a dondiikten sonra Battery Park'in yanindaki
Staten Island feribot iskelesinden itibaren rihtim

boyunca kisa bir yiiriiyiisle ulasacagimiz Pier 17; Brooklyn'e
ve tarihi Brooklyn Kopriisii'ne bakan giizel bir yaya bolgesi.
1883'de agilan ve Manhattan ile Brooklyn'i baglayan asma
koprii de New Yorkun goriilmesi gereken yerleri arasinda
sayiliyor. Diinyanin pek ¢ok yerinden mutfaklarin ve gesitli
magazalarin bulundugu Pier 17'de bir kahve molasi
verdikten sonra Manhattan'in i¢ine dogru ilerleyelim.

Sadece ABD'nin degil diinya ekonomisinin kalbi sayilan

Wall Street adini 17.yy'da Ingilizlerin saldirisindan
korkan Hollandalilarin yaptig1 toprak bir duvardan aliyor.
Kisa sayilabilecek sokakta pek ¢ok banka, borsa ve ok
uluslu sirketin merkezi yer alryor. Wall Street ABD'nin
Ozgiirliik Heykeli'nden sonra en iinlii anit1 olan ve borsa
binasi 6niinde bulunan; iyimserlerin simgesi bir boga
heykeliyle tanintyor.

4 Gelelim, Diinya Ticaret Merkezi'ne veya diger adiyla
“Ikiz Kuleler”e. 11 Eyliil 2001'de 2990 kisinin hayatin
kaybettigi ucak saldirilarindan sonra yikilan binalarin bos
yeri bile Manhattan'in en ¢ok ziyaret edilen yerlerinden. Bir
zamanlar Manhattan siluetinin en ¢ok dikkat ¢eken iki
yiiksek binasinin bulundugu yerde planlanan yeni gokdelen;
541 metre yiiksekliginde olacak (yikilanlardan 124 metre
daha yiiksek) ve yeri biraz kaydirilarak eski binalarin
bulundugu kisma isabet eden alan bos birakilacak veya
hayatin1 kaybedenler i¢in anit alan1 olarak diizenlenecek.

Sirada Chinatown ve Little Italy olarak adlandirilan
gdecmen mahalleleri var. Cin Mahallesi diinyanin her
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tarafindaki benzerleri gibi Cin restoranlariin ve hediyelik
esya saticilarinin bulundugu fazlasiyla turistik bir mahalle,
cogunlugu Cinli olmak tizere ¢ok sayida Uzak Asyalinin
yasadig1 New York'da diger bir go¢cmen topluluk olan
Italyanlarin Chinatown'a komsu mahallesi Kiiciik Italya'da
ise Italyan restoranlari ve kiiciik diikkanlar bulunuyor

6D0wntown’dan ayrilmadan son olarak Greenwich
Village'i gezecegiz. Greenwich'in iki popiiler
mahallesinden SoHo (South Houstan'dan kisaltma) Little
Italy'nin batisinda, NoHo (North Houston) ise SoHo'nun {ist
tarafinda yer altyor. Manhattan'in entelektiiel bolgeleri
diyebilecegimiz ve Washington Parki'nin ¢evresine dagilan
bu kesimde New York'un marka bar ve kuliipleri de yer
aliyor. Bar 89 ve Glass gibi modern tasarimlartyla dikkat
ceken mekanlarin yani sira gogunlugu eski binalardan
restore edilen isletmeler arasinda diinyaca meshur caz
kuliibii Blue Note mutlaka not edilmelidir.

Artik Midtown'a gidebiliriz. Downtown'da yeterince
yirtidiik simdi de New York'un metrosuyla tanigalim.
14.Sokak'tan bindigimiz Kirmizi Hat'tan 34.Sokak'ta inerek

ve bu sokagin 5.Cadde'yle kesistigi kdseye yiiriiyerek
ulasilabilen Empire State Buiding yapildigi donemde (1931)
New York'un en biiyiik binastymis. 380 metre yiiksekliginde
ve 102 katli olan binanin 86. katindaki terasa kadar
c¢ikilabiliyor. Buradan sadece Manhattan'in her tarafi degil
Queens ve komsu eyalet New Jersey dahil genis bir
panorama goriilebiliyor.

8 Downtown'da ikinci duragimiz 42.Sokak ve civari
olacak. New York'un kalbi Manhattan ise Manhattan'in
kalbi sayilabilecek Times Square; 7. Cadde, Broadway ve
44. Sokagin kesistigi kosede yer alan kendi kii¢iik sohreti
cok biiyiik bir meydan. Gece giindiiz ¢ok hareketli olan bu
meydandan Broadway Caddesi boyunca yiiriiyerek diinyanin
en Uinlii miizikallerinin yillarca sahnelendigi tiyatrolari
gorebiliriz. Iki sokak asag1 inip 42.Sokak'tan doguya dogru
devam edersek 6nce Amerika Bulvari olarak da anilan 6.
Cadde'ye, daha sonra marka magazalarin ¢ogunlukta oldugu
5. Cadde'ye ulasiriz. 42. Sokak/Park Caddesi kdsesindeki
Grand Central terminali, bu arada kargsimiza ¢ikan Chrysler
Binasi, 5. Cadde'deki St. Patrick Katedrali ve kargisinda yer
alan Rockfeller Center ¢cevrede goriilmesi gereken diger
yerler arasinda sayilabilir. 42. Sokagin 1. Cadde'yle kesistigi
kosede New York'un bir bagka tinlii yeri Birlesmis Milletler
Binasi bulunuyor. Rehber esliginde gezilebilen BM'den
sonra tam karsisindaki “Tiirkevi” ziyaret edilebilir.

Uptown'a ge¢cmek i¢in, Metroya “hizli ama yerin

altindan gittigi i¢in etraf gériinmiiyor” diyenler bu defa
otobiisle 59. Sokaga kadar gidebilirler. Manhattan'in orta ve
iist boliimlerinin siirt kabul edilen 59. Sokak ayni1 zamanda
cok biiyiik bir rekreasyon alani olan ve 110.Sokaga kadar
devam eden Central Park'in bagladig1 yer. Gokdelenler kenti
New York'un ortasinda bir ormani andiran ve sadece kiicilik
bir boliimiinii gezmek i¢in bile saatler gereken Central Park't
gormek kadar, Columbus Meydani'na agilan kapisinda
sepetli bisikletleriyle turist gezdirenler arasinda, New
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York'da okuyan Tiirk gengleriyle tamsmak da sasirtict
oluyor. Burada gosteri yapan Yahudi bir grubun tasidigi
pankartlar arasinda yer alan “Tanrimin Laneti Obama”
ifadesine grubu bekleyen polisin ses ¢ikarmamasi da
Amerika'ya 6zgli bir bagka hosgort 6rnegi olarak
degerlendirilebilir... New York'un diinya capinda miizeleri
The Metropolitan Museum of Art ve Guggenheim de
Uptown'da, Central Park'in dogusundaki 5. Cadde'nin
“Museum Mile” olarak adlandirilan kesiminde yer alryor.

1 Uptown 110.Sokak'ta bitiyor. Buradan sonra Harlem

basliyor. Amerikan filmlerinde dolayt Manhattan'in
en ¢ok “gdrmiis gibi oldugumuz” yerlerinden biri olan
Harlem'in merkezi; diger adi Martin Luther King Bulvari
olan 125. Sokak. Bir zamanlar New York'un kurtarilmig
bolgelerindenken bugiin giderek kiymetlenen ve basta eski
baskan Clinton olmak iizere pek ¢ok iinliiniin ofisini tagidig1
Harlem siyahlarin ¢ogunlukta oldugu bir bolge olarak
tanintyor ama Latin Amerika gé¢gmenleri de yogun olarak bu
bolgede yastyorlar.

On adimda Manhattan gezimiz burada sona eriyor.
Gokdelenleriyle, parklartyla, miizeleriyle, miizikalleriyle,
gdcmen mahalleleriyle, her irktan insanin dolastigi cadde ve
sokaklariyla, metrosuyla yani neredeyse her seyiyle tanidik
bir kenti bir anlamda 6zetlemeye galistik. Elbette Manhattan
sadece bunlardan, New York da sadece Manhattan'dan ibaret
degil. Ne gam! Eksik kalanlar1 Amerikan filmlerinde veya
TV dizilerinde fazlasiyla gorebilirsiniz...
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“Karadeniz Halki
Endiselenmeli&

Pamir: Meksika Korfezi'ndeki petrol
sizintisl, Karadeniz'i de
endiselendirmeli

Meksika Korfezi'nde biiyiik bir ¢cevre
felaketine yol agan petrol sizintis1, benzer
bir projenin uygulandigi Karadeniz igin
de endiseleri giindeme getiriyor.

Uluslararasi enerji uzmani Necdet Pamir,
diinyanin Meksika Korfezi'ndeki petrol
sizintisini tartistig1 bir ddnemde,
Karadeniz'deki petrol arama
faaliyetlerinin, bolge halkin
endiselendirmesinin yerinde oldugunu
sOyledi.

Pamir, su ana kadar, denizlerdeki petrol
aramaciligi agisindan Karadeniz
bolgesinde heniiz ¢ok somut bir tepki
gelmedigini ancak bolge halkinin enerji
yatirimlarinin risklerine duyarli oldugunu
ifade etti. Tiirkiye'nin ve Karadeniz'e
kiy1s1 olan diger iilkelerin biraraya

Bir yatirnmcinin piyasadaki kakao
cekirdeklerinin cogunu eline
gecirmesinin ardindan, iireticilerin
cikolata fiyatlarini artirmasi ve
cikolatadaki kakao miktarim azaltmasi
bekleniyor.

Cikolatada yasanan ¢alkanti cumartesi gelen
bir haberle basladi. Kimligi agiklanmayan

gelerek, denizlerde yapilan aramalarin en
saglikli sekilde yiirtitiilmesi i¢in
gerekenleri yapmasi gerektigini de
sOyleyen Pamir, daha 6nce Karadeniz'de
bir petrol platformunun tasarim hatasi
nedeniyle ¢oktiiglinii ancak bunun
sonucunda bir sizintinin yasanmadigini
da soyledi.

Meksika Korfezi'nde sizintinin yagandigi
petrol platformunun sahibi petrol sirketi
BP, bu tiir olaylarin ¢ok nadir oldugunu
ve benzer derinliklerde kurdugu 1500
baska platformun sorunsuz ¢alistigini
sOyliiyor.

Pamir, BP ve Exxon Mobile gibi biiyiik
petrol sirketlerinin, hiikiimetler nezdinde
lobi yaparak alinan 6nlemleri
gevsettirmek ya da verilecek tazminatlari
azaltmaya calistiklarini da belirtti.

Diinyanin bilinen petrol rezervlerinin
ylizde onu acik denizlerde yeraliyor.

Cikolataningi 'ad_l_}Kégia'fa?ll(\ ._

bir yatirime1, Avrupa'daki 241 bin ton kakao

cekirdegini satin alip piyasanin tiim
diizenini bozdu.

Kakao fiyatlar1 1977'den beri en yiiksek
seviyesine ulasti ve Avrupa ile Amerika
arasindaki fiyatlar arasinda bir ugurum
olustu. Uzmanlar Nestle ya da Kraft gibi
biiyiik ¢ikolata iireticisinin bu kadar biiytik

Mevcut yeni petrol arama ¢alismalarinin
cogunlugu da yine acik denizlerde
kurulan petrol platformlar: araciligiyla
yapiliyor.

En ytiksek miktarda petrol ¢ikarilan
platformlar, Atlas okyanusu'nun iki
yaninda, Meksika korfezinde ve Bati
Afrika kiyilarinda olsa da, Karadeniz,
Hint Okyanusu ve Cin agiklarinda da
petrol platformlari var.

Agik denizlerde petrol arama
caligmalarina yeni katilan bir iilke de
Tiirkiye, gectigimiz aylarda bogazlardan
cekilerek Karadeniz agiklarma goétiiriilen
petrol platformuyla su yiizeyinin 2000
metre derinliginde petrol bulunmasi
hedefleniyor.

Brezilyali enerji sirketi Petrobras,
Tiirkiye Petrolleri Anonim Ortaklig1
(TPAO) ile de Karadeniz'de arama igin
iki ayr1 anlasma imzalamisti./bbc.co.uk
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Tirk Zengin Krizde Daha
Zengin

Merrill Lynch'in Diinya Varhk raporuna gore, 2009
yilinda Tiirkiye'deki zengin niifusu yiizde 6,5 artti.
Rapor, diinyadaki zenginlerin Tiirkiye'dekilere
gore krizden daha olumsuz etkilendigini ortaya
koydu.

Merrill Lynch'in 2010 yillik Diinya Varlik raporu,
krizin zenginler tizerindeki etkisinin kaybolmaya
bagladigia igaret etti. Rapora gore; diinyada 1 milyon
dolar ve tistiinde yatirim yapabilir parast bulunan
varlikli kisilerin sayisi1 yiizde 17 artisla 10 milyona
ulasirken, varliklar1 da 39 trilyon dolart buldu. Bu
denli yogun olmasa da Tiirkiye'de de benzer bir durum
yasandi. Tiirkiye'de varlikli kisilerin sayisi yiizde 6,5
artisla 35 bin 900'e ¢ikt1.

Merrill Lynch Varlik Yoénetimi Yatirim Bagkani Bill
O'neil, raporla ilgili olarak sunlar sdyledi: “Turkiye'de
varlikli kisilerin oran1 yiizde 6,5. Bu diinya'daki yiizde
17 artigin altinda. Varligr destekleyici unsur olarak
2009'da piyasa degerinin %97,8 oraninda yiikselmesini
ve bankalar arasi faiz oraninin %9,5'e diistilmesini
gosterebiliriz. Gayri Safi Milli Hasila'nin 2009'da 518
milyar dolara diigmesi ve sanayi tiretiminin % 11
daralmasi da tabii ki, Tiirkiye'nin diinya
toparlanmasinin altinda kalmasina neden oldu. 2010'da
Gayri Safi Milli Hasila'nin %3,4'liik bir ivme
kazanacagini tahmin ediyoruz.”

Raporda, gelismekte olan iilkelerdeki varlik
toparlanmasinda Asya-Pasifik'in lider, Bric tilkelerinin
ise bolgesel biiyiime i¢in itici gli¢ olmaya devam
ettigine dikkat cekildi.

Raporda geligen iilkelerdeki varlikli kisilerin
toparlanmasi daha da giiglenirken diinyadaki varlikli
kisi niifusunun ve varliklarinm biiyiik bolimiiniin
ABD, Japonya ve Almanya'da yogunlastigina isaret
edildi. Raporda, konut tipi emlak yatirnmlarimlarimin
pay1 da yiizde 48 olarak belirtildi. Krizin ardindan
varliklardaki toparlanmayla birlikte gelismekte olan
iilkelere de yatirim planlart hizlandi.

Zenginler kendi bolgelerinden ¢ok gelecek vaadeden
iilkelere yonelmeye basladi. Kuzey Amerika ve
Avrupa'daki varlikli kisiler Asya-Pasifik bolgesine
yonelirken Avrupadakilerin Kuzey Amerika'ya
ayirdiklari portfoy paylarini artirmasi bekleniyor.

Zenginlerin tutku yatirimlarini bu sene liiks
koleksiyonlar olusturdu. Sanat eserleri ise bu
yatirimlar i¢inde kilit rol oynamaya devam etti.

Zenginler basta saglikli yasam ve seyahat olmak tizere
yasam tarzi harcamalarma geri dondii./ntvmsnbc.com

bir yatirima girismeyecegini sdylediler. Bu
gizemli yatirimeinin kim oldugu ve neden
boyle biiyiik bir yatirirmda bulundugu
sektoriin kafasini kurcalarken, pazar giinii
gelen aciklamayla durum netlesti.

Kakao ¢ekirdeklerini satin alan kisinin
Armajaro Holdingi'nin ortaklarindan birisi
olan Ingiliz Anthony Ward oldugu ortaya
cikt.

Konu ile ilgili herhangi bir agiklama
yapmayan Ward'in ¢ikolata liretimiyle pek
ilgisi yok. Yatirimcinin sadece dogru
zamani bekledigi belirtiliyor.

Bu yi1l Gana ve Fildisi Sahilleri gibi
diinyanin en biiyiik kakao ¢ekirdegi ihrag
eden iilkelerinde hasatin pek de verimli
ge¢medigini goren Ward, piyasada zaten az
bulunan kakao ¢ekirdeklerindeki potansiyeli
gordii ve tiim Avrupa piyasasini ele gegirdi.

Cekirdek Oyunundan 40 Milyon Sterlin
Kar

Anthony Ward'm bir 6nceki kisir hasat
doneminde de (2002) ayni1 seyi yaparak 204
bin ton kakao ¢ekirdegi satin almis ve bir
ton kakao ¢ekirdeginin fiyatinin 1400
sterlinden 1600 sterline yiikselisini
izlemigti. Ward bu iglem sonrasinda elindeki

cekirdekleri satarak toplamda 40 milyon
sterlinlik bir kar elde etmisti.

Fiyatlar iki Giinde Yiizde 0,7 Artt1
Ward'in bu yilki hamlesiyle kakao fiyatlari
simdiden ytizde 0.7 artti. Ward'in elinde o
kadar ¢ok kakao bulunuyor ki, yeterince
beklerse ¢ikolata iireticilerinin fiyatlar1
arttirmasini saglayabilir. Boylece elindeki
cekirdekler de degerlenir ve Ward
2002'dekinden daha fazla kar elde edebilir.

2002'de Cikolatanin Tarifi Degismisti
Cikolata tireticileri 2002'de piyasada kakao
bulmakta giigliik cekmis, fiyatlari
artirmanin yani sira bazi tariflerini de
degistirerek daha az ¢ikolata kullanmaya
baslamislardi.

Sirada Afrika Var

Ward'in sirketi Armajaro'nun gelecek
planlar1 arasinda ise Afrika'daki gida
sektorii bulunuyor. Armajaro, Afrika'daki
yollara, limanlara, tarim arazilerine ve
depolama tesislerine yatirim yapacak.
Okullar ve diger altyap1 hizmetleri de
yatirim yapilacaklar listesinde. Kakao,
sirket i¢in yine ana hedef olarak kalacak ve
seker ticaretine de dnem
verilecek./ntvmsnbe.com



Ar-Ge'de basarty1 yakalamak icin elde
edilen {irlin ve servislerin pazarlanabilmesi
yani inovasyona doniismesi gerekir. Ar-Ge
harcamalarinin sonucunda ne kadar basari
elde ediliyor sorusuna detayli yanit
verebilecek onemli bir dokiiman bu
konuda 151k tutuyor. Avrupa inovasyon
Politikalar1 Girisimi (Innovation Policy
Initiative), PRO INNO Europe 2000
yilindan bu yana Avrupa'da ulusal ve
bolgesel inovasyon ¢alismalarini analiz
edip, kiyaslama tablolar1 hazirlayarak
inovasyonla ilgili performans gostergeleri
igeren raporlar yayimliyor. Dokuzuncusu
gectigimiz Mart ayinda kamuoyunun
goriisiine sunulan Avrupa Inovasyon Puan
Cetveli (European Innovation Scoreboard,
EIS, www.proinno-europe.cu) 2009
hazirlanirken Maastricht Ekonomik ve
Sosyal Arastirmalar ve Egitim Merkezi
(UNU-MERIT), Sussex Universitesi,
Londra Universitesi, Urbino Universitesi
ve Leiden Universitesi bilimsel katkilariyla
destek oldular.

Raporda, AB (Avrupa Birligi) Lizbon
Sozlesmesi'ne uygun kriterlerde 27 AB
iiyesi tilkenin degerlerinden baska, liye
olmayan Hirvatistan, Sirbistan Izlanda,
Norveg ve Isvigre'nin yan1 sira Tiirkiye'nin
degerleri de masaya yatirilip analiz edildi.
2008'de yayinlanan raporda kullanilan 29
oOlgiite sadik kalman 2009 Raporu'nda 27
AB tiyesi iilke 4 ana gruba aliarak
inceleniyor.

Danimarka, Finlandiya, Almanya Isveg ve
Ingiltere inovasyon Liderleri (Innovation
Leaders) olarak adlandirilabilecek 1. Grup
icerisinde yer aliyorlar. Bu tilkelerdeki
inovasyon degerleri ortalamalar1 AB genel
ortalamasinin ¢ok iizerinde bulunuyor.

Ancak ge¢mis yillarin verileriyle
karsilastirildiginda Almanya ve Finlandiya
inovasyon degerlerini daha yukarilara
tasirken, Danimarka ve Ingiltere'de asag1
dogru bir diisiis kaydediliyor.

2. Grupta yer alan Avusturya, Belgika,
Kibris, Estonya, Fransa, Irlanda,
Liiksemburg, Hollanda ve Slovenya'da

Internet

inovasyon basarimi AB ortalamasimin
hemen tizerinde ya da AB ortalamasi
kadar. Bu iilkelerin bulundugu grup
Inovasyon Takipgileri (Innovation
Followers) olarak adlandiriliyor. Kibris,
Estonya ve Slovenya'da 2008 yili
degerlerine gore bir agik ilerleme
gozleniyor.

Cek Cumbhuriyeti, Yunanistan, Macaristan,
Italya, Litvanya, Malta, Polonya, Portekiz,
Slovakya ve Ispanya'nin yer aldig
Ortalama Inovasyoncular (Moderate
Innovators) Grubu 2009 yilinda AB
ortalamasinin altinda bir inovasyon
basarisina imza atabildi.

Son, yani 4. Gruptaki Bulgaristan, Letonya
ve Romanya ise Hiz1 Yakalayan Ulkeler
(Catching-up Countries) olarak
nitelendiriliyor. Tiirkiye de bu grubun
icinde kaliyor. Bu iilkelerin basarisi da AB
ortalamasinin altinda olmakla beraber
ortalama ile aralarindaki mesafeyi
kapatmak i¢in iyi bir performans
gosterdikleri anlasiliyor. Hatta en yiliksek
hizla aray1 kapatma yolunda ilerleyen iki
iilkeden birisi Bulgaristan, digeri ise
Romanya.

Basarn tesadiif degil

Kendi gruplarinda degerlendirildiklerinde,
Finlandiya ve Almanya Inovasyon
Liderleri arasinda en yiiksek basarty1
yakalayan tilkeler. Kibris, Estonya ve
Slovenya Inovasyon Takipgileri arasinda
en hizli ilerleme kaydedenler. Cek
Cumbhuriyeti, Yunanistan, Malta ve
Portekiz ortalama inovasyoncularin en
hizlilar1. Yukarida da deginildigi gibi
Bulgaristan ve Romanya yalniz Hiz1
Yakalayan Ulkeler kategorisinde degil, tiim
27 iilke arasinda da en hizli inovasyon
biiylimesi yasayan iki iilke.

Son bes yil dikkate alindiginda, siirekli
olarak ve dikkati ¢ekecek bigimde
inovasyonda biiyiime gosteren tilkeler
Estonya ve Kibris. Bu iki tilke daha 2008
raporuna kadar AB ortalamasinin altinda
iken iizerine ¢ikmay1 basardilar. Ozellikle
Kibris'ta gézlemlenen bu basarinin
arkasinda finansal ve idari tesvikler,
girigimcilige olan ilgi ve kamu-6zel sektor
baglantilar1 dnemli rol oynuyar.

Estonya'daki basari daha ¢ok yatirima
yonelik ilgi ve tesviklerden kaynaklaniyor.

AB iiyesi 27 iilkenin timii ele
alindiginda bir konuda ortak bir
basar1 gozlemleniyor. Niifus
artmasa da, {iniversitelerin fen
bilimleri, mithendislik, sosyal ve
beseri bilimler ile ilgili
boliimlerinden mezun olanlarin
sayist her yil daha fazlalastyor. Ik
yatirim igin baslangi¢ sermayesi
bulma, 6zel kosullarda kredi alma,
genisbant erisim altyapisina sahip
olma, markalagma, tasarima verilen
O6nem, harcamalarda teknolojiye
verilen dncelik gibi konularda gozle
goriilen iyilestirmeler inovasyonda
basar1 olarak geri doniiyor. Bu
durum, son yillarda yaganan
finansal krizin inovasyon
iizerindeki olumsuz etkilerini de
azaltabiliyor.

Avrupa'daki inovasyon, Amerika ya da
Japonya'y: yakalayabilir mi?

Avrupa Inovasyon Puan Cetveli 2009'da
AB tiyesi 27 iilkenin performanst ABD ve
Japonya'ninkiler ile de karsilastiriliyor.
Buradan ¢ikan ilging bir sonug, Amerika
ile aradaki mesafesin yillar i¢erisinde
kapatilmasina karsin, Japonya ile olan
mesafenin hep sabit kaldigimi gosteriyor.
Degismeyen ise her iki iilkeyle
kiyaslandiginda da Avrupa'nin hala
katedecegi bir hayli mesafenin oldugu
gercegi. Kapatilamayan bu mesafenin
nereden kaynaklandigi incelendiginde dort
temel konu ortaya ¢ikiyor. Uluslararasi
patent edinme, kamu-6zel sektor
baglantilari, her bin kisiye diisen
arastirmaci sayisi ve Ar-Ge'ye yapilan
harcama konularinda AB iiyesi iilkeler,
ABD ve Japonya'nin hayli gerisinde
kaliyor.

Brezilya, Rusya, Hindistan ve Cin'den
olusan BRIC iilkelerindeki inovasyon
performansi AB iilkelerindeki inovasyon
performansindan daha koéti durumda.
Ozellikle Brezilya ve Hindistan'daki
inovasyon biiyiikliikleri diger ikisinin de
arkasindan geliyor. Cin ile Hindistan
karsilastirildiginda, veriler Cin'in agik ara
onde oldugunu gosteriyor. Bu verilerden
Cin'in yakin bir gelecekte AB ortalamasini
yakalayacagi, hatta gegecegi tahmin
edilebilir.

Tiirkiye'nin inovasyonda neyi eksik?
Arastirmalardan elde edilen sonuglara

Internette dolanirken bilmem sizde
karsilastiniz m1, cep telefonunuza
hemen msn sifre kirici, facebook sifre
kirici, yahoo sifre kirici, programini
indirin, sifreler aninda cebine gelsin,
gibi siteler artik hat sathaya ulast.

Bu tiir uygulanan dolandiricilik
sistemine yeni nesil dolandiricilik
diyoruz. Bu siteler genelde 18 yasina
kadar olan internet kullanicilarmnin
kontdrlerini kullanmak i¢in
hazirlanmigtir. Sistemin isleyisini
isterseniz biraz irdeleyelim.

Nasil oluyorda bu siteler, yasal
sekilde bu isi bu kadar rahat
yapiyor?

Buna verilecek olan cevaplar aslinda
coktur ama bu cevaplardan bazilari,
Turkcell, Vodafone, Avea gibi
sirketlerle naylon firmalarin yaptiklar
anlagma yapmasi ile. Genelde dyle bir
firma yok ama yapilan anlasmada bu
tiir naylon firmalar var goriiniiyor. Yani
minareyi ¢alan hirsiz kilifin1 hazirlar

misali. Bunun ikinci nedeni ise bilisim
suglar1 kanunu yasalarmin
eksikliginden kaynaklaniyor.

Buda Rahatlikla yeni nesil
dolandiricilik firmalarinin a¢ilmasina
neden oluyor. Cok iyi Hatirliyorum
Tiiketici haklar1 genel baskaninin bir tv
programinda sdyledigi su sozleri.

"Sevgili Arkadaslar Tv de gosterilen
reklamlarda reklam hakkindaki detay
alt yazi olarak gecer, bu gegen alt yazi
hizli ve kiigiik harflerle geciyorsa, sakin
o reklama giivenmeyin sizi dolandirir.
Sayet biiyiik ve yavas geciyorsa i¢iniz
rahat olsun" Bu tiir firmalar ciddi bir is
yapiyorsa, yaptig1 programla ilgili
sitesinde ekran goriintiisiiniin, bir
demosunu, yada kisa bir tanitici
reklamini vermesini gerekmektedir.
Gilintimiizdeki iletisimin en biiyiik
sirketleri bile hala, yasalarin
eksikliginden yararlanip yeni nesil
dolandiriciliga basvuruyorsa, Biz aile
biiyiiklerine ¢ok biiyiik igler diisiiyor.
Bilisim Sektoril artik hayatimizin bir

gore, inovasyon ile kiiresellesme arasinda
dogrudan bir iliski var. Inovasyonda ne
kadar basar1 yakalanirsa, kiiresellesmede
de o kadar hamle yapilabiliyor. igine
kapanmak yerine disa agilmak miimkiin
olabiliyor. Raporda yer alan bu ve buna
benzer 6nemli gerceklerden yola ¢ikarak,
Tiirkiye'nin en biiyiik eksikliginin yetismis
insan kaynaginda oldugu gortliiyor. Ar-Ge
konusunda hedefler belirleyip,
Cumbhuriyetin 100. yilina, bir bagka
deyisle 2023 yilina dek Ar-Ge'ye ulusal
gelirden ayrilan pay1 ytizde 2,5
mertebesine ¢ikarmay1 hedefleyen
Tiirkiye'nin, Ar-Ge'nin yant sira inovasyon
hedeflerinin de olmasi gerekir. Yukarida
ana hatlariyla icerigi 6zetlenmeye calisilan
raporlardaki veriler dikkatle
incelendiginde, ¢evremizdeki Bulgaristan,
Romanya, Giiney Kibris Rum Kesimi gibi
iilkelerin inovasyon konusunda belirli bir
hiz egilimi yakaladiklarini gériiyoruz.

Inovasyon ¢iktist yeterli olmayan Ar-Ge
projeleri bilimsel makale yayinlamaktan
Ote bir anlam tasimamaktadir. Elbette her
Ar-Ge projesinin inovasyona doniismesi
beklenemez. Ancak inovasyonda biiylime
ve kiiresellesmeyi yakalayabilmesi, en
azindan carkin kendini besleyebilmesi igin
Ar-Ge projelerinden para kazanmak, yani
onlar1 inovatif iirtin ve servislere
dontistiirmek yolunda dogru stratejilerin
saptanmasi, bu konuda cesaretlendirici
tesvikler ve idari uygulamalarla
yatirimcilarin yolunun agilmasi ve kamu-
6zel sektor ve tiniversite liggenindeki
isbirliklerinin 6zendirilmesi ile Tirkiye de
hak ettigi basariya ulasacaktir.

pargasi haline gelmis vaziyettedir.

Bu biiyiik sektor Haliyle biiyiik
sahtekarlik ve hilebazliklar1 da
beraberinde getirmektedir.

Eger evlatlarimizi bu konuda
bilinglendirmezsek bu kontor
tuzaklarina diigmeleri ¢okta sasilacak
bir durum olmaz.

Peki Nasil bilinglenebiliriz?
1. Tiiketici haklarmi bilmeliyiz.
2.Yasalarin bize getirdiklerini bilmeli

ve 6grenmeli
3. ve En 6nemli olan1 ise Bilisim

giivenligi seminerlerine katilmaktir.

Bilisim giivenligi seminerleri, Her
yastan kisilerin bilgilenmesi, Giivenli
internet kullanim1 hakkinda Yeterli ve
teknik bilgilendirmeyi yapmaktadir.
Tiirkiyede ilk kurulmus olan Biligim
Giivenligi ve Bilisim Suglarina Karsi
Miicadele Dernegi; Sizlere ne
yapmaniz konusunda her tiirlii Yasal
bilgilendirmeyi yapmaya hazirdir.



Turkiye Bilimler
Akademisi'nin Geng¢
Bilim Adam Odiilii Doc.
Dr. Cihaner'e...

Atilim Universitesi
Miihendislik Fakiiltesi
Kimya Grubu 6gretim
iyelerinden
Dog.Dr.Atilla Cihaner,
Tiirkiye Bilimler
Akademisi Ustiin
Basarili Geng Bilim
Insanlarmi
Odiillendirme
Programi (TUBA-GEBIP) 2010 Y1l Odiiliine
layik goriildi.

Akademi'nin; fen, mithendislik, saglik ve sosyal
bilim alanlarinda yetkin bir arastirict kusagi

kazandirmak amactyla 2001 yilinda uygulamaya
koyduguTUBA-GEBIP Odiilii ile desteklenmesi
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uygun bulunan 24 geng bilimciden biriolan Dog. — B, o
Dr. Atilla Cihaner, “Elektrik akimi ile renk o il -
degistirebilenpolimerler (elektrokromik ™ -
polimerler) ve analitik kimyada metal . -
iyonuanalizlerinde ve de adli tipta olay L -
mahallindeki eser miktardaki kan bulgularinin — A o

teshisinde kullanilabilecek luminol tipi
malzemelerin ve polimerlerinin tasarimi, sentezi,
karakterizasyonu ve uygulamalari konularinda
uluslararasi diizeyde iistiin nitelikli ¢aligmalari”
ndan 6tiirli bu ddiile layik gorildi.
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GlassHouse'un Tiirkiye ofisi, tam bir
hizmet sirketi olma hedefiyle yeni
yetkinliklerle yola devam ediyor.

DOC. DR. CIHANER KiMDiR?

Dog¢ Dr. Atilla Cihaner, 6 Nisan 1977'de
Ankara'da dogdu. 1998'de Orda Dogu Teknik
Universitesi, Kimya Béliimii'nde lisans
derecesini, 2002'de yiiksek lisansint ve 2004'de
doktora derecesini ald1. 2003 yilinda TUBITAK
Yurt Dis1 Arastirma Burs Programi ile Rusya
Federasyonu'nda Enikolopov Institute of
Synthetic Polymer Materials, Russian Academy
of Sciences'da elektron spin rezonans
spektrometresi ile tepkime mekanizmalari
iizerine ¢alismalar yapti.

Kurumlarin bilgiislem altyapilarinin
konsolide edilmesinden, operasyonel servis
ve stratejik danigmanliga kadar genis bir
alanda hizmet veren Amerikan sirketi
GlassHouse'un Tiirkiye ofisi, tam bir
hizmet sirketi olma hedefiyle yeni
yetkinliklerle yola devam ediyor. 2004
yilinda MBI ad1 altinda Legato'nun
yedekleme yazilimi iiriinlerinin dagitict
olarak pazara giren ve pek ¢ok projede yer
alan sirket, 2007 yilinda yasanan
GlassHouse birlesmesinden bu yana
GlassHouse Tiirkiye operasyonunun
merkezi olarak hizmet veriyor. GlassHouse
Tiirkiye Genel Miidiirii Emre Pekar, bu
stireci soyle acikliyor: “2004 yilindan beri
MBI olarak veri koruma ve depolama
alaninda hizmet veriyorduk. 2007 yilinda
da GlassHouse bizimle ilgilenmeye

Yiiksek lisans ve doktora galismalarini yaptig
1999-2004 yillar1 arasinda Atilim
Universitesi'nde arastirma gorevlisi, 2004-2009
yillar1 arasinda yardimci dogent olarak gorev
alan Dog. Dr. Cihaner 2009 yilindan itibaren
Atilim Universitesi'nde ¢alismalarini
stirdiirmektedir.

4. Mekatronik Muhendisli

Atilim Universitesi'nin her sene
geleneksel olarak diizenledigi
Mekatronik Mithendisligi Giinii'niin
dordiinciisii gergeklestirildi. Ana amact;
Mekatronik Miihendisligi Béliimii'nde
okuyan 6grenciler arasinda bilgi alis-

. verisini saglamak ve yil boyunca

* Mekatronik Mithendisligi Bolimii
ogrencilerinin ¢aligtiklari, tasarladiklari
* ve irettikleri projeleri 6grenci ailelerine
ve bu konuya ilgi duyan kisilere
aktarmak olan etkinlikte Atilim
Universitesi Mekatronik Miihendisligi
Bolumii tarafindan hazirlanan, 2009-
2010 6gretim y1il1 6grenci projeleri
sergilendi.

4 Makina mithendisligi, elektronik
miihendisligi ve bilgisayar teknolojisinin
esamacli bilesiminden olusan bir
miihendislik felsefesi olan Mekatronik
Miihendisligi uygulamalari, yenilik¢i
yaklagimlar ve aragtirma ¢alismalariyla
miihendislik {irlinlerine olan ihtiyaglarin

hizli degisimine ayak uyduruyor.

basladi. Tiirkiye ve Israil'deki
operasyonlarini satin aldi. GlassHouse
sadece hizmetler lizerine kurulmus bir
sirket. ABD, Ingiltere, Hindistan,
Almanya, Israil ve Tiirkiye'de
operasyonlari var. Birlesmemizin akabinde
onlarin semsiyesi altindaki diger hizmetleri
de Tiirkiye'ye getirdik. O alimdan sonra da
biz biraz daha hizlandik. Ozellikle
yedekleme ve arsiv tarafinda. Bayi
olmamizin getirdigi avantajla farkli
miigterilere daha kolay ulastik. Pek ¢ok
proje gergeklestirdik.”

Dell'in bolgesel egitim merkezi de
Glasshouse yonetiminde

Bu birlesme sonrasinda GlassHouse'un
yatirimi olan sirketlerle bir yakinliklar
olustugunu belirten Pekar, Dell ile de bir
egitim sinift anlagsmasi yaptiklarini dile
getirdi. Romanya, Bulgaristan, Tirkiye,
Afrika ve Ortadogu'nun bir kismi olmak
iizere ¢ok genis bir bolgeyi kapsayan

Tiim smiflardan 6grencilerin, giines
arabasi, tavsanimsi robot, ¢izgi izleyen
ve hedef bulan robotlar, giines
enerjisinden elektrik tiretimi gibi pek ¢ok
calismasinin sunuldugu giinde farkl
tiirlerde iretilen robotlar izleyenlerin
begenisini kazandi.

Mekatronik Mithendisligi Boliim
Baskani1 Prof. Dr. Abdulkadir Erden,
acilig konusmasinda 4. simiflar
ugurlamaktan duyduklart memnuniyeti
dile getirerek, Mekatronik Miithendisligi
Gilinii'niin bir egitim etkinligi oldugunu
ve etkinlik sayesinde alt siniftaki
ogrencilerin iist siniftakilerin
¢alismalarmi gorerek ileride ne tiir
calismalar yapacaklarina 151k tutttugunu,
yine etkinlik sayesinde velilerin goriis ve
izlenimlerini bildirdiklerini ve
ogrencilerin ne seviyeye geldiklerini,
egitimlerinin sonuglarini gérebildiklerini
ifade etti.

Atilim Universitesi Rektorii Prof. Dr.
Abdurrahim Ozgenoglu, 4. Mekatronik
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merkezin Istanbul'da GlassHouse icinde
yapilandirildigini belirten Pekar, merkezin
yonetimini gergeklestirdiklerini ve 5
Temmuz'da egitimlerin basladigini ifade
etti.

Tekillestirme 6nem kazaniyor
GlassHouse Tiirkiye olarak gecen yila gore
yiizde yiiziin tizerinde bir biiyiime
kaydettiklerini belirten Pekar, EMC'nin
yakin zamanda satin aldig1 tekillestirme ve
sanal teyp kiitiiphanesi teknolojilerinin de
kendileri i¢in 6nemli bir ¢ikis noktasi
oldugunu belirtti. Veri yedekleme
konusunda pazarin yeni bir teknolojiye
gecmeye hazir oldugunu belirten Pekar,
“Bu teknolojiler de sanal teyp
kiitiiphaneleri ve tekillestirme. Biz ikisini
de birlestirerek ¢oziim sunabiliyoruz.
Gartner'in raporlaria bakildiginda da
biitiin ortamlarin yiizde 75'inde
tekillestirmenin kullanilacagi tahmin
ediliyor” dedi.

Amacimiz yedeklemede akla gelen ilk
adres olmak

GlassHouse Tiirkiye olarak, ana
amagclarinin yedekleme konusunda
GlassHouse ismini kafalara kazimak
oldugunu belirten Pekar, dniimiizdeki
donem planlar1 hakkinda da s6yle konustu:
“Oncelikli olarak yedekleme konusundaki
tiim ¢ozliimleri biyiik 6lgekli sirketlerin
yant sira daha kii¢lik ¢apli isletmelerinde
faydalanabilecekleri paketler haline getirip
sunmak istiyoruz. Tiirkiye tarafinda
verdigimiz hizmetler veri koruma iizerine
konsolide olmus durumda. Aslinda
amacimiz tamamen bir servis sirketi haline
gelip burada hizmetleri saglayan bir
organizasyon haline gelmek. Uzun siirecte
amacimiz yiizde 50-50 olan iiriin ve
¢Ozlimii, hizmet oranini artirarak giinii
geldiginde biz bu kompenantlarin
hizmetlerini sagliyoruz dedigimiz yere
gelebilmek. Yeni gelismelerden biri ise bu
yil i¢in y1l sonuna kadar agmay1
planladigimiz Ankara ofisimiz olacak. Bir
projeyle birlikte ofisimiz faaliyetine
baslayacak” diye konustu. GlassHouse'un
kiiresel pazarda da biiylime grafigi
cizdigine de deginen Pekar, sirketin
ABD'de borsaya a¢ilmak iizere giin
saydigin1 belirtti. Su anda disiiniilen
zamanin Eylil ayinin bas1 oldugunu da dile
getirdi.

Gunu

Gilinli'nii kutlayarak bagladigi
konusmasinda, mekatronik miithendisligi
bdliimiiniin 2003 yilinda kuruldugunda
Tiirkiye'de yalnizca iki iiniversitede
bulunduguna vurgu yaparak, artik pek
¢ok tiniversitede boliim sayisiin
arttigina dikkat ¢ekti. Piyasada rakiplerin
cogaldigimni, ancak Atilim Universitesi
mezunlarimin daha 4. siniftayken is
baglantilarini yaptiklarini, yeni
mezunlara kiyasla 6nde olmanin
avantajini yasayacaklarini, eski
mezunlarinin arkadan gelen yeni
mezunlara piyasada sahip ¢ikacaklarini
ve inancinin mezunlarin piyasada
kosebaslarini tutacaklari oldugunu
sOyledi. Prof. Dr. Abdurrahim
Ozgenoglu, dgrencilerinin daha mezun
olmadan basmin dikkatini ¢eken robot
caligmalarini hatirlatarak, oniimiizdeki
sene daha ses getiren robotlar
yapacaklarini sdyleyerek bu sene
mezuniyeti beklenen 31 dgrenciyi
kutlayarak sozlerini noktaladi.
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“Insan Sevgisi On Kosul”

Perydn Trakya Dernek Baskani Ercan
Giilseren, hem K yonetiligini yaptigi
Dinateks ile ilgili siiregleri hem de Peryon'tin
bolgedeki ¢alismalarini ve vizyonunu bizlerle
paylastyor.

Erxcan GfJLSEREN

Peryon Trakya Dernek Baskani olarak bu
bolgedeki kurumsal yapilagsmayi ve insan
kaynaklar1 yonetimine verilen 6nemi nasil
degerlendiriyorsunuz?

Bolgemizdeki sektorel dagilima bakacak
olursak yiizde 90'dan fazlasini tekstil sektorii
olusturmaktadir. Emek yogun sektorlerde
kurumsallagsma profesyonel anlamda
maalesef olamamaktadir. Kriz siireci insan
kaynakl1 yonetim anlayiginin igletmelerde
tesis edilmesine biiyiik engel olusturmusgtur.
Halbuki kriz siirecinde K yénetiminin
isletmelerde etkin rol almasina olanak
saglanmig olsa krizden olumsuz etkilenme
¢ok daha az olurdu.

Ayni zamanda tekstil alaninda faaliyet
gosteren bir sirketin de insan kaynaklari
miidiiriisiiniiz. Sirketinizi ve IK
politikalarini taniyabilir miyiz?

2 Mayis 1990 tarihinde Tekirdag-Corlu'da
kiiciik bir atolye de kurulan Dinateks,
Dinamik sirketler grubu igerisinde iireten
firma olarak denim ve spor tarzi konfeksiyon
alt Girin (pantolon) ve st tiriin (gomlek,
mont, ceket) tiretimi konusunda diinyanin
biiyiik markalarina tiretim yapmaktadir. 1996
tarihinden itibaren Velimese-Corlu
adresindeki kendi tesislerinde yiiksek kalite
standartlart uygulanarak tiretilen {irliniin
ylizde 100'i ihracata yonelik olarak
miisterilere sunulmaktadir.

IK POLITIKAMIZIN DAYANDIGI
TEMEL iLKE: Uriin ve hizmet kalitesi,
calisan personelimizin kalitesiyle baslar.
Yetkinlikleri degerlendirilmis insan giictinii
sirketimizde istihdam etmek, ¢alisanimizin
yeteneklerini ve yaraticiligini kullanmalarini
saglamak, rekabet ortaminda sirketimizin
vizyonuna ulasabilmesinde c¢alisanlara
onemli bir kaynak olduklar1 bilincini
kazandirmak, verimliliklerini arttirmak,
gelismelerine olanak tanimak ve takim ruhu
icerisinde ayn1 hedefe yonelik hareket
etmelerini saglayarak ideal ¢aligma ortaminin
yaratilmasina ve devamliligina katkida
bulunmaktir.

I.K VIZYONUMUZ: Ekip olma bilinci ile
yetenekleri ve yaratici fikirleri destekleyerek
Dinateks sirketini ¢aligmak i¢in en ¢ok tercih
edilen ve ¢alisanlariin mutlu oldugu duruma
getirmek ve bunu siirekli kilmaktir.

Tekstil calisanlar: 2009'dan nasil
etkilendiler, sirketinizde ne gibi degisimler
yasand1?

Bolgemizin sektdrel agirligini tekstil
olusturmaktadir. Global krizden en gok
etkilenen sektor tekstil sektoriidiir. Kriz
oncesinde de bu sektorii olumsuz etkileyen
is¢ilik maliyetlerinin yiiksek olmasi, isveren
iizerindeki yiikiin fazlalig1 nedeniyle fiyat
tutturamama nedeniyle miisterilerin
iirtinlerini daha ucuza yaptirabilmek amaciyla
Uzak Dogu ve Kuzey Afrika iilkelerine
(Misir, Fas vb.) yonelmeleri sonucunda

tekstil sektorii biiyiik 6l¢iide kan kaybetmistir.
Yaklasik olarak 3 milyona yakin insanimizin
bu sektdrden ekmek yedigini diisiinecek
olursak 3 yildir sektoriin kanayan yarasi global
krizle daha da biiylimiis sonug olarak issizlik
orant 2009 yilinda daha da vahim sonuglara
ulagmustir.

Sirketimizde bu durumdan etkilenmis ve hizla
kiiciilmeye giderek krizden olumsuz
etkilenmeyi minimuma indirmeye ¢aligmistir.
Su an sektorde yasanan krizden en az zararla
¢ikabilmek igin siirekli koleksiyon
gelistirerek bir adim 6ne gecip miisterilerden
ig alabilmek amaciyla miicadele etmeye
caligilmaktadir.

2010'un sektoriiniiz ve istihdam acisindan
nasil degerlendirirsiniz?

2010 yilinin 2. yarisindan sonra sektoriimiizde
az da olsa hareketlilik bekleniyor. Ancak, bu
durum mevcudu korumaktan Gteye
gitmeyecektir. Isverenler iizerindeki biirokrasi
ve vergi yiikleri azaltilmadikg¢a, dogru tesvik
yontemleri uygulamaya alinmadik¢a ekmegini
el emegi ile kazanan insanlarimiza istihdam
yaratabilmek miimkiin olamayacaktir.

Niifusumuzun 72,5 milyon oldugu g6z oniine
alinirsa, galisabilir niifus yaklasik 49,5 milyon
calisan SGK kayitli niifus 14 milyon oldugu
diistiniilirse ve de iilkemizde ytizde 25 issizlik
oranina sahip oldugumuz dikkate aliacak
olursa, igverenleri daha ucuza liretmeleri i¢in
dis iilkelerde yatirim yapmalari i¢in tesvik
uygulamalarinda bulunulursa (Misir 6rneginde
oldugu gibi) su an isverenlerin yeni yatirimlar
yapabilmesi miimkiin olmadig1 gibi mevcudu
korumaya ¢aligma ¢abalar1 da
desteklenmedikge yeni istihdamlar saglamak
maalesef ki hayal olur.

Sizce mavi yaka ve beyaz yaka calisanlara
yonelik insan kaynaklar politikalarinda ne
gibi farkhhklar var?

Beyaz yakali istihdami1 gerektiren pek ¢ok
konuma mavi yakaliy1 istihdam etmek maliyet
acisindan daha avantajli oldugundan egitimli
isgiicii, mavi yakalilarin is bulmada zorluk
¢ekmemeleri nedeniyle (bolgesel farklilik
gosterebilir) tercihlerini mavi yakali olmaktan
yana kullanmaktadirlar. Ya da mavi yaka iicret
politikasi ile ise baslayabilmektedir.

Isletmelerde tercihlerini bu yonde
kullanmaktadirlar. insan kaynaklar1 yonetimi
politikalarinda etken olan egitim uygulamalari
mavi yakali personele yonelik olarak daha az
maliyetli uygulanabilmektedir. Dolayisiyla ise
alimlarda mavi yaka tercihi daha 6n plana
¢tkmaktadir. Bu nedenle okumus issiz sayisi
giin gegtikce artmaktadir. Mavi yakali
personele agirlikli olarak uygulanan isletme
ici oryantasyon ve isbasi egitimleridir. Kriz
donemi dncesinde beyaz yakali personelin
egitim planinda kisisel ve mesleki
gelisimlerini saglayabilmek igin sirket i¢i ve
dis1 egitimlere sirketlerin biitgeleri oraninda
yer verilmekte iken kriz bu siirecide
torpiilemistir.

Mavi yakalilar agirlikli olarak asgari iicret
diizeyinde ¢aligirken maliyetlerin yiiksekligi
nedeniyle ticretlerinde ¢ok fazla iyilestirme
yapilamamistir. Bu siiregte beyaz yakalilar da
olumsuz etkilenmistir. Bir¢ok sektorde
yaklasik 2 yildir ticretlerinde ve sosyal
haklarinda bir degisiklik olmadig gibi,
mevcut ticretlerinde de diisiisler
yasanmaktadir.

Beyaz yaka sirkiilasyonu mavi yakaya nazaran
bu dénemde daha da artmigtir.

Sirket ici 1K fonksiyonlarinizdan soz eder
misiniz? Motivasyon, egitim, performans
degerlendirme gibi alanlarda ne tiir
calismalar yapiyorsunuz?

Kriz siirecini zarar gérmeden yonetebilmek
gergekten ¢ok zor. Kriz bizleri daha dayanikli,
daha yaratici, daha disiplinli, daha 6zverili,
daha kanaatkar olmamiz1 ve zorluklarla bas
etmeyi 0gretti. Tam bir savas ogretisi.
Dolayistyla IK fonksiyonlarimiz igerisinde
problem ¢6zme teknikleri, zaman yonetimi,
israf yonetimi gibi konularda aktif caligmalar
yapilmaktadir. Motivasyon egitimleri
neredeyse birebir yapilmaktadir. Mavi yakaliya
yonelik oryantasyon ve mesleki egitim
caligmalart siirdiiriilmektedir. Performans
degerlendirme ¢aligmalarina bir siire ara
vermistik. 2010 yilmin II. yarisindan sonra
tekrar baslanilmasi hedeflenmektedir.

Trakya bélgesinde kurumlara yonelik egitim
ve farkindahk yaratma cahsmalar: yapiliyor
mu? Peryon'iin bu bélgedeki hedefleri
neler?

Kriz dénemi egitim ve farkindalik yaratma icin
iyi bir firsatti. Ancak egitim ihtiyacinin
igverene olan maliyetinin fazla olmasi kriz
stirecinde egitimlerin igverenler agisindan liiks
goriilmesine neden olusturmustur. Bu nedenle
bdlgemizdeki kurumlar egitim ve farkindalik
yaratma konusunda maalesef etkin
olamamaktadir.

1- Perydn olarak, kurumlardaki uygulayicilara
profesyonel is yasaminda karsilasacaklari
sorunlarla bas edebilme ve de kisisel
gelisimlerine destek olabilmek amaciyla daha
uygun kosullarla seminer, konferans, panel,
kongre gibi egitim yollari ile farkindalik
yaratmay1 hedeflemekteyiz.

2- PERYON -Universite isbirligi ile
diizenlenecek ortak ¢aligsmalarla (seminer,
konferans, kongre vs.) genglerimizi 6zel
sektoriin 1K yoneticileri ve profesyonelleri ile
biraraya gelmelerine olanak saglayip kisisel
gelisimlerine destek olabilmek
hedeflenmektedir.

3- Sosyal sorumluluk projeleri tireterek
bolgede kurumsal kimligimizi etkin olarak
ortaya ¢ikarmak dnem verdigimiz en biiyiik
hedefimizdir.

Sizce ideal insan kaynaklar1 yonetimi nasil
olmahdir?

Insan, ¢alisma hayatmin en énemli 6gesidir.
Isletmelerin amagclarini gergeklestirmelerinde
en biiyiik deger insandir. Insan 6gesi olmadan
diger faktorlerin amaglari gergeklestirme
yolunda bir anlami1 olamaz. Sirketlerde
stiregleri iyi yonetebilmede insan kaynaklari

yonetimi bugiine kadar oldugundan daha
stratejik bir rol oynamaya baslamistir.

Yeterliliklerin ve yetkinliklerin ¢ok 6nem
kazandig1 diinyamizda; insan kaynagi, bir
igyerinin sahip oldugu en énemli deger, en
onemli sermayesidir. Bu nedenledir ki insan
kaynaklarin1 yoneten departmanin gorev ve
sorumluluklarinin da arttig1 6nemli bir
gercektir.

Bu nedenle igyerlerinde, insan kaynaklari
yonetimi ile ilgili olarak; ise alma ve
yerlestirme siireglerinin bilimsel yontemlerle
yapilmasi, egitim, oryantasyon ve ise
alistirma faaliyetlerine son derece dnem
vermeleri gerekmektedir.

Insan kaynaklar1 yonetiminin en énemli
gorevi, 0zellikle globallesen rekabetci
pazarda avantaj yaratacak olan siirekli
degisime adapte olunmasi ve bu konuda
gerekli diizenlemeleri yapmaktir.

Hem operasyonel anlamda hem de stratejik
anlamda isyerlerinin ortagi roliinde olunmasi
gerekmektedir.

Siz kendi kariyerinizi nasil
sekillendirdiniz? Bu alanda ¢alismak
isteyen genclere ne gibi dnerileriniz olur?
Ben, her zaman “6nce 6grenen ve
ogrendiklerini 6greten” bir felsefe ile is
yasamima yon verdim. Kisaca “Hamdim,
pistim, yandim” felsefesi kariyerimde en
onemli dgreti oldu.

Kisisel gelisimde 6nce kendini ¢ok iyi
tanimak, eksikliklerini gorerek gelisime agik
sekilde siirekli 6grenmeye cabalamak,
sorumluluk almak ve yasal ¢ergeve igerisinde
cesaretle hareket etmek, goriislerini toplum
igerisinde rahatca sunabilmek i¢in bilgi
donanimini giiglendirmek, yonetici ve lider
olabilmek i¢in algak goniillii olmak ve
siirekli empati yapabilmek kariyer edinmede
en 6nemli siireclerdir.

Genglerimizin, tabii ki en 6nemli bilmeleri
gereken sey “insan sevgisidir.” Yapacaklarin
isin 6ziinde en 6nemli malzeme insan 6gesi
oldugu icin, yaklagimlarinda ve icraatlarinda
insan kimliginin kabul edebilecegi tarzda
olmasi gerekmektedir.

Kisaca genglerimizin “kiip olmadan i¢ine
girmeye ¢alisgmak™ deyimine uygun hareket
etmeyen, her zaman daha yaratici, daha
caliskan, emek harcayarak elde edilen her
bilginin ve deneyimin kariyer gelisimlerinde

etken gii¢ olacagini bilmelerini isterim.
Kaynak: www.yenibiris.com
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Taha Parlak ile Astroloji

Kog¢ (21 Mart - 20 Nisan)
Is
Sizin igin giizel bir ay. Glines ve Satiirn “yaraticilik ve
sevgi evinizde” (5.ev) sizi olumlu etkileyerek iyi sartlar

sunuyor. Is hayatmizda daha hirsh ve tutkulu, sosyal
iliskilerinizde aktif olacaksiniz.

Ask
13-31 Agustos arasinda Veniis, “yaraticilik eviniz” 5. evde yer almaktadir. Bu
gezegenler; ayni evde bulunan Satiirn ve Giines ile birleserek sosyal
aktivitelerinizde artiglara neden olacak sekilde etki vermektedir. Ay ikinci
yarisinda, ask yasaminizda canliliklar meydana gelecek.

Saghk

Sagligmiz ve enerjiniz milkemmel. Ancak 12-27 Agustos'ta Merkiir,
Satiirn ve Uraniis'iin 1 Agustos'ta olusturdugu 150 derecelik ag1 nedeniyle;
beklemediginiz anlarda, ani degisim ve gelisim gosteren olusumlarla ilgili
olarak aligkanliklariniz zorlanabilir.

Boga (21 Nisan - 21 May1s)

Is
Finans Gezegeniniz Merkiir'iin, Veniis'le yaptig1 uyumlu ag1
sayesinde bir ¢ok is imkani ortaya ¢ikacak, yeni is
firsatlartyla ilgili yakin ¢evrenizden 6nemli ve giizel
destekler alacaksiniz.

Ask
Bu Ay Ask, evlilik ve ruhsal gezegeninizin Mars'in 5. evdeki varligiyla
birlesecek olan bu etkilesimler sosyal iligkilerinizi canlandiracaktir.
[liskilerinizde tagkin davranislar iginde olabilir ve gelisigiizel beraberlikler
yasayabilirsiniz.

Saghk

Saglik Gezegeniniz Veniis; midenizi ve iskelet sisteminizi korumaniz
gerektigi konusunda sizi uyartyor. Kol ve bacaklariniz hassaslasacak. Agir
yiik tasimamali ve bileklerinizi zorlamamalisiniz. Disleriniz kontrol etmeli ve
kalp ve dolagim sisteminizle ilgili rahatsizliklarinizi Gnemsemelisiniz. Is1
farkina dikkat etmeli, 6gle saatlerinde giines altinda kalmamali ve cildinize
Ozen gostermelisiniz.

Tkizler (22 Mayzs - 21 Haziran)

Is
Bu ay kendinizi ve aile iligkilerinizi 6n plana alacaksiniz.
Birgok gezegeniniz ileri hareket ederken, uzun transitli
gezegenleriniz geri hareketine devem etmektedir. Calismalarmizi
ve hareketlerinizi dikkatli bir sekilde degerlendirmelisiniz.
Yonetici Gezegeniniz Merkiir; finans, iletisim ve aile konularinda
etkili olacaktir.

Ask

Sosyal iligkiler ve ask evinizin yoneticisi Venils; 1-12 Agustos tarihlerinde
kisiliginizin vurgulanmasini saglarken, 6zel ¢abalariniz takdir gorecektir.
Kendinizi ve ¢evrenizi mutlu gérmek isteyeceksiniz. Partnerinizle 6zel
konusmalar yapacaksiniz. Ay'm 12 sinden sonra, iletisim ve ¢evre
iligkilerinizde yogun bir tempo sizi bekliyor.

Saghk
Sindirim sisteminizle ilgili sorunlar ve sinirsel gerilimleriniz disinda olumlu
bir ay olacak.

Yenge¢ (22 Haziran - 23 Temmuz)

Is
12-27 Agustos'ta 2. eve (para ve finans evi) gegen Merkiir;
diistincelerinizi kazanglariniz konusunda
yogunlastiracaginizi gosteriyor. Finans evinizin yonetici
gezegeni Giines; parasal giiciiniizii katlayarak ¢alisma
alanlarimizi arttiracak. Elinizdeki olanaklarla yetinmiyorsunuz.
Alim-satim isleriniz giindeme gelecek.

Ask

Yiiksek olan 6zgiiveniniz nedeniyle; duygu ve diisiinceleriniz gii¢lii bir
sekilde ifade edebilecek, kendinizle ilgili cesurca kararlar vereceksiniz.
Giiciiniiziin farkindasiniz ve yasamla ilgili kararlariniz verirken hi¢ kimseden
etkilenmek istemiyorsunuz. Birgok Yengec, bu donemde kendisiyle ilgili
giizel degisimler yasayacak.

Saghk
Bu ay saghigmizla ilgili sikayetlerinizi kisa siireli dinlenme molalari ile
gecistirebilirsiniz.
Aslan (24 Temmuz - 24 Agustos)
s
Agustos Ay i¢inde, yenilikler ve hedefleriniz
dogrultusunda hareket ederken, ¢evre ile olan
etkilesimleriniz de bireyselliginiz 6n plana ¢ikacak,
arzulariniz dogrultusunda karar vermek isteyeceksiniz.

Devam eden projelerinize hiz verirken, kendi inisiyatifiniz
dogrultusunda olaylara yon vermek isteyeceksiniz.

Ask

Bu Ay hayal giiciiniizii istediginiz kosullar1 olusturmakta kullanabilirsiniz.
Pratik davraniglarimizla bir¢ok kisinin dniine gegebilirsiniz. Bu nedenle de
kisisel iliskilerinizde rekabet ortami yaratacaksiniz.

Saghk

Varisler ve damar sorunlarma dikkat etmelisiniz. Soguk ve tuzlu su
kompresleri size iyi gelecektir. Uzun siire ayakta kalmamali ve agir olmayan
sporlari tercih etmelisiniz.

Basak (24 Agustos - 23 Eyliil)

Is
Agustos Ay i¢inde, yenilikler ve hedefleriniz dogrultusunda
hareket ederken, gevre ile olan etkilesimleriniz de
bireyselliginiz 6n plana ¢ikacak, arzulariniz dogrultusunda
karar vermek isteyeceksiniz. Finans evinizi destekleyici 6zel
kisilerle birlikte olacaksiniz.

Ask

1-12 tarihlerinde 2. finans ve 9. ruhsal evinizin ortak gezegeni Veniis'te 11.
evinizde bulunacak ve Merkiir'le iletisim i¢inde olacaktir. Bu iki gezegenin
yogun etkileri baslayacak ve ¢evre ile olan aktivitelerinizi, iliskilerinizi
gliclenecek.

Saghk
Ayaklarinizi ve bileklerinizi korumali ve bacaklarimizi hareket ettirmelisiniz.
Varisler ve damar sorunlarina dikkat etmelisiniz.

Terazi (24 Eyliil - 22 Ekim)
s
Bu ay, arzularimizi gergeklestirebilecek firsatlari
yakalayacaksiniz. Kendi inisiyatif ve diisiincelerinizin 6n
planda oldugu bir donem. Yasam enerjinizin yiiksek olmasi
motivasyonunuzu arttirtyor. Bu yiizden, kisisel isteklerinizde
dogru ve arzulu yaklagimlar iginde olacaksiniz.

Ask
Bu ay orijinal fikirlere ve paylagima hala hazirsiniz. Heniiz yeni tanistiginiz
kisilerle uygun sohbet ortamlar yakalayacak, uyumlu kisilik
sergileyeceksiniz. Simdiye kadar diigiinmediginiz konularin yarattigi olumlu
etki vizyonunuzun degismesine neden olacak. Bu donemde ani baglayan
gecici agk iligkilerine karsi tedbirli olmalisiniz.

Saghk

Ruhsal yeteneklerinizi ortaya ¢ikaracak mistik ¢caligmalar i¢inde olmaniz
hayata farkli bir bakis acisi ile bakmaniza neden olacaktir. Ruhsal anlamda
kendinizi ding hissettiginiz miiddetge, her sey yolunda olacaktir.

Akrep (23 Ekim - 22 Kastm)

Is
Kariyeriniz ve mesleki konulariniz 6n planda olurken, isinizle
ilgili yogun giinler sizi bekliyor. Tipki gecen ay oldugu
gibi; hirsinizi 6n plana ¢ikaran ve mesleki basarilarmizi
destekleyen ¢aligmalariniz devam ediyor. Hirslt
yonlerinizin olumlu olmasinin yani sira, bulundugunuz
topluluklarda lider olmak isteyeceksiniz.

Ask

Bu dénem 6n planda olma isteginizi koriikleyen ¢aligmalar i¢inde olacak,
karizmatik ve ¢ekici davranislarinizla dikkat ¢ekeceksiniz. Evlilik
gergeklestirebilir, ortak ¢alismalar i¢inde olacaginiz bir arkadasinizla ileriye
doniik evlilik planlart yapabilirsiniz. Bazilari, ideal sevgililerini bulacaklar.

Saghk

Ofkelerinize hakim oldugunuz siirece sagliginiz bir sorun yaratmayacak. Bas,
bogaz bdlgeniz ve boynunuza dikkat etmelisiniz. Agir kaldirmamali ve
iskelet sisteminizi zorlayacak hareketlerden sakinmalisiniz.

Yay (23 Kasun - 22 Aralik)
Is
Akillica yapacaginiz planlar yasaminizda 6nemli bir
yer tutacak. Ay boyunca tepe evinizde kalacak Mars,
sizi daha hirsli ve aktif yapacaktir. Belirlediginiz planlari
uygulamadiginiz zaman kendinizi hasta ve sinirli

hissediyorsunuz. Mesleki becerinizi daha da yiikseltmek
isteyeceksiniz. Giines; hirslarinizi ve egolarinizi 6n plana gikaracak.

Ask

Gireceginiz ortamlarda kiskang ve sahiplenici davranmamali ve olumsuz
duygularin sizi yanlis yonlendirmesine izin vermemelisiniz. Kisiliginizle
ilgili takintilarmiza dikkat etmeli ve iliskilerinizde hayalleriniz yiiziinden
partnerinizle ¢atigmalara neden olabilecek saplantilardan uzak kalmalisiniz.

Saghk

Spor yapiyorsaniz; agir kaldirmamaya 6zen gosterin. Bu ay mideniz
hassaslasabilir. Agir yiyeceklerden uzak kalmalisiniz. 29 Agustos'ta Jiipiter-
Uraniis arasindaki 120 derecelik ag1; sizi her anlamda olumlu kilacak.

Oglak (23 Aralik - 20 Ocak)
Is
Bu ay; stiinliik duygulari i¢inde tavirlar sergiliyorsunuz. Uzun
transit gezegenleri Jupiter, Pliiton ve Neptiin geri hareket
halinde iken; kardegler ve yakin baglarinizin gii¢lii oldugu
kisilerle ilgili sorunlar askiya alacak, degisim siireci

yasadi giniz is ve kariyerinizle ilgili konular tizerinde
yogunlasacaksiniz.

Ask

Bu donemde sizden yasca biiyiik bir kisiden evlilik teklifi alabilirsiniz. Yine
bu donem, siirpriz agklar giindeme gelecektir. Birlikte is yaptiginiz kisilerle
once arkadaslik daha sonra, aska doniisen beraberlikler giindeme gelecektir.
Ayni frekansta olacaginiz kisilerle ortak fikirler iireteceksiniz.

Saghk
Ay iginde, mide sorunlariniz giindeme gelecektir. Katilacaginiz davetlerde
yeme ve igme konularina dikkat etmelisiniz.

Kova (21 Ocak - 19 Subat)
Is
Isteklerinizin bircogunu ¢evre kosullari belirleyecek ve siz
bunlari belli asamalardan sonra gergeklestireceksiniz. 1-23
tarihlerinde Giines; kendi evinde bulunacak, ortaklik ve
evlilik evinizde oldukea gii¢lii bir performans sergileyecek.
Giclii ve 1srarcr istekleriniz karsisinda ortaklariniz pes edebilir.
Ciinkii siz 6zgiirliik¢ii ve kendi sinirlarinizi gizen biri olarak, iliskilerinizi
kendiniz yonlendireceksiniz. Cevrenize karsi uyumlu, yardimsever bir sekilde
davranacaksiniz. 24-31 tarihlerinde isteklerinizde yogun bir artig gozlenecek.
Yogun duygular i¢inde olacaksiniz. Becerikli, aktif ve is bitirici bir tutum
icindesiniz. Biiyiik islerin ve projelerin pesinde olacaginiz bir donemdesiniz. Fakat
bu arada giiclii isteklerinizi kontrol etmeyi 6grenmelisiniz.

Ask

Bu ay, zeki ve giizel konusmalarmizla dikkat ¢ekeceksiniz. Se¢imlerinizi
fikirlerinize uygun kisilerle yapmak isteyebilirsiniz. Kendinizden kiigiik veya biiyiik
bir partnerle ask yasayabilirsiniz. Yardimsever bir kisilik yapistyla karsilik
beklemeden vermekten hoslandiginiz i¢in, ¢evreniz tarafindan aranilan kisi
olacaksiniz. Arkadaslik ve dostluk kavramlarimimn 6n planda oldugu bir ay.
Beraberliklerinizde yogun duygular iginde, fedakarlik sinirlarmizi asan davranislar
iginde olacaksiniz. Diizensizlikten nefret eden siz; daha verimli igler ¢ikaracaksiniz.
Eger, iliskinizde yarim kalan bir yan varsa; bunlar 6nemli bir aksaklik olarak dnem
arz edecek. Siz, belki islerinizi aceleye getirerek, bir an dnce kararlar almak
istiyorsunuz. Fakat Satiirn'iin kozmik etkisi buna izin vermeyecektir.

Saghk

31 Agustos'ta Satlirn-Neptiin 180 derecelik ag1 yapryor. Kisiliginizle ilgili
takintilarniza dikkat etmeli ve iliskilerinizde hayalleriniz yiiziinden partnerinizle
catismalara neden olabilecek saplantilardan uzak kalmalisiniz. Bu ay, saglhiginiz
konusunda sorun yagsamayacaksiniz. A¢ilan istahiniza kars1 6nlem almalisiniz.
Zevklere diiskiinliik goriilecek. Kiyafetlerinizle ilgili dolabiizi yenileyebilirsiniz.
Cildinize 6zen gostermelisiniz.

Balik (20 Subat - 20 Mart)

Is
Giinliik yasaminiz hiz kazaniyor. Is hayatinizdaki aktiflik sizi
yorgun distirebilir. Fakat bu konuda herhangi bir sikayetiniz
olmayacak. Ciinkii sevdiginiz bir is ile ugrasirken, zamani ve
kendinizi unutuyorsunuz. Aktif ve hizli diisiiniiyorsunuz. Hizli hareket
ederek ¢aligma yasantinizda miithis bir performans sergileyeceksiniz.
Diizen ve sistem sizin i¢in dnemli olacaktir. Fakat aceleci davraniglar detaylar1 ve
kiigiik ayrmtilar: da gézden kagirmaniza neden olabilir. Parlak zekaniz ve giiglii
algilariniz heyecanlariniza 6nderlik edecektir. Sessizce ¢alisarak, kisisel hirslariiz
dogrultusunda kendinizi ispat etmeye ¢alisacaksiniz Enerjinizin yiiksekligi ve is
potansiyelinizin yiiksek olusu ortaklariniz1 yorabilir. Diismanlarinizin ve
rakiplerinizin ¢ok oldugu bir donem olmaniza ragmen, kendinizi ezdirmeyeceksiniz.
Is birligi i¢inde oldugunuz kisilerle hukuksal anlasmalar diizenleyebilir, ileri doniik
planlarinizi daha da somutlastirabilirsiniz.

Ask

Bu ay iliskiler, ortakliklar ve evlilikle ilgili konular giindem kazanacak. 1s
arkadaglarinizin uyumlu kisilerden olmasina 6zen gostermenize ragmen, kiigiik
tartismalara da engel olamiyorsunuz. Eger kalbiniz bos ise, aska hazir bir
donemdesiniz. Karsiniza ¢ikan kisiden etkileneceksiniz. Onunla ortak alanlarmizin
olmast, sizi ona daha ¢ok yaklastiracaktir. Fakat temkinli olmanizda yarar var.
Cunkii duygulariniz zamanla yerine oturacaktir. Bu kisi sizin i¢in para harcayabilir
ve finans konularinda size para kazandirabilir. Fakat siz yine de dikkatli hareket
etmelisiniz. Kiigiik bir tartisma, ortamin yangin yerine donmesine neden olabilir.

Saghk

Sagligmiz konusunda; bu ay, ayak bileklerinizi zorlamamalisimz. Ozel
zevklerinizde asirtya kagabilirsiniz. Daha az yemek yemeli ve spor yapmalisiniz.
Tansiyon ve dolasim bozuklugu yasayabilirsiniz. Carpintilar ve kansizlikla ilgili
sorunlar giindeme gelebilir.
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Ozge KARAC

Halkla iliskiler

Reklameilik Boli

0.K.: Merhaba, sizi kisaca tantyabilir miyiz?
E.R.: Ben Efe Can Riibendiz. Atilim

Universitesi Endiistri Miihendisligi 3.simf
Ogrencisiyim ve liniversitemizin yiizme sporu
altinda 5 ayr1 bransta temsil ediyorum.

0.K.: Bize yapmakta oldugun spor dalindan
biraz bahseder misin?

E.R.: Bu spor 5 branstan olusuyor.

1 Eskrim

2 Yiizme
3 Atcilik
4 Binicilik
5 Kosu

0.K.: Bu sporu kimler yapabilir?

E.R.: Spor alt yapis1 olmasi sart. Glinde 40
km. yol yaptyorum. Ev-okul — antrenman
arasinda ¢ok yogun bir tempo igindeyim.

Bundan dolay1 da biraz sikintili olabiliyor.
Herkesin yapmasi zor bir spor ama ¢okta
keyifli.

0O.K.: Sporun iiniversitemizdeki yeri
nerededir?

E.R.: Ben iiniversitemizi ayr1 ayr1 branslarda
temsil ediyorum. Yiizme ve aticilik
sporlarinda temsil ediyorum.

0.K.: Bu sporu segmenizin nedeni nedir?
E.R.: Tamamen tesadiifi bir sekilde
basladim. Yiizmeye geldigimde ilan gordiim.
[k yarisimda da 4. Olarak milli takima
girdim.

0.K.: Universitemizin takimmin kurucusu
kimdir ve ne zaman kurulmustur?

E.R.: Federasyon bazinda 2004 yilinda
kurulmustur. Fakat tiniversitelerde ayr1 bir
takim olarak yok.

0.K.: Bu spordan beklentin nedir?

E.R.: Olimpiyatlara katilarak {iniversitemizi
ve milli takimimizi en iyi sekilde temsil
etmek.

0.K.: Universite 6grencilerinin ilgisinden
memnun musunuz?

E.R.: Cok fazla duyulmus olan bir spor
olamadigi igin ragbet yok.

0.K.: Kag y1ldir bu sporu yapiyorsun?
E.R.: 5 yildir bu sporu yapiyorum.

0.K.: Bu sporun gelecegini nasil buluyorsun?
E.R.: Hangi ellere teslim edildigine bagli.
Federasyon yonetimi olur, sporcularin
zihniyeti olur baya ilerledi, istekler azaldu.
Fakat sinav sistemi yiiziinden ¢ok bir
beklentim yok ¢iinkii egitim sistemimiz
ogrencileri ¢cok zorladigi i¢in spora olan ilgide
distiyor, 2.planda kaliyor.

0.K.: Istediginiz hedeflere ulasabildiniz mi?
E.R.: Balkan 2."1igi ve 3.'liigli var. 2006'da 3.,
2008'de 2. oldum. Bransin BIATLON Avrupa
2.1igi var. Hemen hemen hedeflerime
ulasabildim.

0.K.: Bu sporu yapabilmek igin aramlan belli
ozellikler var m1? Herkes yapabilir mi?
E.R.: Sabir, 6zveri ve viicut fonksiyonlari gok

E

onemli ¢linkii beceri istiyor. Her tiirlii
diisiinme gerekiyor. Haftada 30 saat antreman
yapiyorum. Sabah 5'te basliyorum giiniime.

0.K.: Bu spor hakkindaki diisiincelerin
nelerdir?

E.R.: Desteklenirse basar1 yakalanmas: daha
kolay olacak.

0.K.: Universitemizin size sundugu
imkanlardan memnun musunuz?

E.R.: Yart memnunum. Bu kadar bransa
katilmama ragmen %50 bursluyum.
Normalde milli takimda olanlara %100 burs
veriyorlar.

0.K.: Takima gelmek isteyenlere diyeceginiz
bir sey var mi1?

E.R.: Allah sabir versin. Eger ki hayatlarina
renk katmak istiyorlarsa herkese agik. Bana
ulasip merakinizi gidermek isterseniz

e_rubenduz@hotmail.com adresinden

ulasabilirsiniz.

Bu keyifli sohbet i¢in Efe Can arkadasimiza
tesekkiir ederiz...

Efe Can Rubendiz'in musabakalarindan manzaralar




Hollanda'y1 Anders Iniesta'nin uzatma
dakikalarinin dolmasina kisa bir siire kala
attig1 golle 1-0 yenen Ispanya tarihinde ilk
kez diinya sampiyonu oldu. Faullerden
doaly1 bol sar1 kartla gegcen oyunda
Hollandal: futbolcu John Heitinger ikinci
sar1 kart1 gorerek oyundan atildi.

Ispanyollar gece boyunca bu tarihlerinin ilk
diinya kupasi galibiyetlerini kutlarken,
gozlemciler, diinya kupasinin bir bagka
galibinin ise turnuvalara ev sahipligi
yaparak prestij kazanan Giiney Afrika
oldugunu soyliiyor.

Hollanda ise, 1974, 1978 yillarinda finalde
kaybettigi diinya sampiyonlugunu 2010'da

da kazanamayarak hayal kiriklig1 yasadi.
Magin basinda pasa dayali futboluyla etkili
olmaya ¢alisan Ispanya Hollanda'nin sert
savunmastyla karsilast.

14 sar1 kartin gosterildigi magin uzatma
dakikalarinda rakibini diisiiren Heitinga
uzatma dakikalarinin ilk yarisinda kirmizi
kartla oyun dis1 kaldi.

Ispanya takimi kupanin galibi

Her iki tarafin da mag1 lehlerine ¢cevirme
firsat1 yakaladiklart magta Sergio Ramos'un
elverisli pozisyondaki kafa vurusu iistten
auta giderken, Arjen Robben'in kars1
karstya kaldig1 pozisyonda topu ayagiyla
kurtaran Cassias takimini geriye diigmekten
kurtaran isim oldu.

Oyuna sonradan oyuna giren Fabregas,
uzatma dakikalariin hemen basinda mag1
takiminin lehine ¢evirme firsatini
degerlendiremedi; vurusunu Hollanda
kalecisi Stekelenburg'un sol ayagiyla
kurtardu.

Ancak Fabregas uzatma dakikalariin
sonlarina dogru ceza sahasi lizerinden
verdigi pasla Iniesta'y1 Hollanda kalecisiyle
kars1 karsiya birakti.

Sogukkanli bir sekilde topu 6niinde bulan
Iniesta da bu pas1 sert bir vurusla Hollanda
kalesine gonderirken tilkesinin ilk kez
diinya sampiyonluguna ulagmasini saglayan
isim olarak da tarihe gegiyordu.

SPOR 16

Kahin Ahtapot
Paul

Yaptig1 tahminlerle
diinya ¢apinda iinlenen
¥ 2 yasindaki ahtapot
Paul, Diinya Kupasi
maglar1 boyunca tiim
tahminleri dogru
tutturdu.. Paul kupay1
Ispanya'nin kazanacagi tahminini yapmust1.

Almanya'da bir su altt miizesinde akvaryumda
yasayan 2 yasindaki ahtapot Paul, yaptig
tahminlerle diinyada birgok spor severin ilgi
odag1 olmustu..

Paul'iin, Almanya'nin daha 6nce turnuvada
oynadig1 tim maglarin sonuglarini dogru tahmin
ettigi ifade edildi.

Kahin ahtapotun, yari finalde Ispanya ve
Almanya'nin bayraklarini tagiyan plastik
kutulara konan midyelerden Ispanya bayrakli
kutudakini tercih etmisti..

Final mag1 6ncesinde de Ispanya ve Hollanda
bayrakli kutulardan Ispanya'nin oldugu kutudaki
midyeyi tercih eden Paul yine yanilmadi.

Aslinda Ispanya ile Almanya arasindaki yar1
final mag1 dncesinde Almanya yerine Ispanya’y1
tercih etmesi sonrasinda Almanya Milli
Takimi’nin kupadan elenmesiyle, kahin ahtapot
Paul’tin meze olarak kullanilmasi giindeme
gelsede, Paul 2010 Afrika Diinya Kupast’nin
unutulmazlari arasina girmeyi basardi.

Ayrica bu bilgileri verdikten sonra Paul’iin hala
akvaryumunda turistlerin ilgi odag1 oldugunu ve
hala hayatta oldugu bilgisini de vermemiz
gerekiyor.

JYE VOLEYBOL
DERASYONU

A Milli Takim, 2010 FIBA Diinya
Sampiyonasi éncesinde adidas
istanbul Cup'da istanbullu
basketbolseverlerin karsisina cikiyor,
Sinan Erdem Spor Salonu
uluslararasi ilk misafirlerine
kapilarini acryor

adidas'm sponsorlugunda Tiirkiye
Basketbol Federasyonu tarafindan bu yil
ilk kez gerceklestirilecek olan adidas
Istanbul Cup, 6-8 Agustos tarihleri
arasinda Sinan Erdem Spor Salonu'nda
diizenlenecek. 2010 FIBA Diinya
Sampiyonasi'nda da miicadele edecek A
Milli Takim ile birlikte sampiyonada B
Grubu'nda yer alan fran, A Grubu'nda
miicadele edecek Sirbistan ve D Grubu
takimlarindan Yeni Zelanda'nin karsi
karstya gelecegi turnuvada,

basketbolseverler 12 Dev Adam ile

birlikte, sampiyonada miicadele
edecek diger 3 takim1 da izleme
firsatin1 bulacaklar.

2010 FIBA Diinya Sampiyonasi'nin
Final Grubu maglari i¢in insa
edilen ve Tiirkiye'nin en biiyiik
kapal1 spor salonu olan Sinan
Erdem Spor Salonu'nda
gerceklestirilecek olan turnuva

ayn1 zamanda salonun uluslararasi
anlamdaki ilk sinavi da olacak.
2010 FIBA Diinya Sampiyonasi'nin |
test etkinligi de olacak olan adidas
Istanbul Cup, katilimc1 takimlara
da son durumlarini gérme ve
sampiyonadaki rakiplerini

Tiirkiye Voleybol Federasyonu Plaj
Voleybolu Koordinatorii Erkal Tas,
Tiirkiye'nin plaj voleybolunda dogru
yolda, emin adimlarla ilerledigini
soyledi.

Milli Takimlarin CEV turnuvalarina
katilmaya basladigin1 ve Romanya'dan iyi
sonuglarla doniildigiinii hatirlatan
Tas,“Plaj voleybolu turnuvalarinin hemen
hepsine basvuru yaptik. Bu yaz miimkiin
oldugu kadar CEV turnuvasi oynayarak

_ tecriibemizi ve puanlarimizi artirmak
~istiyoruz. Diinya Gengler ve Balkan

- Biiytikler Sampiyonalarini Tiirkiye'de
' diizenleyecegiz” diyerek plaj

voleybolundaki uluslararasi temaslarimizi

~ Ozetledi.

~ Yaz turnuvalar
- Federasyonun dnceki senelerle

¥ ' —
yakindan inceleme firsatini aslt an b u I c ip

verecek.

karsilastirilmayacak dl¢iide turnuva talebi
aldigini agiklayan Erkal Tas, TVF
talimatlarina uygunlugunu kanitlayanlara onay
verildigini, bu talep patlamasinin da plaj
voleyboluna olan ilgiyi gdstermesi agisindan
6nemli oldugunu soyledi.

Tiirkiye Voleybol Federasyonunun kimsenin
tahmin edemeyecegi yerlerde ve kalitede plaj
voleybolu tesisleri actigina da isaret eden Tas,
“Bu tesisler bize kisa zamanda ¢ok yol alma
olanag1 saglayacak™ dedi.

Plaj Voleybolu Ligi

flki gectigimiz sezon yapilan Tiirkiye Plaj
Voleybolu Ligine bu yil da yogun bir ilgi
oldugunu agiklayan Tas, “Bas Danigmanimiz
Troy Tanner'in da sdyledigi gibi ABD'den bile
ilgi ile takip edilen ligimiz bu sezon daha
biiytik bir ¢ekigsmeye sahne olacak™ diyerek
sOzlerini tamamladi.




