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POLISIYE
DEYIP
GECMEYIN...

Sanirimilkokul ikinci siniftaydi polisiye romanla ve Agatha Christieile tanismam.
Bilirsiniz, cocukken ev ziyaretlerini segme sansiniz pek olmaz; anneniz babaniz
elinizden tuttular mi sizi akraba ziyaretlerine goturiirler. Hele benim gibi tek
¢ocuksaniz ve gidilen akrabalarin ¢ocuklari da yoksa o ziyaretler kisa siirede
karabasana donusiir.




Tabi, bu noktada “Neden karabasana dontssiun ki? Telefo-
nunuzda veya tabletinizde oyun oynar, vakit gegirirsiniz”
diyebilirsiniz. Ama sizler 1960'larda ¢ocukluk yasamadiniz;
dusutnsenize televizyon bile Turkiye'de icat edilmemis hentz.
Vakit gecirmek i¢in yapabileceginiz tek sey ya buyuklerin ko-
nusmalarina ortak olmak ya da kitap okumak. Sekiz yasinda
bir gocugun buyuklerin konusmalarina uzun sire katilama-
yacagini da kabul edersek geriye tek ¢ikis yolu kaliyor: gidilen
evde ilgi ¢ekici bir kitap bulmak.

Ben de, ¢ok iyi hatirliyorum, teyzemlere yaptigimiz bir ziya-
rette kitapligin rafinda Agatha Christie’nin bir romanini bul-
mustum, o glinliik can simiti olarak. ismini de gayet iyi hatirli-
yorum, ¢lnkdu kitap hala bende. Dogal olarak o yastaki okuma
hizimla o gln bitirememistim romani ve enistemden izin alip
eve yari okunmus kitapla donmustim. Sonra ilkokul boyunca
baskalarini okudum mu? Cok hatirlamiyorum ama asil seri
okumalara ortaokula gectigimde basladim. Nisantasi'nda bir
pasaj icerisinde bir kitap¢i vardi; oradan her geciste piya-
saya yeni ¢itkmis bir Agatha Christie romani bulur, alir, eve
donerken Karakoy-Kadikoy vapurunda ilk bolimund bitirmis
olurdum ¢ogu kez. Bu tutkum daha sonraki yillarda da hep
devam etti. Yabanci dil bilgim gelistikge ve yurt disina ¢iktik-
¢a okumadigim romanlarin orijinal dilde basilmis olanlarini
aldim ve sonunda bir glin Agatha Christie'nin yazmis oldugu
tum polisiye romanlarin sergilendigi bir kitapliga sahip olma-
yI basardim. Bu arada, kimi romanlarini d¢-bes kere okudu-
gumu da soylemeden gegmeyeyim.

Simdi geri donlp baktigimda dusindyorum, sekiz yasindan
bu yana beni polisiyeye ¢ceken neydi veya polisiye bana ne
kattr diye. ilk sorunun sanirim en basit yaniti insanin icinde-
ki bulmaca ¢dozme meraki. Cogu insan bulmaca ¢ozmekten
hoslandigi icin polisiye okur, ¢unku iyi yazilmis bir polisiye
roman tum ipuglarini verdikten sonra okuyucunun ¢gozime
ulasmasini bekler. Ancak, ge¢mise gittigimde bir olguyu daha
gayet iyi hatirliyorum. Ortaokul ikinci sinifta bir polisiye okur-
ken ilk kez verilen ipuclarindan tim hikayeyi ¢cozdim ve bu
gercek daha sonra okudugum tim romanlar igin de hemen
hemen hi¢ degismedi. Bu noktada, baska bir faktorin cnem
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kazandigini distntyorum: o da romanin kurgusunu olustu-
ran zekaya duydugum saygi ve o zekanin bende yarattigi haz.
0 glinden sonra polisiyeleri bulmaca ¢ozmek icin degil, fakat
kurgunun insasinda sergilenen piriltiyl takdir etmek i¢in oku-
dum.

Buraya kadar soz ettiklerim polisiye romani okurken hisset-
tiklerim. Oysa bu tir oykdlerin insanin dusince bigiminin
olusmasina yaptiklari ve benim cok sonralari ayirdina var-
digim bir katki daha var: yasamda karsilastiginiz olgulara
farkli bir pencereden bakabilme, onlari sorgulayabilme ye-
tisi. Polisiye romanlarin hemen hi¢ degismez kurgularindan
biri okuyucuyu sayfalar boyunca bir yone kanalize etmek,
buna karsilik romanin sonunda onlne bambaska bir ¢ozim
koymaktir. Bir diger anlatimla polisiye roman yazari kitabin
ilerleyen boliimleri boyunca okuyucusunu makul ve mantikli
bir senaryoya yonlendirir. Verilen ipuglarinin, yapilan analiz-
lerin tumu sizi beklendik bir sona hazirlar. Ama roman bek-
lenmedik bir sekilde nihayetlenir. Kitabi tekrar okudugunuz-
da roman boyu olusturulan kurgunun icinden ayni saglam
mantiga sahip ikinci bir ¢ozimin ¢ikabildigini de hayretle
gorursuniz.

Yasam da boyle degil midir? ilk duydugunuz, ilk gordiigi-
niz, ilk kez karsilastiginiz bir durum size tim ogeleriyle son
derece mantikli gorindr. Cogumuz ayni hataya dlser ve bu
ilk gorintlyU esas alarak kararlar verir, sonuglara ulasiriz.
Oysa ayni soylemin, ayni goruntinin bir de zit gergegdi mev-
cuttur. O zit gergegi arastirmadan, konunun tim cephelerini
ele almadan vardigimiz sonug, aldigimiz karar ne yazik ki
bu ylzden ¢ogu zaman yanlis ¢ikar. Agatha Christie’nin Unlu
dedektifi Hercule Poirot saf arkadasinin ilk duyusta inandigi
soylemlere karsi surekli “ben ancak kanitlanmis gergekler-
den hareket ederim” cevabini verir. Sanirim bir gogumuzun
zaman zaman kendimizi kaptirdigi komplo teorilerini sorgu-
lamanin en etkin yolu da budur.

Kisaca sunu soyleyebilirim son olarak: polisiyenin karmasik
entrikasinin arkasindaki berrak sonucu kavradigimiz nokta-
da yasami da dogru algilayabiliriz.

Prok. Do Pulilison Jobug:
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TURIZMS URUNUN
YERI VE ONEMI

Turizm ve seyahat sektorii 20. yiizyilin basin-
dan bu yana dinyada en hizli gelisen sektor
olarak dikkatleri uzerine ¢cekmektedir. Eski-
den sadece elitlerin ve maceraperestlerin ka-
tildigi turizm faaliyetleri gliniimiizde 6zellikle
gelismis ve gelismekte olan llkelerde orta
gelirli kisilere kadar yayilmis ve ¢ok kullani-
lan bir ekonomik ve sosyal aktivite haline gel-
mis bulunmaktadir.

Diinya Ticaret Orgiitiiniin 2015 verilerine gére uluslararasi
turizm hareketleri 1,2 trilyon dolarlik bir hacme ulasmistir.
Ulusal turizm hareketlerini de dikkate alirsak turizm dinya-
da % 4'Un Uzerindeki yillik bliylime hiziyla dinyanin en hizli
blylyen ve en blyuk sektorlerinden biri durumuna gelmis
bulunmaktadir.

Turkiye'de turizm ge¢ baslamis olmasina ragmen son vyir-
mi yilda ¢ok buyik bir gelisme gostermistir. T.C. Merkez
Bankasi'nin 2015 yili verilerine gore Turkiye'nin yurt disi

Selcuk Univesitesi, Turizm Fakiiltesi

turizm gelirleri 27 milyar dolara ulasmistir. Bu gelirler ile
Turkiye didnya turizm pastasindan % 2,2 pay almaktadir ve
Turkiye'nin toplam 46,3 milyar dolarlik ihracati icerisinde
turizm hizmetleri ihracatinin paylr % 57 olmaktadir. Turizm,
Turkiye ekonomisinde hem doviz girdisi, ekonomide yarattigi
carpan etkisi ve buyuk istihdam potansiyeli ile ok onemli bir
sektor haline gelmistir.

Turkiye'nin 2023 turizm hedeflerine gore dinya turizm pas-
tasindan aldigi payl 1 puan arttirarak % 3,7'ye cikartmayi
planlamistir. Bu bir puanlik artis Turkiye'nin turizm gelirlerini
2023 yilinda 86 milyar dolara ulastirabilecektir. Alinan payin
% 3 olmasi durumunda bile turizm gelirleri 69 milyar dolari
asacaktir. Bu rakam Turk Ekonomisinin en blyUtk sorunu olan
ve temelde enerji ithalatindan kaynaklanan Cari Agik sorunu-
nu tek kalemde cozebilecektir.

Sirf ekonomik agidan konuya yaklastigimizda bile turizm
sektorunun Ulke ekonomisi igin buyluk onem tasidigini ve
bu onemin ileriki yillarda daha da artacagini soyleyebiliriz.
Turkiye'nin uluslararasi rekabet avantajinin oldugu sektorle-
rin basinda turizm sektord gelmektedir ve onimuzdeki yil-
larda bu avantaji ile turizm Turkiye'nin en onde gelen sektori
olacaktir. Bir baska ifadeyle Turkiye'nin petrolu turizmdir di-
yebiliriz.

Turkiye sahip oldugu ve dinyada halen en dominant olan de-
niz, kum, gunes turizmi agisindan dogasi, iklimi ve tesisleri



ile cok onemli bir turizm ulkesi konu-
mundadir. Bunun yaninda Turkiye sahip
oldugu tarihi ve kulturel degerler itiba-
riyla bir acik hava mizesi olarak hentiz
kullanamadigr ¢ok onemli bir kdltur
ve doga turizmi potansiyeline sahiptir.
Dilnya turizmi 2005 yilina kadarki 10
yillik strecte ortalama yillik % 4,1 bl-
yume gosterirken Turkiye, bu donemde
% 10'un Uzerinde yillik biyime hiziyla
dinyada turizm gelisme rekorunu kira-
bilmistir. Bu anlamda Cumhuriyetimizin
100. Yitdondmu olan 2023 yili hedefleri
olarak belirlenmis olan 63 milyon ya-
banci turist, 86 milyar dolar turizm ge-
liri ve turist basina 1350 dolar harcama
seviyelerine gelmek son iki yilda bolge-
mizde yasanilan kriz ortamina ragmen
mumkdnddur.

Diger yandan turizm sektoru satin aldi-
gr mal ve hizmetlerle 54 sektord dog-
rudan etkilemekte ve ekonomiye buyuk
katki saglamaktadir. Turizm ayni za-
manda saglanilan alt yapi hizmetleri ile
halkin tim yasam alanlarini ve kosul-
larini, hayat kalitesini de olumlu yonde
etkilemektedir.
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Turizm emek-yogun ve hizmet oryantasyonlu bir sektor olma ozelligine sahiptir.
Bu acidan bakildiginda turizm geng nifusu ve istihdam sorunu olan Turkiye igin
onemli bir sektor olarak dikkatleri Uzerine ¢ekmektedir. Turizm ekonomide en az
yatinmla en fazla istihdami saglayan sektorlerin arasindadir.




Turizm sektorinde sanayide oldugu gibi otomasyona giderek emegi makine ile
degistirme olanagi yoktur. Daha kaliteli hizmet verebilmek icin daha fazla istihdam
yapmak kaginilmazdir.

Artik yeni nesil turizmciler dinyada oldugu gibi Turkiye'de de alayli olmaktan
ziyade okullu olmaktadir. Hizla gelisen ve buylk talep goren bu sektore kaliteli
eleman yetistirmek icin Turkiye'de turizm konusunda egitim veren Universite ve
yliksekdgrenim kuruluslarinin sayisi artmaktadir. Bu anlamda Atilim Universite-
si Turizm ve Otel Isletmeciligi Bolimd, ingilizce egitim veren ve sektérle birlikte
egitim faaliyetlerini surdiren bir Universite olmanin mutlulugunu yasamaktadir.
Genglerimizin ileriki yillarda is bulma sikintisi yasamamalari agisindan turizm
sektorl ¢ok onemli bir alternatif olmaktadir. Son iki yilda Turkiye'nin bulundugu
bolgede yasanan olumsuzluklar Turkiye turizminin olumsuz yonde etkilemistir. Bu
tip olumsuz durumlar daha once de turizm dlkelerinde yasanmistir fakat kalici ol-
mamistir. Turizm konusunda egitim almay dlsunen genglerin Turkiye'de daha da
blyutyecek ve ekonominin lokomotifi durumuna gelecek olan turizm sektoriinde
onemli rolleri olacaktir.
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GASTRONOMI
TURIZMI
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Diinyada yasanan hizli, ekonomik, sosyal ve teknolojik degisimler yeni bir tu-
rist tipinin ortaya ¢cikmasina neden olmustur. Bu yeni turist tipi cevresel, sosyal,
kiiltirel sorunlara karsi daha duyarli, yerel ve otantik degerlere daha ¢ok 6nem
vermektedir. Kiiltur turizmi ve stirdururulebilir turizm kapsaminda degerlendi-
rebilecegimiz gastronomi turizmi alternatif bir turizm ¢esidi olusturmakta ve tim
diinyada hizla gelismektedir. Gastronomi turizmi, baslica motivasyon kaynagi
ozel bir yemegin tadimi veya bir yemegin uretim asamalarini gormek amaciyla,
yoresel veya kirsal alanlari, yiyecek ureticilerini, restoranlari, yemek festivalleri-
ne ve yerel pazarlara yapilan seyahatleri kapsamaktadir.

Gastro turist ise; temel seyahat motivasyonla-
rindan biri gastronomik deneyimler yasamak
olan seyahat ettigi destinasyonda yiyecek ice-
cekle ilgili aktivitelere katilan ozel ilgi turisti
olarak tanimlanabilir. Gastronomi turizmi yerel
ekonomik kalkinmanin en onemli itici guclU ve
dinyada hizla blylmekte kualtlr turizmi cesit-
lerinden birisidir. Son yillarda yapilan pek ¢ok
arastirma, mutfak kultirinun seyahat dene-
yiminin onemli bir pargasini olusturdugu hatta
destinasyon secim kararini etkileyen en onem-
li etkenlerden biri oldugu Uzerinde durmustur.
Bolgelerin destinasyon bazinda pazarlanmasi,
hatta 6zel ilgi turizmi adi altinda spesifik boyut-
larda turizm faaliyetleri bir¢ok ulke i¢in buyuk
onem tasimaktadir. Bu noktada “gastronomi
turizmi” bircok turizm cesidi ile entegre edile-
bilecegdi gibi tek basina da alternatif bir turizm
cesidi olarak karsimiza cikmaktadir. Gastronomi
turizmi yeni bir turizm tlrd olmakla birlikte as-
linda ¢ok uzun suredir yurt disinda destinasyon
pazarlayan tur operatorleri ve seyahat acente-
leri, gastronomiyi bir turizm Urdnu olarak sun-
maktadirlar. Gastronomik zenginlikler destinas-
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yonlar icin bir Grin farklilastirma araci olarak
kullanilmaktadir. Turkiye'nin sahip oldugu gast-
ronomik cesitlilik goz ondne alindiginda henlz
tam olarak degerlendirilemeyen ¢ok onemli bir
gastronomi turizmi potansiyeli bulunmaktadir.

UNWTO “Gastronomi turizmini” gastronomik
destinasyonlara yapilmis eglenme amagli yiye-
cek ve icecekle ilgili rekreasyonel deneyimsel
aktivitelerin butuntdur seklinde tanimlamistir.
Rekabetin son derece fazla oldugu guinimuzde
destinasyonlar, rekabet edebilmek i¢in bircok
konuda fark yaratip c¢ekicilik unsurlarini ¢ok iyi
degerlendirmelidirler. Degisen pazar tercihle-
ri cok iyi analiz edilerek destinasyonun turizm
gelisimi planlanmalidir. Destinasyonun gekicilik
unsurlarinin basinda tarihi ve kulturel deger-
leri gelmektedir. Gastronomi, kiltirel cekicilik
boyutunda onemli bir yere sahiptir ayrica des-
tinasyona ozgu olma ozelligi ile de fark yaratici
bir pazarlama unsurudur. Gastronomi, yarattigi
carpan etkisi ile yerel ekonomiye kazang sagla-
digi gibi yerel tiketimi de artirmaktadir. Avrupa
Birligi'ne Uye ve aday ulkeler lGzerinde yapilan
arastirmaya gore gastronomi turizmi isletme




ettikleri, 6zellikle yerel yiyecek ve igeceklere olan s

ilgilerinin diger turist tiplerine gore daha yiiksek

diizeyde oldugu bilinmektedir. . |

sayisl, istihdam, katma deger gibi konular ile Ulke ekono-
milerine ciddi katki saglamaktadir. konaklama sektoru ile
gastronomi sektorini karsilastirdigimizda gastronomi sek-
torinin Ulke ekonomisine katma dederi % 70 iken konak-
lama sektoriiniin katma degeri sadece % 30 dur. istihdam
acisindan baktigimizda yiyecek-icecek sektortnin istihdama
katkisi % 75 iken konaklama sektorinin sadece % 20'dir.
Bu veri gastronomi turizmi ile birlikte gastronomi egitiminin
de onemini ortaya koymaktadir Hizli bir sekilde gelismekte
olan gastronomi turizmi; sarap turizmi, bira turizmi, ¢ikolata
turizmi, peynir turizmi gibi birgcok alt baslik ile ¢esitlendiril-
mektedir. Dinyada gastronomi turizmini basariyla gercgek-
lestiren bircok (lke bulunmaktadir. Ornegin Fransa, italya,
ispanya, Avustralya ve Almanya diinyada sarap turizminin
onemli destinasyonlari arasindadir. Peynir turizminde Fran-
sa, Isvigre, italya, Hollanda diinya capinda iine sahiptir. Tiirk
mutfagi, yedi farkli bolgenin farkli lezzetlerini barindirarak
bircok cesitte Urin sunabilme ozelligine sahip dinyanin en
onemli ve en eski mutfaklarindan biridir. Yasanan cografi bol-
gelerin degisiklik gostermesi Turk mutfagini da etkilemistir.
Gastronomi turizmi, gelir seviyesi yluksek, entelektiel, 35-55
yas arasl, farkli mutfak kulturlerine sahip destinasyonlara
seyahat etmekten hoslanan, Urlnleri Uretildikleri yerde tu-
ketmek isteyen, degisik deneyimlere acik, tecribelerini bas-
ka insanlarla paylasmak isteyen, ylksek harcamalar yapan
turistlerin tercih ettigi bir turizm ¢esididir. Gastronomi turiz-

Gastro turistlerin daha ¢ok yerel iiriinleri tercih
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mi yil boyunca gergeklestirilebilmesi, diger turizm cesitleri
ile entegre edildiginde harcama miktarini ve kalis strelerini
artirmasi, yerel kalkinmaya katki saglamasi, ¢evreye duyarli
gelisimi, yoreye 0zgu, otantik ve taklit edilemeyen urun yel-
pazesi ile destinasyonlarin pazarlanmasinda onemli bir glg
olusturmaktadir. Gastronomi, turizmin onemli bir pargasidir
ve destinasyonlarin gelisiminde yoreye 0zgu yarattigi ¢eki-
cilik ile guglu bir imaj olusturmaktadir. Gastronomi turizmi
gelistigi bolgelerde yerel ekonomik kalkinmaya onemli kat-
kilar saglamaktadir. Gastro turistlerin daha ¢ok yerel Grin-
leri tercih ettikleri, 0zellikle yerel yiyecek ve iceceklere olan
ilgilerinin diger turist tiplerine gore daha yuUksek dizeyde
oldugu bilinmektedir. Bu nedenle gastronomi turizmi yerel
ekonomik sektorlere yeni yatirimlarin yapilmasina, bu sek-
torlerin gelismesine, yerel degerlerin korunmasina ve sir-
durulebilirlige olumlu katkilar saglamaktadir. Degisen turist
taleplerine uygun olarak Turkiye turizm sektorinun dinyaya
sunabilecegi pek ¢ok alternatif turizm Grint bulunmaktadir.
Bunlardan biri de binlerce yillik stirecte olusmus son derece
zengin, benzersiz gastronomik zenginliklerimizdir. S6z konu-
su bu zenginliklerin ise bugune kadar bir turizm urinu ola-
rak dunyaya pazarlanabildigi soylenemez. Avrupa'da pek ¢ok
destinasyonun gastronomi turizmi ile marka degeri yarat-
tiklari dusunulurse, Turkiye icin henlz degerlendirilemeyen
bu potansiyelin aslinda ne kadar guglu bir pazarlama araci
oldugu daha iyi anlasilacaktir.
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Esra Isikan

Kentsel mekanlardan birisi olan Universite kampusleri, egi-
tim ve ogretim faaliyetlerinin yani sira sosyal ve kulturel faa-
liyetleri ile de kent kimliginde onemli bir yere sahiptir.

Kamplus; ogrenciler uzun bir sure, yasamlarini surdirdukleri,
meslekleriyle ilgili donanimlarini kazandiklari yerler ve gun-
lik deneyim alanlaridir. Calisanlar icin ise ginlerinin blyuk
bir bolumunu gegirdikleri ortamlardir. Bu nedenle Universi-
te kampusleri tasarlanirken tasarimcilar aslinda gencler ve
calisanlar icin uzun sureli kullanima acik bir mini kent olus-
turmaktadir. Kentler gibi Universite kampusleri de ¢alisma,
barinma, dinlenme-rekreasyon islevlerinin saglandigi, sos-
yal iletisimin kuruldugu yerlesmeler olmaktadir. Bir kampdis,
sadece yasayanlarinin temel gereksinimlerini karsilayan bir
yer degil, onlarda anilar birakan, anlamlar yaratan, kendileri-
ni oraya ait hissettikleri yerler olmalidir.

Universite kampisleri, dis mekanlar ve yesil alanlari ile din-
lendirici ve genglerin 6grenme sulrecini siniflarin disina tasi-
yabilecek bir role sahip olmali ve ¢evrenin bireyi degistirece-
di ger¢egini goz onudnde bulundurarak insan-doga arasindaki
iliskiyi ve fiziksel cevrenin ogrenme Uzerindeki etkisini de
goz onunde bulundurulmalidir. ClnkU iyi tasarlanmis bir

kampus acik mekanlari ile Universitelilerin yasam kalitesini
iyilestirecek; dogal elemanlarla olan etkilesim, stres fakto-
rind azaltarak bireyler Uzerinde olumlu zihinsel ve fiziksel
etkiler olusturacaktir.

Doga ile i¢ ice olmanin psikolojik yonden rahatlamaya yar-
dimci oldugu yapilan bircok arastirma ile kanitlanmistir. Ya-
pilan bir arastirmada c¢alistiklari yerden ormanlar, agaclar,
cicekler vb. gibi dogal objeleri seyretme imkani bulabilen in-
sanlarin, bu tur alanlari gorme imkani bulamayan yerlerde
calisanlara gore daha az is stresi yasadiklari, islerinden daha
¢ok memnun olduklari ve bas agrisi gibi rahatsizliklardan
daha az sikayetci olduklari tespit edilmistir.

Tasarim-Cevre-insan iliskileri lizerine arastirmalar yapan
Prof. Dr. Roger Ulrich, insanlarin sehir icerisindeki yesil alan-
larla (parklar, bahcgeler vb.) olan baginin yani sira yasam
alanlarinda doga ile kurduklari gorsel ve dokunsal temasla
da onemli olglde psikolojik faydalar elde edebilecegini soyle-
mistir. Cevre psikolojisine yonelik arastirmalar insanlarin ya-
kininda olan, gorebildigi, kullanabilecegi yesil alanlara sahip
olmasinin ¢cok onemli psikolojik faydalar sagladigini acikca
ortaya koyan calismalar yapmistir.



Prof. Dr. Roger Ulrich dogay! ve dogal manzaralari seyret-
menin insanlarin psikolojik sagligina olumlu etkileri oldugu
hipotezinin gecerliligini test etmek i¢in bir dizi deney yap-
mistir. Bunlardan ilkinde gorsel peyzajin, final sinavindan
¢cikmis stresli 6grencilerin duygu durumlari Gzerine etkilerini
arastirmistir. Arastirma sonucunda doga manzaralari seyre-
den ogrencilerin sinav sonrasi stresleri azalirken, yapilasmis
kent manzarasi seyreden ogrencilerin sinav ¢ikisindaki du-
rumlarindan daha stresli hale geldikleri gozlemlenmistir.

Peki neden peyzajinsan iizerinde bu kadar olum-
lu etkiye sahiptir?

insanlarin cevreyle olan duyusal etkilesiminin agirlikli kismi,
1stk, renk ve koku uyaranlarinin olusturdugu gorsel algilama-
lara dayanmaktadir. Isik frekansinin belli bir oranda yogun-
lasmasi sonucunda ortaya ¢ikan renkler, icerdikleri distk
ya da ylksek titresimli enerjileriyle insan psikolojisi ve dav-
ranislari Uzerinde etkili olmaktadirlar. Renklerin psikolojik
etkileri insanin zihinsel aktivitelerini, fiziksel performansini,
psiko-sosyal durumunu etkilemekte, insan-donanim-gevre
sistemiicinde onemli bir rol dstlenmektedir.
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Renkler icerisinde en fazla etkiyi yesil renk olusturmak- ‘
tadir. Rahatlatici, ic acicl ve huzur verici bir renktir. insan-

larda ferahlik ve dinlendirici etki yaratir. Statik ve durgun

bir renk oldugu icin siiktineti simgeler. insan, yesille cerce-
velendiginde kendini givende hisseder. Renk yelpazesinin

tam ortasynda oldugu icin de denge ve uyumu animsat- »
maktadir. Ilkbahari, dogusu, canlanisi ¢agristirir.

Kirmizi: Canlilik, hareket ve heyecan saglar.

Sari: Nese ve hareket verir, sinir sistemini uyarir ve kan
dolasimini rahatlatir.

Mavi: Sessizlik ve rahatlik verir, dinlendirici ve sakinlesti-
rici bir renktir.

Turuncu: Yasama sevincinin ve edlencenin rengidir.
Beyaz: Temizlik saflik ve ferahlik duygusu verir.

Renkler insan Uzerinde bu kadar etkili olduguna gore bir-
cok renge sahip ve ayni zamanda gorunti ve kokulari ile
bizi cezbeden giceklerden de biraz bahsetmeliyiz.

Ciceklerin insan psikolojisine olumlu etkisi sadece renkleri
ile kisitli degildir. Ayni zamanda sahip olduklari kokularile
de insan psikolojisini etkilemektedirler, Mesela gul kokusu
insana mutluluk verirken, lavanta kokusu sakinlik ve huzur
verir, stres ve kizginligr alir. Servi, ardi¢ gibi bitkilerin kes-
kin kokusu yaraticilik ve zihin agikligina neden olmaktadir.

Peyzajin bir diger ozelligi de mevsimsel degisikliklerdir.
Yesil alanlari olusturan agaglar, cicekler surekli hareketli-
lik icerisindedir. Peyzaji bir resim olarak ele alirsak resim
her ay, her hafta bazen ise her gun degisiklik gosterir. Bu
durum baktiginiz perspektifin her zaman hareketli ve di-
namik olmasina neden olurken insanlara da bu d|nam|zm|

yansitir. Mevsimsel de ikler iu*zaman ©

edenlerde merak uyandir

rak renginin degismemesi veya

si gibi. Her gin onlnden gectlglnlz
rengarenk ¢icek agtigini gormek insana m luk duygu!u
verirken, yine her glin gectiginiz bir yoldan gegerken dL?y-
dugumuz gicek kokusu merak hissi uyandirmaktadir.

Unutmamaliyiz ki ister el degmemis bir ormana, ister
ugsuz bucaksiz bir denize istersiniz de cevrenizdeki bir
agaca ya da bir gicege bakin. Dogayla kurdugunuz her bag
zihinsel aktivitelerinize ve fiziksel performansiniza olumlu
etki yapacaktir. i

Bizlere bu denli olumlu etkisi olan yesil alanlarin ve her
zaman rengarenk mis kokulu ciceklerin cev‘rﬂﬁ]izde daha
fazla olmasi dilegi ile... Yy

. & .
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Yasanan ekonomik ve teknolojik degisimler egitim siireg-
lerinin ve egitim metotlarinin da koklu bir bicimde degis-
mesini beraberinde getirmistir. Bunun bir sonucu olarak
ise egitim kurumlarinin 6grencilerle ve paydaslari ile olan
iliskileri de yeniden sekillenmistir. Ozellikle {iniversitelerin
hitap ettigi kitlenin Y ve Z kusaklarindan olusmasi egitim ve
iletisim silireclerinin teknolojik bir altyapi ile siirdiiriilecek
bicimde evrilmesinin yolunu agmistir.

Bu durum uzaktan egitim gibi yeni egitim metodolojilerinin yayginlasmaya
baslamasiyla zamandan ve mekandan bagimsiz egitim modellerinin ortaya
¢cikmasina ve gelisim gostermesine de vesile olmustur. Bunun yanisira 6g-
rencilerle olan iletisim akisi da yasanan teknolojik degisim ile yeniden boyut-
lanmis; Ozellikle dijital medya ortamlarinin ortaya ¢ikisi ve kullanimlarinin
yayginlasmasi ile iletisim ve bilgi akisi yeni platformlara tasinmistir.

Tanitimda Medyanin ve Yeni Teknolojilerin Rolii

Her gecen gun Universite sayisinda yasanan artis ve artan rekabet ogren-
ciler agisindan daha nitelikli bir egitim ortamina sahip olma; Universiteler
acisindan da daha nitelikli 6grencileri kendisine ¢cekme agisindan bir rekabet
ortami dogurmustur. Bu nedenle Universiteler egitim modellerini dijital plat-
formlara tasimanin yanisira gtindelik hayatin ayrilmaz bir pargasi olan tek-
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Egitimde Basarinin Tanitimda Basari ile iliskisi

Bir egitim kurumunun degerlendirilmesi noktasinda temel
olcut hic kuskusuz basaridir. Bu nedenle, Universitelerin aka-
demik kadrolari, yapilan yayinlar ve yurutulen projeler belirli
kurumlar tarafindan degerlendirilmekte ve bir takim sirala-
malar yapilmaktadir. Bir egitim kurumunun/Universitenin bu
siralamalarda yer almasi ve yer aldigi aralik Universitenin
ulusal ve kiresel olcekte tanitimini destekleyen dinamikle-
rin basinda yer almaktadir. Objektif kriterler goz ontinde bu-
lundurularak yapilan bu siralamalar Universitelerin karnesi
olarak degerlendirilebilecegi gibi, dgrenciler ve mezunlar
acisindan da arti deger katan bir unsurdur. Ayrica Univer-
siteler ile kamu ve 0zel sektor arasinda yurutilen projeler
hem ogrencilerin ve akademisyenlerin bu gevreler ile olan
etkilesimini artirmakta hem de nitelikli insan gucu yetistir-
me noktasinda ogrencilerin tecribe kazanmalarina zemin
hazirlayan bir similasyon 6zelligi tasimaktadir. Ogrencilerin
teorik egitimleri sirasinda uygulama ile tanismalari her iki
baglamda aktarilan bilginin verimli sentezlenebilmesini be-
raberinde getirmektedir.

nolojik ortamlar vasitasiyla da 6grencilere ulasmak amaciyla
yatirimlar ve calismalar yiritmektedirler. Universiteler, Y ve
Z kusaklari ile iletisim halindedir. Bu kusaklarinin teknolojik
okuryazarligi yuksek olan, arastirmada ve karar verme si-
reclerinde interneti bir veri tabani olarak benimseyen ve diji-
tal ortamlari kullanan; boyle ortamlardan etkilenen, genc bir
nesli ifade ediyor olmasi egitimde oldugu gibi tim alanlarda
yatirim ve ¢alismalari beraberinde getirmektedir.

Bu dogrultuda ogrencilerle sosyal medya kanallarindan ile-
tisimin surdurdlmesi, tanitimda internet teknolojilerinden
faydalanilmasi, sosyal medya ortamlarinin kullanilmaya bas-
lanmasi ve Universitelerin ogrenci ve mezunlarla olan ileti-
simlerini mobil uygulamalar Gzerinden saglamaya baslama-
lar gitgide yayginlasan egilimlerdir. Ote yandan 6grencilerle
birlikte ebeveynlerini de kapsayan Ust kusaklarla olan ileti-
simin saglanmasi agisindan televizyon, radyo ve yazili basin
gibi geleneksel mecralar da aktif olarak bir tanitim ogesi
olarak kullanilmaya devam edilmektedir. Kullanilan mecra
ve tanitim icin yurdtilen faaliyet her ne olursa olsun ortak
amag ve hedef ogrenciye, 6grencinin talep ve yonelimlerine
dokunmaktir.
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ic Dinamiklerin/Ogrenci ve Mezunlarin/Mensup-
larin Tanitimdaki Yeri ve Onemi

Universitelerin ya da egitim sektoriiniin ham maddesi insan-
dir. Egitim surecleri boyunca basarilar elde eden, uygulama-
ya ve sektore yonelik projelerde/etkinliklerde yer alan, sivil
toplum ile koordineli bir egitim hayati gegiren, sosyal-kultu-
rel faaliyetlerin bir parcasi olan ogrencilerin egitim hayat-
larinda ve egitim hayatlari sonrasinda, is ve sosyal yasama
entegrasyonda daha basarili olduklari soylenebilir. Nitelikli
insanlar yetistirmek ve kalifiye mezunlar vermek egitim ku-
ruluslarinin baslica amaclari arasinda yer almaktadir. Bir
universitenin sektorde dogru pozisyonlarda konumlanmis,
basarili mezunlarinin olmasi o Universitenin tanitimi acisin-
dan oldukca onemli bir done olarak karsimiza cikmaktadir.

Y ve Z Kusaklarinin Egilimleri ve 3. Nesil Univer-
site Kavrami

Yapilan arastirmalar, Y ve Z kusaklarinin kisilik ozellikleri
arasinda bilindik/geleneksel c¢alisma ortami anlayisindan
uzak olduklarini ortaya koymustur. Bu nedenle meslek ve is
secimlerinde tercih edilecek alanin ofisten bagimsiz ¢alisma
imkanini taniyabilmesi belirleyici olmaktadir. Bu durum yeni
calisma alanlarinin, yeni bir ¢alisma ortami anlayisinin ve
belki de yeni sektorlerin dogmasina yol agacaktir.

Y ve Z kusaklarini olusturan yas grubundaki ogrenciler ve 64-
renci adaylari zamansal ve mekansal 6zgulrluge ve farkl tec-
ribeler edinmeye onem vermektedir. Bu nedenle 3. nesil uni-
versite kavrami ogrenci ve ogrenci adaylari acisindan onem
tasimaktadir. Sanayi ve yliksekogretim ishirligi ve uygulamali
egitime odaklanan 3. nesil Universite kavrami ogrencilerin
egitim hayatlari boyunca aldigi teorik egitimi daha yalinlas-
tirarak ve agirligini dusurerek pratige daha onem veren bir
egitim surecini ifade etmektedir. Bu durum ogrencilerin egi-
tim hayatlari boyunca sektord, is ortamini ve is sureclerini
tanimalarina olanak tanimaktadir. Staj olanaklarinin daha
ust dizeyde ve kolay erisilebilir oldugu bu yeni nesil egitim
anlayist Y ve Z kusaklarinin beklentilerine daha uygundur.
Dolayisiyla bu yeni nesil egitim anlayisina Universitelerin/
egitim kurumlarinin basarili adaptasyon saglamalari ve bu
egitim anlayisina uygun olarak tasidiklari nitelikleri tanitim
streglerinde dogru bir bicimde aday ogrencilere aktarabil-
meleri gerekmektedir.

Yapilan arastirmaya gore Y ve Z kusaginin Universite ve mes-
lek seciminde belirleyici en onemli Ug¢ faktortin akademik
kadronun itibari, Universitenin akademik ve bilimsel sirala-
malardaki yeri ve mezuniyet sonrasinda meslek/bolimun
ozgur ¢alismaya imkan veren nitelikte olup olmamasi yer
almaktadir.



]

ATILIM UNIVERSITESI

SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI
v’ BESLENME ve DIYETETIK PROGRAMI
v FIZYOTERAP| ve REHABILITASYON PROGRAMI

ILK OGRENCILERIYLE
2017-2018
AKADEMIK YILINDA

EGITIME BASLIYOR...

HSllmlare MFE puan triyls yarisgtirme yvapilace ki

__ATILIM
. UNIVERSITESI
Girigim » Geligim « Defligim




iz | TERCIH PUSULASI

Hasan Atasoy

LYS SINAVINDA
BIRINCILER NEYIi TERCIH

EDIYOR, KIMLERDEN
OLUSUYOR?

TIP FAKULTELERI

itk
Yerlestirme
Kontenjan

5459421
TOBB ETU 534,31345
istanbul Universitesi 533,71039

2016 yili OSYS ilk yerlestirme sonuglarina gore Tirkiye'de
en yuksek puanla 6grenci alan Tip Fakultesi programlari Kog
Universitesi ve TOBB ETU'nin %100 burslu programlari ile,
istanbul Universitesi Cerrahpasa Tip Fakiiltesi bolimi oldu.

* Bu Ug Universitenin programlarina da sadece 2016 yilinda
liseyi bitiren ogrenciler yerlesti.

» Bu U¢ programa yerlesen ogrencilerin %62'si 6zel liseler-
den gelirken yaklasik %38'i devlet liselerinden geldi.

« Turkiye'de Tip Fakdltelerinde en yluksek puanla 6grenci alan
3 program incelendiginde devlet ve vakif Universiteleri igin-
de erkeklerin payl %64 olarak gergeklesti. Kizlarin payl %36

olarak kaldI.

Galatasaray Universitesi 527,11601
52112704
52086057

2016 yili OSYS ilk yerlestirme sonuclarina gére Tiirkiye'de
en ylksek puanla ogrenci alan Hukuk Fakdltesi programlari
Galatasaray Universitesi Hukuk Fakiiltesi ile Koc ve Bilkent
Universitesinin %100 burslu programlari oldu.

HUKUK FAKULTELERI

itk
Yerlestirme
Kontenjan

Kog Universitesi

Bilkent Universitesi

Strateji ve ls Gelistirme Koordinatorii

 Bu Ug Universitenin programlarina da sadece 2016 yilinda
liseyi bitiren ogrenciler yerlesti. Daha once liseyi bitirmis an-
cak bir programa yerlesmemis / yerlesmis veya daha once
Universite mezunu olan higbir aday en ylksek puanla 6grenci
alan ilk 3 Hukuk fakdltesinde kendine yer bulamadi.

* Bu U¢ programa yerlesen ogrencilerin 2/3'U 6zel liselerden
gelirken 1/3'U devlet liselerinden geldi.

« Bir devlet Universitesi olan Galatasaray Universitesi Hu-
kuk Fakiltesine yerlesen adaylarin %60'dan fazlasini erkek
adaylar olustururken Kog Universitesi Hukuk Fakiiltesi %100
burslu programina kiz ve erkekler esit sayida yerlesti. Bilkent
Universitesi Hukuk Fakiiltesi %100 burslu programinda ise
az farkla da olsa kizlar daha ¢ok yerlesti.



ELEKTRIK - EULEKTRONiK
MUHENDISLIGI

ilk Yerlesme En Diisiik
Universite
Kontenjan Puan

BOGAZICI UNIVERSITESI (iISTANBUL) 532 02341

Koc UNIVERSITESI (ISTANBUL) 531,14212
BILKENT UNIVERSITESI (ANKARA) 529,06931

2016 yili OSYS ilk yerlestirme sonuclarina en yiiksek puan-
la 6grenci alan Muhendislik Fakdltesi programlarinda ilk 3
Bogazici, Kog ve Bilkent Universitelerinin Elektrik-Elektronik
Mihendisligi programlari oldu. (Kog, Bilkent %100 burslu
programlar)

 Bu Ug Universitenin programlarina yerlesen iki ogrenci ha-
ric tamami gectigimiz yil mezun olan o6grencilerden olustu.
Diger iki ogrenci ise 2015 yilinda lise mezunu olmuslardi.

* Bu li¢ programa yerlesen ogrencilerin %62'si 0zel liselerden
gelirken yaklasik %38'i devlet liselerinden geldi. Turkiye'de
orta ogretimde 0zel sektorln pay! devlete gore ¢ok dusuk
seviyede bulunmasina ragmen en iyi programlardaki kon-

tenjanlarin coguna o0zel liselerden gelen ogrenciler yerlesti.

« Tlrkiye'de Mihendislik Fakdltelerinde en yiksek puanla
ogrenci alan 3 program incelendiginde devlet ve vakif tni-
versiteleri icinde erkeklerin ezici Ustinligud gorulmektedir.
Erkeklerin payi %85 olarak gergeklesirken, kizlarin payi %15
olarak kaldi.

Genel Degerlendirme

Genel olarak bakildiginda LYS'ye girmeye hak kazananlar
icinde kizlar her yil erkeklere gore daha basirili olurken en-
ylksek puanla ogrenci alan bu U¢ alanda erkekler daha ¢ok
yerlesmeyi basarmis gozukuyor.

Ayrica Turkiye'de orta 6gretimde devletin payi ¢cok ylksek ol-
masina ragmen en ¢ok puanla 6grenci alan bolimlere genel-
likle ozel liseleri bitiren ogrenciler yerlesiyor.

2017 yili YGS sinavina girenler incelendiginde adaylarin yak-
lasik %44'0 son sinif dgrencisi olarak ilk defa sinava girerken
en ylksek puanla ogrenci alan Tip, Hukuk ve Elektrik — Elekt-
ronik Mihendisligi programalrina yerlesen ogrencilerin ner-
deyse tamami son sinif 6grencisi olarak ilk defa sinava giren
ogrencilerden olusuyor.
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Dog¢. Dr. Ziihal ERDEN

Bu durum ABET tarafindan asagida verilen ve muhendisligin
pek cok Ozelligini iceren tanimda soyle ifade edilmektedir [1]:
"Mihendislik, doga kuvvetlerini ve gereclerini insanlik yarari-
na ekonomik olarak kullanma yollarini gelistirmek i¢in, 6gre-
nim, deneyim ve uygulamayla kazanilan matematik ve dogal
bilimleri ile ilgili bilgileri, (kisinin) karar verme yetenegi ile
birlikte uygulayan meslektir”

Bu tanima gore muhendislik herseyden once bir meslektir.
Diger bir deyimle, mihendislik kisinin yasamini saglayan bir
ugrastir ve mihendis, yaptigi isin sonucu dcret alir. Mihen-
dis, Ucret aldigi bu isi teknolojinin elverdigi en iyi sekilde yap-
mak zorundadir. Bu olgu meslek olmanin bir geregidir. Mi-
hendisligin bu karakterini gozardi etme olanagi yoktur.

Bu tanimda onemli bir diger kelime, "bilgi"dir. Bilgi, mihen-
disligin temel tasi veya yap! harcidir. Mihendislikte bilgi,
“matematik” ve “doga bilimleri” olmak Uzere iki ana grupta
toplanir. Bilginin kazanilma yollari da baslica U¢ sekildedir;
“ogrenim”, “deneyim” ve “uygulama”. Bunlardan Universite
yillarinda en buyuk agirligi “ogrenim” tutar. “Deneyim” ve
“uygulama” ise, profesyonel muhendislikte kazanilir. Ancak,
ogrenim ile kazanilan temel bilgi olmazsa, deneyim ve uygu-
lama ile yeterli dizeyde mihendislik bilgisi kazanma olanagi
yoktur. Ogrenim, diger bilgi kazanma yollarina temel olustur-
ma amacina yoneliktir.

Yukaridaki tanimda verilen bir baska onemli kavram, muhen-
dislikte "karar verme” olgusudur. Tum muhendislik islerinde
zaman ¢ok onemli bir kisitlamadir. Kisa stirede onemli ka-
rarlar almak gerekir. Hem pratik olarak ve hem de zaman
kisitlamasi nedeni ile uzun hesaplamalar sonucu, bir sonuca
ulasma olanagi her zaman yoktur. Bu durumlarda, mihendis,
kendi yetkisini ve muhendislik sezisini kullanarak kesin ka-
rarlar vermek zorundadir. Dogru bir karar, miuhendislik su-
reclerinde cok onemli faydalar saglayabilecegi gibi, yanlis bir
karar da onemli zararlara ve hatta bazen can kayiplarina ne-
den olur. Burada kuvvetli ve saglam bir muhendislik sezisinin
onemi aciktir. Mihendislik sezisi ise, sadece uzun deneyim

Mekatronik Mihendisligi Bolimdu

“Miihendislik”, uygulama konulari genis bir dagi-
lim gosteren genel bir kavramdir. Tarimdan saglik
hizmetlerine, mikro-elektronikten, ulasima, mut-
fak makinalarindan eglenceye kadar toplumsal ve
bireysel yasamimizin tiim alanlarinda miihendislik
hizmetlerini gérmekteyiz. Bu kadar degisik konu-
larda olmasina karsin, tiim miihendislik kollarinda
ortak ozellikler, amaglar ve yontemler vardir.

ve ¢ok sayida uygulama ile kazanilir. Bunun bilinen baska bir
yontemi yoktur. Mihendis aranan ilanlarda deneyim aran-
masinin nedeni, kazanilmis bu mihendislik sezisinin aran-
masindan baska birsey degildir. Ancak ogrenim ile bilgisini
yenilemeyen muhendisin, deneyim ve uygulama bilgileri bir
slre sonra yetersiz kalacaktir. Bunun nedeni dinyada mu-
hendislik bilimlerinin ve teknolojinin yasadigi cok hizli gelis-
medir. Universitede kazanilan bilgiler, bulunan ve gelistirilen
yeni yontemler ve bilimsel kavramlar sonucu, bir siire sonra
eskimekte, en azindan daha etkin yaklasimlar gelistirilmek-
tedir. Bu nedenle ¢alisma hayatinda kendi bilgisini, deneyim
ve uygulama disinda, 6grenme yoluyla da gelistirmeyen mi-
hendis, giderek gincel gelismelerden uzak kalacaktir. Bu
bilginin surekli yenilenmesi ise, sadece muhendisin ugras
konusu olan ¢alisma alanindaki yayinlari ve egitim program-
larini izlemesi yani “"yasam boyu ogrenme” ile olanaklidir.
Bu amacla yapilacak en kolay ve etkili yol, konu ile ilgili en
yakin bir veya birkag strekli yayina abone olmaktir. Burada
kuskusuz, mihendislik meslek orgutlerine onemli gorevler
dismektedir.

Yukarida verilen tanimda, bir baska onemli kelime,
“ekonomi”dir. Mihendislik ugrasinda temel ogelerden biri
olan ekonomi distnulmeden ve saglanmadan bir mihen-
dislik sorununa ¢ozdm bulmak olanakli degildir. Eger boyle
bir ¢cozim bulunursa, bu ¢ozim gecerli veya en azindan, en
uygun ¢ozum degildir.

Muhendisligin bir baska onemli ozelligi, insanlik yararina
olmasi geregidir. Uretilen her miihendislik Griind, toplumun
yasam konforunu ylkselten bir aractir. Her ne kadar mihen-
dislik Grinlerinin olumsuz yonleri olsa da (silah sanayii veya
giderek artan gevre sorunlari gibi), genel bir degerlendirme
yapilirsa, her gecen gun daha konforlu bir toplumda ve or-
tamda yasadigimiz gercegi de goz ardi edilemez. Bu konfor
muhendislik tUrdnlerinin birikimi sonucu saglanmistir.

Toplumlarin gelismesi ve refahi bakimindan bu denli onem
tasiyan muhendislik, ge¢miste oldugu kadar ginuimuzde de
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Kimya Miihendisligi ve Uygulamali Kimya Bélimu Boliim Baskani

KIMYA MUHENDISLIGH

UYGULAMALIKIMYA BOLUMU

Kimya Muhendisligi ¢esitli maddelerle
kimyasal ve fiziksel degisimlerin olustugu
uretim sureclerinin gelistirilmesi ve
uygulanmasiyla ilgili bir miihendislik dalidir.
Kimya miihendisinin gorevi bu islemleri ve
prosesleri tasarlamak, kesikli ve siirekli
capta denemek, daha sonra endiistriye
uygulayabilmek ve kontrol edebilmektir.

Kimya Muhendisligi dort temel muhendislik alanindan biri
olup ¢ok kapsamli bir meslek dalidir. GUntimuzdeki teknolo-
jik gelismelerin alt yapisinda onemli bir yere sahiptir. Pro-
ses sistem muhendisligi, petrokimya gibi konularin yanisira
nanoteknoloji, biyoteknoloji, cevre teknolojileri, gida teknolo-
jileri, enerji gibi toplumu ilgilendiren dinamik konularin tu-
munU kapsayan bir muhendisliktir. Kimya Mihendisligi ve
Uygulamali Kimya Bolimu, Kimya Muihendisligi ve Kimya
Bolumlerinin birlesimi olan bir bolim olup lisans programi
mufredati da bu temelde hazirlanmistir. Bolimidn amacit ileri
dizeyde Kimya Muhendisligi ve Uygulamali Kimya bilgisi ka-
zanmis, Kimya ve Kimya Mihendisligi uygulamalarinin ve ge-
tirdigi yeniliklerin toplumsal, ¢evresel ve kuresel etkilerinin
bilincinde olan bilgili ve nitelikli Kimya Muhendisleri yetistir-
mektir. Lisans egitimi suresince 0grencilere kimya temeli ile
beraber standart Kimya Muhendisligi dersleri de verilerek
ogrencilerin her iki konuda da donanimli bir sekilde Kimya
Muhendisi olarak mezun olmalari hedeflenmistir. Bu acidan w
incelendiginde diunyada sayili, Turkiye'de tek ornek olarak
oncelikli hedefi disiplinlerarasi arastirmalarda mikemmeli-
yeti yakalayarak, hem bilimsel hem de Ar-Ge calismalariyla
rekabet guclnu ve verimliligi arttirmaktir.

Kimya Miuhendisleri, endustriyel tesisler, laboratuvarlar,
ozel ve kamu proje kuruluslari, petrokimya, temel kimya-
sallar, otomotiv, gida, ¢imento ve seramik, ilag, tekstil, boya,
cam, metal, glbre, elektrik, plastik, lastik, denizcilik, savun-
ma sanayi ve saglik alanlarinda tasarim, isletme ve destek
hizmeti veren birimlerde ¢alisabilirler. Ayrica bu sektorlerin
arastirma-gelistirme, proses tasarimi ve optimizasyon, fab-
rika organizasyonu ve isletme, kalite guvence, guvenlik ve |
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Kimya muhe en adaylar, meslek seciminde
dikkat edilmesi gereken konularin yaninda, gelisime acik,
bilimsel meraki olan, sayisal dislnebilmenin yanisira so-
rumluluk sahibi kisiler olmalidirlar. Bunlarin yaninda kimya
muhendisinde olmasi istenen onemli bir diger czellik ise bir
isi planlayabilme ve uygulamaya koyabilme gucline sahip
olabilmesidir. Adayin ayrica matematik ve ekonomi gibi alan-
larda da basarili olmasi beklenmektedir. Saglik acisindan ba-
kildiginda kimya muhendisi yen adaylar kimyasal
maddelere karsi asiri ara bagli alerjisi olma-
malidir. Adaylar terci rttigimiz bu konulari goz
onunde bulundurm

J







Yazilim Muhendisligi meslegi ile ilgili bu yazinin ilk
boluimdinde meslegin tanimi, alanlari ve is olanaklari
verilmektedir. Yazinin sonunda ise, meslek secimi
asamasina gelmis ogrencilerimiz ve aileleri igcin bir
kac oneri siralanmaktadir.

Yrd. Dog. Dr. Erk inger
Ugak Motor Gévde Bakimi Béliimii Baskani
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Bilgisayar Muhendisligi, bilgisayar ve bilgisayar temelli cihazlarin/do-
nanimlarin (arag¢ Kiti, tibbi cihaz, akilli telefon, sunucular, dizistd, tablet
bilgisayarlar gibi) tasarimi ve Uretimi ve kismen programlamasi ile ilgi-
lenirken, Yaziim Muihendisligi bu cihazlarin isletilmesini ve kullanimini
saglayan yazilimlarin sistematik, disiplinli ve olgulebilir bir yaklasimla
gelistirilmesi adimlari ile ilgilenirler.

Bu tanim c¢ercevesinde bir yazilimin hazirlanmasindaki adimlar, Yazilim
Gelistirme Yasam Dongusu dedigimiz ve planlama, ¢ozimleme, tasarim,
gerceklestirme (Uretim), sinama (test) ve bakimdan olusan bir dizi mi-
hendislik faaliyetlerini kapsar.Yazilim gelistirme faaliyetlerinin denetlen-
mesi ve dizgun bir bicimde surdurulerek sonuglandirilmasinda Yazilim
Proje Yonetimi devreye girer.

Herhangi bir Uridndn ticari olarak deger kazanmasinda, drunun uluslara-
ras! kabul gormis standartlarda ve kalitede Uretilmis olmasi ¢cok onem-
lidir. Ayni kavramlar, gelistirilecek bir yaziim Grlnu i¢in de gegerlidir. Bu
da yazilim kalite glivencesi ile yazilim Urin ve sureglerinin yaziim gelis-
tirme yasam dongusu slresince garanti altina alinarak saglanmaktadir.
Yazilim Kalite Glvencesi sureci, nitelikli Yazilim Mihendislerinin yasam
donglsu boyunca uyduklari ve uyguladiklari onemli bir dizi faaliyetten

olusur.
| ¢ Yazilim Mihendisleri, asagidaki is tanimlari ¢ercevesinde Yazilim Gelis-
oo, g B _ tirme Yasam Donglsundeki tim sire¢ adimlarinda yer alabilirler:
3 ﬁ i * Yazilim Gereksinim Muhendisi olarak planlama asamasi
i‘* * Yazilim Tasarimcisi/Mimari olarak Yazilim Tasarim asamasi

-l * Yazilim Gelistiricisi/Uzmani olarak Yazilim Gerc¢eklestirimi asamasi
* Yazilim Test MUhendisi olarak Yazilim Testi ve Bakimi asamasi

Yazilim Mdihendislerinin, yukaridaki yasam dongusu adimlarini basari
ile yUrdtebilmeleri icin, analitik distnme yeteneginin yaninda, cevre ile
etkilesim, kendini dogru ifade etme, etkin zaman kullanimi, teknolojileri
yakindan izleme ve takdir edebilme, programlama paradigmalarina (ya-
pisal, nesnesel, fonksiyonel, bildirimsel gibi) asina olma gibi niteliklere
sahip olmalari bir avantaj olarak gorulmektedir.

Yazilim Mihendisleri, arastirma-gelistirme firmalarinda (teknoparklar-
da) calisabildigi gibi, bilgisayar ve yazilim teknolojilerine odaklanan ya
da bu teknolojilerden yararlanan kurumlarda (bankalar, saglik kurumlarr,
finans kuruluslari, 0zel ya da kamu kurumlarinin bilgi islem merkezleri,
telekom firmalari, Gniversiteler gibi) calisabilmektedir.

0

Son olarak da, meslek se¢imi asamasina gelmis orta ogretim ogrencile-
rine bu konuda birkac oneri:

1. Meslekle ilgili bolumlerin web sayfalarini inceleyerek, hangi konularda
egitim/arastirma faaliyetleri yUratildigini anlayiniz.

/ 2. ilgili Miihendislik Bolimiiniin akredite olup olmadigini sorgulayiniz.
- 3. Mesleginizle ilgili Meslek Orgiitlerini arastiriniz.

- 4. ilgilendiginiz meslekle ilgili bilgileri, Gniversiteye giris sinav asamasina
gelmeden dogru kisi ve kurumlardan almaya ¢alisiniz.
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imalat en genel tanimiyla uriinlerin hammaddeden son haline gelene kad:alfj#n degisim siiregleridir. £ 4
imalat miihendisligi de tiim bu degisim igin iiriiniin istenilen islevlerini siirdtiru eBilir sekilde tam ve en
ekonomik sekilde yerine getirebilecek tasarim uygun malzeme ve imalat teknolojilerinin bir arada

mi, sonrasinda imalatin baslatilma onetimi ile ilgili tim miihendislik faaliyetlerini icerir.

IMALAT MUHENDISLiGi CALISMA ALANLARI

imalat Miihendisligi calisma alanlari dért grupta toplanabilir, imalat miihendisligi mezunlari bu dért alanda tasarim, plan-
lama, denetleme, bakim ve arastirma muhendisi olarak calisabilir:

1. imalat Planlamasi bir Griiniin Gretimi icin gerekli imalat sisteminin kurulmasi icin 6n miihendislik faaliyetlerini kapsar.
Uretim yeri (fabrika), tezgah, techizat, takim ve avadanliklarin ézelliklerinin belirlenmesi ve secimi, en verimli imalati
saglayacak fabrika yerlesim planlarinin olusturulmasi, vb.

2. imalat mevcut bir fabrikanin kalite standartlarina uygun verimli ve ekonomik Uretim ¢iktisi saglayacak sekilde isle-
tilmesi i¢in gerekli mihendislik faaliyetlerini igerir. Mevcut yerlesim planlarinin, streglerin, takim ve techizatin, tretim
planlarinin ve spesifikasyonlarinin iyilestirilmesi, vb.

3. Arastirma imalat sureglerinin iyilestirilmesi, cevreye uyumlu hale getirilmesi, maliyetlerin dustrulmesi igin yeni ve
daha iyi malzeme, yontem teknoloji ve yordamlarin (prosediir) arastirilmasi faaliyetlerini icerir: yeni kavramlar, drinler,
olusturma, mevcut kaynaklarin yenilesimci (inovativ) kullanimi, vb.

4. imalat kontrolu imalat siireclerinin programa uygun olarak yonetiminin saglanmasidir. imalat ve yardimci birimlerin
(satinalma, bakim, malzeme, vb.) esgtidiim faaliyetlerini icerir.

imalat Miihendisleri calisma alanlarina gére miihendislik, Ar-Ge ve projelendirme birimlerinde, fabrika ve atélyelerde, is
yeri kosullarina gore vardiyali, ya da gunlik mesai saatlerine uyarak ¢alisabilirler.







IMALAT MUHENDISLiGi OGRENCIiSINDE
ARANAN NIiTELIKLER

- Cevresinde, gunlik hayatinda gordigu, nasil yapildigini
merak ettigi Urdnlerin daha iyisini yapabilme meraki ve hir-
st olmalr.

* Matematigi ve temel bilimleri sevmeli ve bu konularda ba-
sarili olmali, 6grendiklerini nasil insanlik yararina kullanila-
bilir hale getirebilirim diye ¢aba gostermeli

 Kafasinda tasarladiklarini, ¢alisacagini disundigu aragla-
ri, makineleri ifade edebilmek baskalarina tasarim ve temel
muhendislik derslerinde ogrendiklerini i¢sellestirebilmeli.

s e

« Tasarladiklarinin istedigi sekilde ¢alisacagini gorebilmek
icin temel bilimler, matematik ve mihendislik bilimleri ve
imalat teknolojileri derslerinde edindigi bilgiyi kullanip mo-

del ve test diizenekleri olusturabilecek yetenegi elde etmeli. =

» Deneyler yapmay!, yaptiklarini ve bilgilerini dogrulamak,
kendisine ve baskalarina bunu kanitlamaktan zevk almali.

« Ogrenim hayati boyunca biitiin 6grendiklerinin ne anla-
ma geldigini, yeni seyler tasarlamak ve uretebilmek i¢in ne
kadar onemli olduklarini, Universite 6grenim hayatina.adim
attigindan itibaren adim adim ogrenmeli ve dgrendiklerini
somut bicimde hissederek uygulayabilmeli ve butun. bun-
lardan zevk almall.

rely
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iMZA YETKISI

imalat miihendisleri de diger miihendisler gibi mezuniyetleri
sonrasi mesleklerinde c¢alisabilmeleri i¢cin meslek grubunun
bagli oldugu miihendislik odasina kayit olmalidirlar. imalat M-
hendislerinin kayit olacaklari oda Makina Mihendisleri Odasidir.
Mihendislik diplomasina sahip higbir mezunun dogrudan imza
yetkisi bulunmamaktadir. imza yetkisi alinabilmesi icin odala-
rin meslek gruplarina gore tanimladiklari alanlarda mezuniyet
sonrasl yetkilendirme kurslarina devam edip basarili olmalari
gerekmektedir. Makina Mihendisligi Odasinin tanimladigr alan-
lar:

1. Tesisat Grubu (Mekanik Tesisat, Havalandirma Tesisati, So-
gutma Tesisati, Klima Tesisati, Dogalgaz ic Tesisat, Endistriyel
ve Buyuk Tuketimli Tesislerin Dogalgaza Donusumd, Yangin Te-
sisatl, Havuz Tesisati, Sanayi Tipi Mutfak Tesisati, Sanayi Tipi
Camasirhane Tesisatl, LPG Tesisatl, Aritma Tesisati, Basincli
Hava Tesisati, Medikal Gaz Tesisati, )

2. Arac Grubu (Arag Projelendirme, Araclarin LPG'ye Donlsimd,
Araclarin CNG'ye Dontisim)

3. Asansor Grubu (Asansor Avan Proje Hazirlama, Asansor)

4. Yatirim Hizmetleri, Planlama Grubu (Stratejik Planlama, Yati-
rim Hizmetleri Yonetimi)

Bu alanlardan yalnizca Asansér Grubu imalat Miihendislerine
acik alandir. imalat miihendisleri bu alanda yetki belgesi alma-
ya hak kazandiklari takdirde kendi adlarina asansor projelerinin
altina imza koyma yetkisine sahip olabilmektedirler.

Mihendis olarak calistiklari is yerlerinde imalat mihendisleri-
nin imza yetkisine gereksinimleri bulunmamaktadir. imalat M-
hendisligi faaliyet alanlari icinde kendileri i¢in kurulus tarafin-
dan tariflenmis is tanimina gore tam yetki ile calisma hakkina
sahiptirler.

AILELERIN COCUKLARINI MESLEK ALANLARINA
YONLENDIRMEDEKi ROLLERI

imalat Miihendisligi konusunda yukarida verilmeye calisilan
bilgiler 1siginda aileler ¢ocuklarinin imalat mihendisligine olan
ilgisini sorgulayabilir, onlarin dnceki 6grenim hayatlarindaki ba-
sari dlzeylerini, ilgi duyduklari alanlari gozden gegirip, gocuk-
larinin bu meslek grubunda 6grenim gormelerinin iyi bir segcim
olup olmayacagr konusunda bir gorus edinebilir ve bu goris-
lerini ¢ocuklariyla paylasabilirler. Tabii ki; 0grenim gormeyi is-
teyecekleri meslek segimininde son soz ¢ocuklarinin olmalidir.
Uzerilerinde yapilan aile baskisi sonunda égrenim gorecekleri
meslek alanini segen ogrenciler buytk oranda basarili olama-
makta, ogrenimlerini basariyla tamamlasalar da sectikleri mes-
ledi benimseyemedikleriicin basarili olamayabilmektedirler.
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Sivil Havacilik Yiiksek Okulu Miidiiri

MAKINE
MUHENDISLIGI
BOLUMUNUN
MUADILLERINDEN

Makine Miihendisligi, dort temel miihendislik (insaat, Makine,
Elektrik-Elekronik ve Kimya) arasinda disiplinler arasi calismaya
en misait miihendislik olarak one ¢ikmaktadir. Makine-insaat, ma-
kine-kimya ve elektronikle ortaklasmasindan dogan mekatronik
alanlari bugiin basli basina endistrinin 6nemli sektorleridir. Maki-
ne miihendisligi bu alanlarla sinirli kalmayip, bilgisayar, medikal,
tip, biyoloji ve uzay teknolojileri alaninda da her geg¢en giin daha
fazla paylasimda bulabilmekte, ¢ok disiplinli ve i¢ ice ge¢mis bir
entegrasyonu gerektirmesi sebebiyle onemini daha da artirmak-
tadir. Turkiye’'nin mevcut teknoloji alt yapisi, endiistriyel gelisim
alanlari ve sanayideki is kollarinda sanat ve meslek olarak yiuiksek
potansiyele sahip ayni zamanda Tiirkiye'nin gelecege yonelik bilim
ve teknolojide mutlak suretle ihtiya¢ duyacagi AR-GE ve inovasyon
stratejilerinde 6nemini her zaman koruyacak bir alana sahiptir.

Makine Miihendisligi Boliimiinde okumak isteyen 6grencilerde hangi 6zelliklerin
olmasi gerekir? (analitik diisiinme, matematik sevgisi-alt yapisi, ¢coziim odakli
diisiinme vs. s6ylenmesi gerekip de bizim aklimiza gelmeyenler).

Tipki diger mihendislik alanlari gibi makine muhendiside ylksek analitik dusun-
me kabiliyeti ve gelismis bir hayal glicl gerektirir. Fizik ve matematigin ayrilmaz
bilimler olduklarini disuntrsek, matematik sevgisi olanlar i¢cin makine muhendis-
ligi dogru bir tercih olacaktir. Bu yeteneklerin yaninda sabirli olma, teknolojiye olan
yatkinlik, yabanci dil yetenegi, planlama ve yonetim konusunda kabiliyet, seckin bir
makine muhendisinin sahip olmasi gereken ozelliklerdir.

Makine Miihendisligi Boliimimiiziin muadillerinden bir farki var mi ya da avan-
tajlari neler? Bizim bolimiimiizii neden tercih etsinler (uygulamaliegitim, mif-
redat, segmeli dersler, projeler, yurt disi dedisim programlari vs.)

Bastada soyledigimiz gibi ¢alisma yelpazesinin diger muhedisliklere gore daha
geniso lmasi, makine muhendisligini kariyer tercihinden emin olmayan ogrenciler
icin mantikli bir secim haline getirmektedir. Boylece aday muihendis, bilgi sevi-
yesini artirdikga, 6zellesmek istedigi alandan dersler alarak kariyer planlamasini
daha saglikli yapma imkanini makine mihendisligi disiplininde bulacaktir. Makine
muhendisligin bu 6zelligi sektordeki mevcut ¢alisilabilecek proje sayisinin ve yurt
disi firsatlarinin da diger disiplinlere gore fazla olmasini saglamaktadir.




Mezunlarnerelerdegalisabilir?

Mezunlar ozellikle staj planlamalarini akilli ve planli bir se-
kilde yapmalari durumunda: Otomotiv, imalat (metal, plastik,
seramik Uriinler), savunma sanayinde, Isitma-sogutma-ik-
limlendirme projelerinde, havacilik ve uzay alanlarinda, fab-
rikalarda kalite kontrol muihendisliginde, ev arag/geregleri
tasarim ve Uretim merkezlerinde (Arcelik, Vestel gibi), blyuk
insaat ve alt yapi projelerinde, AR-GE merkezlerinde ve Ens-
titilerde, ogretim elemani veya ogretim Uyesi olarak Univer-
sitelerde calisabilirler.

Calisma kosullari nasildir? (zaman, mekan anlaminda
avantaj - dezavantajlari nelerdir?)

Calisma kosullari Uretim hattinda calisan bir mihendisten
tasarim ve Ar-Ge merkezlerinde veya Universitelerde ¢alisan
bir mihendise farklilik gosterecektir. Her meslek gibi zorluk-

lari olmakla birlikte, ortaya c¢ikan trinde pay sahibi olmak,
toplumsal gelisime ve refaha dogrudan katki saglayarak ka-
zanilacak olan mesleki tatmin ve toplumun gozinde sahip
olunan mesleki prestij de makine mihendisi olarak calismayi
motive eden unsurlardir.

Aileler meslek ve ilgi secimlerinde nelere dikkat etmeli, na-
sil yonlendirmeli, neler bilmeli?

Makine muhendisligi 0zelinde dusunursek:

« Cocugunuz analitik bir zekaya sahip mi? Problem ¢ozme ve
iletisim becerileri gelismis mi? iyi degerlendirmelidir.

» Teknolojiye yatkinligi dikkate almali, bagimsiz ¢alisabilme-
nin yaninda ortak ¢alisma yapabilme yetenegini de iyi goz-
lemlenmelidir.

» Odaklasma, sorunlar Uzerinde yogunlasma ve analiz yete-
negini dikkate almalidir.

X gy W
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genclerin meslek tercihinde onemli bir yer tutmaktadir. Tek-
nolojinin blyuk bir hizla bundan sonra da gelismeye devam
etmesi kaginilmaz oldugundan muhendislik mesledi gele-
cekte de, daha fazla uzmanlasma ve farklilasmayla birlikte
daima onemini koruyacaktir. Bu nedenle bu meslegi tercih
etmeyi dusunen genglere yol gostermek, muhendislik ve mu-
hendislik egitiminin yapisi konusunda bilgi vermek ayni za-
manda mesleki ve toplumsal bir gorevdir.

Muhendislik egitimi, yapisi ve mihendislik mesleginin yuka-
rida belirtilen ozellikleri geregi bir¢ok egitim yonteminin bir
arada yurutilmesi gereken bir egitimdir. Bu yontemler temel
olarak;

a) Teorik/kuramsal eg@itim ve

b) Uygulamali egitim

olmak Uzere iki ana grupta toplanabilir. Teorik/kuramsal egi-
tim, teorik ders anlatimi, problem ¢6zim saatleri, proje ve
laboratuvar uygulamalari icin gerekli tim teorik altyapinin
olusturulmasina yonelik etkinlikleri kapsamaktadir. Uygula-
mali egitim kisminda ise laboratuvar uygulamalari, proje ¢a-
lismalari ve dogrudan saha uygulamalari (yaz stajlari, saha-

da yapilan projeler, teknik geziler vb.) sayilabilir. Mihendislik
egitiminin verimli olmasi tUm bu unsurlarin yeterli dizeyde
ve birbirini tamamlayacak sekilde kurgulanmasina baglidir.
Elbette bu kurgulama miuhendislik mesleginin gerektirdigi
bilgi ve deneyimin Universite ogrenimi sirasinda kazandi-
rilmasi hedefine uygun bir dengede olmalidir. Bu dengenin
olusturulmasinda unutulmamasi gereken sudur; muhen-
dislikte teorik bilgiye sahip olmadan uygulama yapilamaz,
yapilirsa da miihendislik olmaz. Ote yandan, sadece teoride
kalinmasi ogrenilen bilgilerin 6zimsenmesini zorlastirir, bu
nedenle teoride ve pratikte, yaparak 6grenme muhendislikte
onem tasimaktadir.

Diger tim meslekler i¢in oldugu gibi, mihendislik meslegi-
ni secmek icin de genclerin ilgi alanlari ve altyapilari onem
tasimaktadir. insanin meslegini severek yapmasi, basarili
ve mutlu olmasi i¢in onemlidir. Mihendislik dallarina gore
bazi farkliliklar gostermekle birlikte, genel olarak mihendis
olmak isteyen genglerin matematik ve fen konularina ilgili
olmasi; bu konularda Universite oncesi belli bir altyapiya sa-
hip olmasi; Universitedeki ogrenimleri sirasinda kazanacak-
lari teorik bilgileri daha rahat anlamalarini saglayacaktir. Bu



e .

meslegi segcmek isteyen genglerin farkli muhendislik dallari
konusunda guvenilir kaynaklardan dogru bilgiler edinmeleri
yararli olacaktir. Mihendisligin yukarida verilen tanimi du-
stnuldigiunde sadece teknik bilgilerin ve bu alandaki ilginin
yeterli olmayacagi gorulebilir. Matematik ve fen konularinin
yani sira, bir mihendisin basta ekonomi olmak Uzere baska
alanlarda da (saglik, cevre, givenlik, hukuk vb. mihendislik
uygulamalarinin  etkileyebilecegi/etkilenebilecedi alanlar)
belli dizeyde bilgi sahibi olmasi gerekir. Bu nedenle bir mu-
hendisin/muhendis adayinin bilimsel, teknolojik, ekonomik,
sosyal, kulturel ve sanatsal gindemi takip etmesi, kendini
ve meslegini bu gelismeler i1siginda gelistirmesi onemlidir.
Bilimsel temelli toplumsal farkindalik, meslege katki sagla-
yacaktir.

Mihendis olmak isteyen gencler, tim bu bilgi ve donanimlari
kazanirken onlerine ¢ok cesitli firsatlar da cikabilmektedir.
Bu firsatlar ulusal alanda oldugu kadar uluslararasi dizey-
de de olabilmektedir. Ornegin 6grenci degisim ve staj prog-
ramlari, proje yarismalari, bilimsel toplantilar, 6grenci proje
pazari etkinlikleri, girisimcilik firsatlari bunlardan bazilar
olarak sayilabilir. Elbette uluslararasi gindemi ve firsatlari

takip ederek mesleki ve kisisel gelisim saglamak i¢in yabanci
dil, 6zellikle de tiim diinyada gegerli dil olan ingilizce bilgisi
gerekmektedir.

Gunumuzde her alanda oldugu gibi mihendislik egitiminde
de kalite konusu blytk onem tasimaktadir ve bu alanda da
ulusal/uluslararasi olcutler mevcuttur. Herhangi bir mu-
hendislik programinin bu tur olgtleri sagladigl, dolayisiyla
belli bir kalite dizeyinde egitim verdigi, ¢esitli bagimsiz ve
yetkilendirilmis kuruluslar (ABET, MUDEK v.b) tarafindan
degerlendirilmektedir. Bu degerlendirmeler sonucunda ilgi-
li muhendislik programlari akredite edilmekte, yani kalitesi
belgelenmektedir. Ulkemizde bu alanda faaliyet gdsteren
bagimsiz kurulus olan MUDEK (Miihendislik Egitim Program-
lari Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi), ayni zamanda
Avrupa Mihendislik Egitimi Akreditasyon Agi (ENAEE)'nin
asil Uyesidir ve uluslararasi EUR-ACE etiketi vermek Uzere
yetkilendirilmistir. Mihendislik programlarini tercih edecek
ogrencilerin, ilgili programlarda akreditasyon belgesi olup
olmadigini arastirmalari onemlidir.



1998 yilinda kurulan ve bugin 13 farkli bolimde egitim ve-
ren Atilim Universitesi Miihendislik Fakiltesi, kurulusundan
itibaren muhendislik egitiminin gerektirdigi tUm bilesenleri
saglamaya calismayi hedeflemistir. Mihendislik egitimi ko-
nusunda kurulusundan bu yana birgok farkliliga ve ilke imza
atmistir. Bunlar arasinda her zaman gegerli olan mihendis-
lik dallarinin yani sira, dlkemizin ve dinyanin degisen ve ge-
lisen ihtiyaglari dogrultusunda ortaya ¢ikan yeni mihendislik
dallarina ait programlari agarak bu alanda oncl roller ust-
lenmistir. Teorik egitimin yani sira proje tabanli-uygulamaya
donuk egitime onem vermis, bu amagla guglu bir laboratuvar
altyapisi olusturmustur. Kurulusundan buglne kadar egitim
kalitesine de blylk 6nem veren Atilim Universitesi Miihen-
dislik Fakdultesi'nde bulunan Bilgisayar, Elektrik-Elektronik,
Endiistri, insaat, Mekatronik ve Yazilim Miihendisligi Bolim-
leri MUDEK akreditasyonu almistir. Diger bolimlerin de ak-
reditasyon almasina yonelik ¢alismalar devam etmektedir.
Atilim Universitesi’'nde Miihendislik egitimi, ogrencilerin pek
cok deneyimi Universite ogrenimleri sirasinda yasamalarina
olanak saglayacak ozelliklere sahiptir. Bunlarin en onemli-
lerinden biri lisans egitimi sirasinda arastirma yapma de-
neyimidir. Bu uygulama, ilk olarak Mekatronik Mihendisligi
Bolimud'ndn kurulusundan itibaren son sinif zorunlu dersle-
ri olarak mufredatinda yer verdigi ve halen devam etmekte
olan Lisans Arastirma Projeleri dersleri ile baslamistir. Daha
sonra Lisans Arastirma Projeleri (LAP) destek programiyla
universite geneline yayilan bu uygulama, lisans ogrencileri-

nin istege bagli olarak ogretim elemanlari danismanliginda
arastirma projelerinde gorev yapmasini ve boylece arastir-
ma deneyimi kazanmasini saglamaktadir.

Toplumun ihtiyaclarini karsilamayi, problemlere bilimsel ve
teknolojik ¢ozimler getirerek insanlarin konforunu ve refa-
hinrartirmayi hedefleyen muhendislik; toplumla yakin iliskisi
nedeniyle yine toplum tarafindan saygi duyulan prestijli bir
meslektir. Mihendislik gerek bu yonuyle, gerekse mezunla-
rinin ¢cok farkli alanlarda nitelikli is bulma potansiyeli dolayi-
siyla meslek tercihi asamasindaki gengler ve aileleri i¢in en
gozde meslekler arasinda daima yer almistir. Bundan sonra
da bu ozelligini koruyacaktir. Ancak muhendislik meslegini
tercih etmek isteyen genclerin, bu meslekte ogrenim haya-
tindan baslayarak basarili ve mutlu olmalari igin herseyden
once meslegin ugrastigi konulari sevmeleri, teknolojiye ve
teknolojinin gelisimine ilgi duymalari gerekir. Cinkl mihen-
dislik egitimi sadece "muhendis” degil, ayni zamanda aras-
tirmaci, teknoloji odakli bilim insani, teknik yetkinlige sahip
yonetici ya da en genel tanimiyla “gelecegi planlayan ve se-
killendiren teknoloji uzmanlarini” yetistiriyor.

Uygarlik varoldukga ve gelismeye devam ettikge muhendislik
de onemini koruyacaktir. Mihendislik meslegini segerek “uy-
garligin gelisiminde iz birakmak” isteyen tim genglerin yolu

actk olsun...

Kaynaklar:

- Accreditation Board of Engineering and Technology, www.abet.org

- Miihendislik Egitim Programlari Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi, www.mudek.org.tr
- Atilim Universitesi Arastirma, Gelistirme, Danismanlik ve Teknoloji Transfer Ofisi, ATU Destek
Programlari, http://argeda.atilim.edu.tr/lap
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25 Ulkeden 400 tasarimcinin katildigr yarismada, kazanan 50
tasarimci arasina girmeyi basaran ogrencilerimizden Eren En-
gin HASTAN'la, yarismaya hazirlik sureci ve sanat kariyerine
dair hedeflerine iliskin konustuk...

M Sizi tantyalim...

24 yasindayim, dijital ortamda ¢izim yapmayi seviyorum. Mes-
legime, bilgisayar basinda tasarim yaparken sirenin nasil geg-
tigini anlamayacak kadar bagliyim. Atilim Universitesi Giizel
Sanatlar ve Mimarlik Fakdltesi Grafik Tasarim Bolimud mezun
durumunda ogrencisiyim. Okumakta oldugum bolime karsi il-
gim 15 yasimda basladi. Gezdigim sergilerdeki ince detaylardan,
eserlerin kompozisyonlarindan etkilenerek bu bolumu okumayi
tercih ettim. Bunun disinda ilgilendigim aktivite ve alanlari yurt
disi seyahatleri, tiyatro, sinema ve opera olarak siralayabilirim.

m Like For Poster tarafindan diizenlenen Uluslararasi Kanser
Haftasi Afis Yarismasi'na katilmaya nasil karar verdiniz?

Like For Poster tarafindan dizenlenen yarismaya Grafik Tasa-
rim ve ders yiritiiciisi Ogretim Gorevlisi Doktor Evren TURAL
hocamizin sayesinde katilma sansi elde ettim. Hocamizin ders
kapsaminda benimle ve diger sinif arkadaslarimla tecribelerini
paylasarak bizi iyi noktalara getirdigini distnuyorum. Buradan
kendisine sonsuz tesekkurlerimi ve saygilarimi sunuyorum.

m Etkinlik, kanseri ve kanser hastalarini anlamak ve dzellikle
sosyal hayatin igcinde kalmalarina iliskin bir farkindalik yara-
tarak miicadelelerine ortak olmak amaciyla gergeklestirildi.
Eserinizi boylesine hassas ve yaygin bir konu iizerine kur-
gulamanin sizdeki yansimasi ne oldu? Bu siirecin kansere,
kanser hastalarina ve topluma bakis ag¢inizda ne gibi etkileri
oldu?

Tabi ki kanser giinimuzde ¢ok sik karsilastigimiz bir hastalik.

Eda Calgiiner

B ATILIM, LIKE FOR POSTER’ DA

Atilim Universitesi Grafik Tasarim Bolimii égrencisi

Universitemiz Grafik Tasarimi Bolimimiiz 6grencile-
ri Eren Engin HASTAN ve Eyliil GAMDER'nin Ogr. Gor. Dr.
Evren TURALIn yiriittigli Mezuniyet Projesi dersi kapsa-
minda tasarladigi afisler, gen¢ sanatgilar ve 6grenciler igin
farkli sergiler ve atolye ¢alismalari yapmak gibi hedefleri
olan LIKE FOR POSTER' in diizenledigi “International Can-
cer Week-Poster Competition / Uluslararasi Kanser Hafta-
si-Afis Yarismasinda sergilenmeye deger gorilddi.

Ben bu yarismadan once de bu tur konularda ¢ok hassas ve titiz
davranan biriydim. Bu slrecten once kanser hastalarina zaten
farkli bir goz ile bakmiyordum, bu siregten sonra da dusunce-
lerimin degisecegini sanmiyorum. Bu alanda ¢alismanin bana
katkisi, sosyal sorumluluk projelerinde daha fazla yer almam
gerektigini ogrenmem ve kanser hastalarina karsi davranisla-
rimin nasil olmasi gerektigi konusunda fikir ve tecribe sahibi
olmam oldu diyebilirim.

B Yarisma i¢in nasil bir hazirlik siirecinden gegtiniz?

Yarisma icin hazirliklara oncelikli olarak kanser hastaligiile ilgili
arastirma ¢alismalari ile basladim. Daha once bu konu ile ilgili
yapilmis olan eserleriinceledim. ClnkU 6zgun ve yaratici olmak
icin bu konulara gok onem veriyorum. Eser inceleme asamasi-
nin hemen ardindan grafik tasarim i¢in olmazsa olmazlardan
biri olan “dlstinmek” kavrami ile slirecime devam ettim. Benim
icin bu sdrecin son asamasi da dusunduklerimi dijital ortamda
cizmek oldu.

Hm Yarismanin slogani “Elele Umut i¢in”. Sizin afis ¢galismaniz-
da kullandiginiz alt temalar, ana fikir neydi ve neden dzellikle
bu temalari kullandiniz?

Benim afis calismamin alt basliklari; “motive etmek”, “gilimse-
mek”, “renk katmak”, ve “topluma kazandirmak” oldu. Ana fikir
olarak ise arastirma ve dlstinme surecinde ulasmis oldugum
alt basliklar icerisinden "motive etmek” basligini sectim. Clnku
kanser hastalarina en iyi gelecek ilacin motive etmek oldugunu
duslndyorum. Bazen olimcul hastaliklari yenmenin tibbi yol-
lardan baska ¢ozimlerinin de oldugunu savunuyorum.

M Sizce projenizde sizce fark yaratan sey neydi?

Projemde fark yaratan unsurun bu konuya bakis acimla ilgili ol-
dugunu dusunuyorum. Fark yaratan unsurlardan bir digeri ise,



You are STRONGER
~ than you think,

ozgun Usluba sahip olmam. Eserime gorsel olarak baktigimda,
ddsuncelerimi ve ayni zamanda motive etme konusunu iyi yan-
sittigini distntyorum.

H Yaraticiliginizi neyle besliyorsunuz, fikir iiretme yonteminiz
nedir?

Genel olarak dustnmeyi seviyorum. Okumakta oldugum bo-
limde aslinda en dnemli unsurlardan birisi distinmek oldugu
icin fazla zorlanmiyorum. Gezdigim sergilerde, gecmis donem
sanatcilarini ve onlarin eserlerinde kullandiklari Gsluplari ken-
dime kaynak olarak goridyorum. Fikir tretirken dlstnduklerimi
bir not defteri tutarak oraya yaziyorum, daha sonra konuyla il-
gili olanlari stzgecten geciriyorum. Bu eleme isleminden sonra
ulasmis oldugum kelimeleri bir kompozisyon icerisinde hayal
ediyorum ve mutlaka iyi sonuclar aliyorum.

m Size ilham veren/ esinlendiginiz figiirler kimler?

Ben genel olarak surrealist bir Usluba sahibim. Yani gercekdus-
tuctluk akiminin ozelliklerini calismalarimda gorebilirsiniz.
Cogunlukla eski Osmanli donemindeki figurlerden yola ¢ikarak
yeni bir seyler Uretmeye ¢alisiyorum.
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H Eseriniz, diinyanin gesitli yerlerinden iinlii tasarim sanatgi-
lan tarafindan denetlenerek segildi ve diinyanin dort bir ya-
ninda galerilerde sergilendi. Eserinizin bu denli biiyiik ¢apta
bir uluslararasi projenin iginde yer almasi sizin igin neyi ifade
ediyor?

Eserimin uluslararasi bir sergide almasi ve Unlu sanatgilar ta-
rafindan sergilenmeye layik gorilmesi beni mutlu etti. Clinku
sonug olarak bu yarismaya hazirlanirken zorlu ve yogun emek
verdigim bir stregten gegtim. Emegimin karsiligini almak beni
daha ¢ok motive etti. Bununla sinirli kalmayacagim; ¢iinki bu
yarisma bana ileride katilacagim yarismalar igin bir bilet oldu.
Artik ilerleyen zamanlarda duzenlenecek olan yarismalara da
katilma planim var. Bunun yani sira Ogretim Gérevlisi Doktor
Evren TURAL hocamizin ders kapsaminda bana kattiklarini, bu
yarismada almis oldugum derece ile daha iyi anladim. Burada
tabi ki bu yarismaya katilmama oncu olan Evren Tural hocami-
zI da tebrik etmek gerekir, ¢lnku kendisi de meslek hayatinda
oldukga basarili bir ¢izgide ilerleyen bir 6gretim gorevlisi. Bana
kattiklarindan dolay tekrar tesekkdrlerimi sunuyorum.

B Yarismanin sanat hayatinizla ilgili katkilari ne oldu? Size
nasil bir tecriibe firsati/avantaji sagladi?

Yarismanin, sanat hayatina giris biletim oldugunu duslnuyo-
rum. Bu meslek dalinda isim duyurmak olduk¢a zor. Bu yaris-
ma, ismimin belirli kesimlerde ve sosyal medyada duyulmasini
sagladi. Bu aslinda benim sanatgi kisiligimin taninmasi agisin-
dan oldukga onemli bir gelisme. Bu durum, meslek hayatimda
diger sanatgi arkadaslarimdan bir adim onde olmami sagladi.

m Atilim Universitesi Grafik Tasarim Béliimiinde aldiginiz egi-
timin performansinizda ve sanat goriisiiniiziin, 6zgiin iislu-
bunuzun olusmasinda sizce ne gibi etkileri oldu?

Universitemizin sahip oldugu akademik kadro genisligi ve kali-
tesi sayesinde, aldigim egitimin oldukga verimli oldugunu dusu-
niiyorum. Ozellikle bolim hocalarimin verdikleri egitimin per-
formansima etkisi oldukca fazla diyebilirim. Hocalarimin sanat
goridstim Uzerinde etkileri tabi ki var, ¢iinkl yapmis oldugum
calismalarda bana yol gosterici oldular. Hocalarimin, ozgun bir
Usluba sahip olmamda kalici etkileri oldu. Strekli dlistinmeyi,
arastirmayi, okumayi dile getirdikleriigin ister istemez 6zgUn bir
usluba yoneliyorsunuz.

H Bundan sonraki hedefleriniz nelerdir?

Bundan sonraki hedefim; basarilarimin devamini getirmek igin
elimden gelenin fazlasini yapmak. Su an igin planim, ytksek li-
sans yaparken ayni zamanda bir tasarimci olarak calismak.

Son olarak bu glizel roportajin yapilmasi icin zemin hazirlayan
Atilim Universitesi ailesine tesekkir ederim.



B ATILIM'LI 12 YIL

Modern Diller Bolimdi

Psikolojiye ilgim lisede “Akil Oyunlari” filmini
izledikten sonra basladi diyebilirim. Nash’in hayati
beni ¢cok etkilemisti. Filmi ka¢ defa izledigimi bile
hatirlamiyorum. Daha sonra psikolojiyi arastirmaya
basladim ve psikoloji ile ilgili kitaplar okudum

ve ilerde yapabilecegim tek meslek budur diye
disiindiim.

M Bize kisaca kendinizi tanitir misiniz? Meryem Uguz kim-
dir?

1993 yili Karaman dogumluyum. ilkokulu ve ortaokulu Yunus
Emre ilkdgretim Okulunda, liseyi Fatih Anadolu Lisesinde
okudum. Su anda Atilim Universitesi, Fen Edebiyat Fakiiltesi,
Psikoloji boliminde 3.sinif 6grencisiyim.

m Atilim Universitesi Psikoloji Bolimii 3 sinif 6grencisisi-
niz. Psikolojiye olan ilgiliniz ne zaman basladi, nasil fark
ettiniz?

Psikolojiye ilgim lisede “Akil Oyunlari” filmini izledikten sonra
basladi diyebilirim. Nash'in hayati beni cok etkilemisti. Filmi
kag defa izledigimi bile hatirlamiyorum. Daha sonra psikoloji-
yi arastirmaya basladim ve psikoloji ile ilgili kitaplar okudum
ve ilerde yapabilecegim tek meslek budur diye disindum.
Tercih zamaninda da sadece Psikoloji bolimunu yazdim ve
ilk tercihim olan Atiim Universitesinde okumaktayim.

m isaret dili ile tanismaniz nasil oldu? isaret dili egitimi al-
maniza neden olan olay neydi?

Bundan iki yil once klinikte staj yaparken isitme engelli bir
hasta geldi. Cocugu ve annesiyle kadinin ne kadar zor bir
durumda oldugu halinden anlasilabiliyordu ve annesiyle ag-
layarak isaret diliyle bir seyler anlatiyordu. Oldugum yerde
durdum ve sadece bu sahneyiizledim. Daha sonra sira isitme




engelli hastaya geldiginde psikolog isaret dili bilmedigi igin
kadin annesiyle birlikte doktorun yanina girmek zorunda kal-
di. Belki kadinin annesiyle paylasmak istemedigi bir durum
olabilirdi. O anda isaret dilinin ne kadar onemli oldugunun
farkina vardim ve isaret dili 6§renmeye karar verdim. ilerde
ben de mezun olacaktim ve benim de isitme engelli bir has-
tam olabilirdi.

M Sizce iletisimin psikoloji igindeki yeri nedir? Nasil etki-
ler? Siz kendinizi bu anlamda nasil goriiyorsunuz?

iletisim psikolojide cok onemlidir. Sonucta hasta ve doktor
iliskisi iletisim Uzerinden kuruluyor.

m Psikoloji egitimi alan biri olarak sizce isitme engellilerin
karsilastigi en biiyiik sikinti nedir?

isitme engellilerin karsilastig en biyiik sikinti tabi ki kendile-
rini ifade edememeleridir. Anlattigim olayda da doktor isaret
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dili bilmedigi igin iletisime gegemediler. 0 zamana kadar isit-
me engelli insanlarin sikintilarini hi¢ farketmemistim.

m Kariyer alaninda kendinizi daha fazla nasil gelistirmeyi
planliyorsunuz?

Lisansimi bitirdikten sonra ylksek lisansima devam edece-
gim. Ayni zamanda almamiz gereken bazi testler ve egitimler
var. Onlara katilmak istiyorum. Ozellikle isaret dilimi gelistir-
mek istiyorum.

H Psikoloji boliimlerine tercih etmek isteyen iiniversite
adaylarina ne gibi onerilerde bulunabilirsiniz?

Ben bu bolime isteyerek geldim. Bu ylizden okumak bana
cok zevk veriyor. Psikoloji bolumune gelmek isteyen arka-
daslara gergekten istiyorlarsa ve insanlarla iletisime ge¢me-
yi seviyorlarsa gelmelerini tavsiye ediyorum.




iz | BiZDEN HABERLER

NILAY OGAN'A DAIR

Kuruldugu gunden bu glne degisimi ve gelisimi
hedefleyen Atiim Universitesi cagdas, dinamik, yenilikleri
takip eden bir durusa sahiptir. Yazima baslamadan once
her daim mezunu ve ogrencisi ile ayni yolda ilerlemeyi
ilke edinen Atiim Universitesinin yani Universitemin aylik
yayininda mezun ve is kadini kimligimle yer almanin onur
verici oldugunu vurgulamak istiyorum.

Her bireyin zihninde kuguk yastan itibaren dusunsel olgular bicimlenir. Kisinin sosyal
cevresi, ailesi, yasadiklari olaylar ve en onemlisi aldigi egitimle birlikte meslek ha-
yatina dair hayalleri olusmaya baslar. Muhtemelen bir¢ok insanin hayatla ve kendiy-
le ilgili farkindaliklar Universite hayatina basladiginda gelismeye baslar. Hepimizin
ortak istegi hayatimizla ilgili dogru adimlar atarak secimlerimizi bizi mutlu edecek
cercevede gizebilmektir. Ama maalesef hayatimizin her donemi bizim ¢izdigimiz ¢cer-
cevede sekillenemeyebilir. Bu noktada onemli olan karsimiza ¢ikan firsatlarin farkina
varabilmek, hayata ve insanlara dair farkindaligimizi gelistirebilmektir.

Mihendislerin hayata bakis acilarinin ¢ok boyutlu oldugunu farketmemde sosyal
cevremde birgcok muhendisin bulunmasinin ¢ok buyuk payr oldu. Bu nedenle hede-
fimde hep muhendis olmak vardi. Hayatimin en onemli tercihlerinden birinin sonu-
cunda universite ogrenimime 2004 yilinda Endustri Muhendisligi Bolumunde basla-
dim. Universiteye ilk basladigim giinden itibaren anladim ki aslinda hayatimizin bu
asamaslinda kisiliklerimizi ve yetkinliklerimizi gelistirmek icin bircok alternatif vardi.
Universitemiz biinyesinde yer alan farkli ogrenci topluluklarinda aktif calisma firsati
yakaladim hatta bazi topluluklarin kurulus sureclerinde dahi yer alabildim.

Universitenin ilk yili bircok farkli bolumden arkadaslar ile tanismak icin onemli bir
firsattir. Aslinda bugun anliyorumki gelecege atilan ilk adimlar ve kurulan dostluklar
cok degerlidir.

ilk olarak tiyatro toplulugu ile kendimi kesfetme firsati yakaladim. Hayatimda ozel
bir yeri olan ve o donemde sergilenen tiyatro oyununun basrol oyuncularindan biri
olma sansina eristim. Bolume gectigimde aktiviteler yoluyla her zaman faal olan ve
hala gelisimini takip ettigim Atiim Endiistri Miihendisligi Ogrenci Kulubiinde (IESC)
bircok organizasyonun olusmasina katkida bulunarak onursal tye olarak calistim.
Atilim Turkee Toplulugunun kurucu Uyeligini yaptim. Mezun olduktan sonra ise ka-
riyer yolunda saglam adimlar ile ilerleyen mezun arkadaslarimla birlikte olmak ve
liniversitemizde okuyan arkadaslarimiza yol gosterici olmak icin bir siire Atilim Uni-
versitesi Mezunlar Derneginde ¢alistim. Katildigim topluluklar sayesinde Universite-
den birgcok kisi ile etkilesimde bulunmanin yani sira organizasyonlarin dizenlenmesi
asamaslinda kariyer sahibi, kendi alaninda onder, tecrtbeli kisilerle tanisma firsati
yakaladim. Ayrica yeni olusumlarda yer almanin, yeni projeler olusturmanin ufkumun
genislemesine yardimci olduguna inaniyorum.



EndUstri Mihendisligi Bolumune basladigimda, ogrencilerin mesleki gelisimlerine
katkida bulunabilecek birgok farkli olusumun bulundugunu ve sadece derslerde ve-
rilen bilgilerle yetinmemek gerektigini anladim. is hayatina basladiktan sonra farki-
na vardigim diger bir nokta ise katildigim her seminerin, her konferansin, her vaka
calismasininis hayatimda karsilasabilecegim sorunlari cozmede onemli bir anahtar
olduguydu.

Onemle vurgulanmasi gereken diger bir nokta ise globallesen diinyada ekonomik
kisitlarin artik bizi dar bir cember icinde hapsolmaktan kurtariyor olmasidir. Her
gelismeden, her firsattan aninda haberdar olabiliyoruz. Bu nedenle elde ettigimiz bu
sansi hayatimiz icin farkli alternatifler yaratarak kullanmaliyiz.

is bulma siirecinde 0zgecmis olustururken, sanirim birgogumuzun yapmaktan
bikkinlik duydugu stajlarin alt alta yazildiginda ve is gorusmelerinde mesleki yet-
kinligimize dair ornekler vermemiz gerektiginde ne kadar onemli oldugunu ayrica
vurgulamak istiyorum. Unutmamaliyiz ki mezuniyet sonrasinda yapacagimiz go-
rismelerde bizi on plana ¢ikaracak olan sey staj deneyimlerimiz ve egitim hayat
boyunca aldigimiz sertifikalar yani kisisel donanimlarimizdir. Staj kariyer hedefi be-
lirlemede, kariyerinizin baslangicinda yardimci bir rol oynayacaktir. Kariyerimi na-
sil bir firmada surdurmek istiyorum ya da hangi departmanin nitelikleri bana daha
uygun sorularina verilecek en iyi cevabin staj stiresince olusacagini disundyorum.
Staj surecini bir, iki hatta belki Ug¢ farkli firmanin birbirinden farkli bolimlerinde
gecirmenin bana sagladigi yararlardan bazilarini sizlere kisaca 6zetlemek isterim.
Staj sayesinde farkli yapilardaki ve farkli sektorlerdeki firmalarin organizasyonel
yapilarini tanima firsati yakaladim. Organizasyon igcinde yer alan her bolimdn, her
kisinin yetkinligini ve is kurgularini anlamaya ¢alistim. Savunma ve otomotiv sana-
yinde hatta bir de atolye tarzi uretim yapan bir isletmede stajlarimi tamamladiktan
sonra otomotiv sektortinde Uretim yapan bir isletmede ¢alismak ana hedefim oldu.

Kariyerime, basvurdugum bir ilan sonrasinda gorusmeye ¢agrildigim Erkunt Trak-
tor firmasinda basladim. Bu arada 0zgegmiste ve sinirli bir zamanda kendini dogru
olarak ifade etmenin onemini anlamis oldum. Dengelerin her an degistigi, hizli karar
almanin onemli oldugu lojistik bolimindeydim. Aslinda kariyer yoluna ¢iktigimda
ne zaman, nerede olmak istedigimi biliyordum. Bu dogrultuda ilerlememi saglaya-
cak hamleleri yapmam ve kisa stirede yetkinliklerimi gelistirmem gerektigini anla-
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dim. Bu nedenle C sinifi is guvenligi uzmani oldum, dis ticaret
sertifikalari aldim.

Rekabetin on planda oldugu ¢agimizda her zaman degismeliyiz,
gelismeliyiz ve katma degerli isler yaparak farkliligimizi ortaya
koymaliyiz. Bu dogrultuda ben de isimi eksiksiz, dogru ve hizli
yapabilmek icin ¢esitli egitimleri alarak vizyonumu gelistirmeye
calistim. Zamani iyi yonetmek de farkliligimizi vurgular. Ozellik-
le is hayatinda hizli karar almak, ¢ok yonld disinmek ve ayni
anda bircok konuyu cozimleyebilmek kendimize ve yetkinlik-
lerimize glivenle saglanabilmektedir. Clinku Uretim sektorinde
ve artik diger sektorlerde de hem gegmisi, hem simdiki zamani
hem de gelecek zamani kurgulamak ¢ok onemlidir.

Kariyer hedeflerim arasinda yonetici olmak oldugu i¢in ¢alisti-
gim firmada organizasyonda yer alan bir ¢ok farkli bolimun is
akisinda ve iyilestirme projelerinde bulunmaya ¢alistim. Bu su-
recte sirketler icin insan kaynagi yonetiminin hem zor hem de
verimliligi etkileyen en onemli unsur oldugunun farkina vardim.
Bu nedenle insan Kaynaklari Yonetimi alaninda yiiksek lisansa
basladim ve egitimimi bu yil tamamladim.

Sektor degisikligi yaparak kariyerime havacilik sektorinde de-
vam etme karari aldim. Dinyanin takip ettigi ve Turkiye'nin en
onemli projelerinden biri olan 3. Havalimani Projesinde, tlkemi-
zin ve dunyanin onemli havalimanlarinda cesitli projeler yuru-
ten LST Lojistik Servis blnyesinde Sureg Gelistirme ve Tedarik
Zinciri Muduru olarak gorevime devam etmekteyim. Havaalan-
larinda yaptigimiz projeler ile Turkiye'yi bircok farkli teknoloji ile
temsil etmekteyiz.

Kariyerim boyunca karsilastigim sinirlamalar benim bir adim
daha ileriye gegmeme firsat yaratti. Eksiklerimi, yanlislarimi
kavrayip kendimi gelistirmem i¢in hangi konulara yonelmem
gerektigini gosterdi.

Kariyerime devam ederken ogrenmeye her an devam etmenin
planlarim arasinda oldugunu tekrar belirtmek isterim. Yiuksek
lisans donemimde yaptigim tez calismasini tamamladim ve
umuyorum ki bu calismayi doktora ile taglandirma firsati bula-
cagim. Bunun yani sira cesitli egitimler almak planlarim arasin-
dadir. En blyuk idealim galistigim ve tecribe edindigim konulari
uygun platformlarda konusmaci olarak ilgili bireyler ile paylas-
maktir.

Kariyer yolunda en tehlikeli noktalar hirs ve inat olarak zaman
zaman karsimiza cikabilir. Onemli olan bu tehlikelerin golge-
sinde kalmadan, hayat akisimizi olumsuz etkilemesine firsat
vermeden yolumuza devam edebilme becerisine sahip olabil-
memizdir. Yaptigimiz isten emin olarak yani haritamizi dogru ci-
zerek kisisel ozelliklerimiz, yetkinliklerimiz ve hayata karsi sag-

lam durusumuz ile ne istedigimizi bilirsek zamani geldiginde
her seyin Ustesinden gelecegimize inaniyorum. Unutmayalim
ki iyi bir yonetici sadece ¢alisanlarini degil duygularini da den-
geli yonetebilendir.

Dunyayi ve farkli kalturleri tanimak i¢in gezmeyi de unutma-
mamiz gerekiyor.

Eger firsat yaratabilirseniz dinyayi gezin, inanin ¢ok zevkli. Ma-
dem hayat bir denge Uzerine kurulu tatili, sevdiklerinizi ve en
onemlisi kendinizi onemseyin. Cinki zaman ¢ok ¢cabuk geciyor
ve bu nedenle dolu dolu yasamak en guzeli.

Ldtfen hayatiniz boyunca insanlarla iletisim kurmaktan cekin-
meyin ve motivasyonunuzun kirilmasina asla izin vermeyin.
Degisimi mutlulukla karsilayin ve degistirmekten korkmayin.
Hayatta attiginiz her adiminiz saglam olsun. En onemlisi ken-
dinize sadece tek bir lider se¢meyin; ornek aldiginiz birden ¢ok
lider olsun ve hayatinizin liderinin kendiniz oldugunu asla unut-
mayin.
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cak 6yle olmadi. Geng¢ Cum-
huriyetin elinde gegcmisten

0 gune varligini sirdliren

tek yuksekdgretim kurumu
Dardulfinun’du. Ama Darulfu-
nun reformalara katkida bu-
lunmak bir yana gidigata bile
ayak uyduramiyordu.

Turk toplumunun yapisini ¢ok iyi kavrayan Mustafa Kemal Atatlrk Kurtulus Savasimizin ilk ginlerinden itibaren, fonksiyonunu
yitirmis ve mutlaka yenilenmesi gereken kurumlar arasina Darilfinun’u da koymustu. Ancak egitim sorunu sadece Darulfinun’la
cozulecek gibi degildi. Halkin biylk ¢ogunlugu okuma yazma bilmiyordu. Yeni ve saglam bir toplum yesertmek icin ilk adim olarak
medreseler kapatild!. ilk-orta-lise egitimi basladi. Ulke capinda hizli bir seferberlige girisildi. Bu sirada Dariilfiinun'un kendisine
verilen bilimsel 6zgurlik alanini en iyi sekilde kullanmasi beklendi. Bunlara ragmen beklenen sonu¢ alinamiyordu. Darilfinun
memlekette yapilan yonetimsel ve sosyal atilimlardan habersiz gibiydi. Gittikge igine kapandi, gelisen ¢evresinden elini ayagini
cekti. Oyle ki Harf inkilabi bile kuruma ugramad.

Konu TBMM'de 1932 yili biitcesi gorisilirken giindeme geldi. Maarif Vekili Resit Galip
Bey Darulfinun’'un kayitsiz ve donmus durumundan duydugu Uzuntiyu dile getirerek
sozlerine basladi ve su soruyu sordu:

“Dardlfinun’un gidisi nasildir? Yani Cumhuriyet doneminin ilerleme stireci iginde Da-
rdlfinun aldigr mesafe nedir?”

Kisa bir sessizlik oldu. Refik Sevket Bey soz aldi ve Tlrkiye'de dis Ulkelerin, dis tlke-
lerde de Turkiye'nin kag tane ogrencisi oldugunu sordu. Darulfinun ogretim Uyelerinin
maas meselesinin ¢ozimlenemeyisini elestirdi.

Konuyu tekrar Darulfiinun reformuna getirmek ve gergekgi bir degerlendirme yapmak
bltce encimeni, mazbata muharriri Konya Milletvekili Kemal Zaim Beye dismustu:
“Darulfinun’da reform yapilmasi soz konusu oldugunda, bu mesele bir iki yilda so-
nuclandirilip, Darilfinun’u baska memleketlerdeki benzerleriyle karsilastirilabilir bir
hale gelebilecegini Umit etmemek gerekir. Clnkl nihayet Darulfiinun’u yapan igindeki
sahsiyetlerdir. Sahislarin, miderrislerin, ylksek nitelikte bulunan kisilerin yetismesi
uzun yillara baglidir... Esasli tedbirler alindiktan sonradir ki belki kurum 20, 25, 30 yil
sonra baska memleketlerdeki benzerleriyle karsilastirilabilecek, gerek bilimsel aras-

tirma ve gerek ogretim bakimindan onlarin yaninda yer alabilecektir.”



Kemal Zaim Bey haklyd.
Ustelik Mustafa Kemal de
onunla ayni fikirdeydi. En
blyuk devrimlerden biri
olan Universite Reformu uy-
gulanirken bizzat operasyon
alaninda bulunmasi gerekti-
gini diistindi. isleri oluruna
birakmamak ve gergekgi
bir yaklasimla mevcut du-
rumu ele almak gerekiyor-
du. Bu dislncelerle Gazi,
Istanbul'a gitti. 2 Temmuz 1933 giinii istanbul Dariilfiinunu'nu ziyaret etti. Hukuk-u
Diivel (Devletler Hukuku) sinavina giren Mustafa Kemal 1423 6grenci numarali Fazli'yi
bizzat sinav yapti:

“izmir'de Yunan isgali esnasinda nasil plesibit yapilmak istendi?”

Ogrenci olayr anlatti ve bunun hukuki degeri olmadigini séyledi. Gazi Mustafa Kemal
bu kez miitarekede izmir kalesine cekilen Tiirk bayraginin Yunan isgali altinda ne an-
lama geldigini ve “kuvve-i teyidiyesi” (kanun nezdinde kabull) olup olmadigini sordu.
Olmadigi cevabini aldi.

Daha sonra 1426 no'lu Alaattin'e, 1437 no'lu Yusuf Cemil'e, 1451 no'lu Riza ile 1452
no'lu Secacetin Salih'e Balkanlar, Trablusgarp Savasi, |. Dinya Savasi ve konfederas-
yon kavrami tzerine sorular yoneltti ve sinavi bitirdi. Cumhurbaskani Mustafa Kemal
koridorlara dolusan ogrencilerin coskulu tezahurati arasinda Darulfinun Emininin sa-
lonuna gegti. Reform komisyonu baskani Profesor Malche'i yanina ¢agirdi ve ona iltifat
etti. Hemen yaninda duran ve imtihanina katildigi Ahmet Resit Beye soyle soyledi:

“Ogretim iyi; fakat biraz daha fazla gayret gosterilmeli.”

Mustafa Kemal'in istanbul'a gelisi reform uygulamalarini daha hizli ve belirgin bir hale
getirdi. 6 Temmuz 1933'te muderrislerin yenilige karsi tim direncleri ve tepkileri kar-
sisinda Maarif Vekaletinden gelen bir emirle Darulfiinun Divani lagvedildi. Onun yerine
Tevfik Recep Bey'in baskanliginda bes kisilik bir yonetim kurulu meydana getirildi.
Artik donmus ve agirlasmis Dardlfiinun, bulundugu ve mutlaka millilesmesi, 6zglr-
lesmesi gereken alani daha fazla isgal edemeyecekti.

Ataturk ve arkadaslari akilci dinya goruslne sahip inkilap¢ilardi. Onlarin taslagini giz-
digi yeni egitim politikasi programi geleneksel degildi. Onlar ¢agin gereklerine ve top-
lumun ihtiyaglarina cevap vermeyi hedef alirlar. Yapici ve yaratici yeni nesiller yetistir-
mek isterler. Ozellikle yiiksekdgretim asamasinda geleneksel adi altinda tek kelime ile
“millete yabanci” olan bir egitim anlayisiyla hesaplasirlar. Cumhuriyetin kadrolarinin
yetismesini saglayacak universitelerde egitimin temelini laiklik, birlik, bilgisizligin or-
tadan kaldirilmasi, disiplin ve karma egitim Gzerine kurarlar.

Genglige kaybedilmis yuzyillari kazandiracak fikir ve ruh gictndn gelisini ise su soz-
lerle mujdelerler:

“Mustafa Kemal Turkiyesi, buglin Gazi Sefi'nin elinden degderli bir armagan daha aliyor.
istanbul Darilfinunu kapanmis, istanbul Universitesi acilmistir.

Yasasin Universite!”

Darilfinun nedir?

Osmanli Devletinde XIX. yuzyilda
kurulan yluksek 608retim muessesesi.

Kemal Zaim Sunel kimdir?

1889 yilinda Nevrekop’ta (Gotse
Dolgev) dogdu. Istanbul Universitesini
bitirdikten sonra Fransa’da Sorbonne
Universitesinde ihtisas yapti.

15 Ekim 1909’da Eyup Sultan Risgtiye
Mektebinde matematik 68retmeni vekili
olarak meslege atandi. Beyrut Sultanisi,
Ticaret Mektebi, Edirne Sanayi Mektebi
matematik 08retmenligi gorevlierinde
bulundu. 1921 yilinda ise Usktidar
Sultanisinde Fransizca, Camlica Kiz
Sultanisi ve Galatasaray Lisesinde
matematik 68retmeni olarak galigti.

1 Eylil 1925 tarihinde Maarif Vekaleti
1 Sinif Mtifettigli§ine, 30 Mayis 1926°’da
da Yiiksek O8retim Genel Midiirligine
atandi. Bir yil sonra 13 Ekim 1927’de
Milli Egitim Bakanligi Mistegarligl
gorevini tistlendi. Bu gérevi devam
ederken 18 Aralik 1929’da Konya
Milletvekili olarak parlamentoya segildi.

Milletvekilligi sonrasinda 1933-1938
yillari arasinda Ziraat Bankasi Genel
Midarligi, 1938-1949 yillar: arasinda
Merkez Bankasi Genel MUdirligi,
ardindan da Yapi1 ve Kredi Bankasi
Yonetim Kurulu Bagkan Yardimeciligl
gorevlerinde bulundu.

Kemal Zaim Sunel, 15 Kasim 1967’de
aramizdan ayrildi.

Kaynaklar:

- Kemal Aytag, Gazi Mustafa Kemal Egitim Politikasi Uzerine
Konusmalar, Ankara, 1984.

- Necdet Oklem, Atattirk Déneminde Dariilfiinun Reformu, Antalya,
2007.




TEKNOLOJi

Burak Bagci

Mobil Egitim Projesi

Nedir?

2010 yilinda fikren giindeme getirilen Atiim Universitesi
Mobil Egitim Projesi, Atilim Universitesi 6grencilerinin egitim-
ogretim siireci icerisinde ihtiya¢ duyduklar: her tiirli bilgiye
aninda ve hizli bir sekilde erisebilmelerine olanak saglayacak
teknolojileri hayata gecirmek i¢cin 2011 yilinda baslatilmis bir

projedir.

Mobil Egitim Projesi'yle ogrencilerin
surekli Universite ile baglanti halinde
olmalarinin saglanmasi, ogrencinin egi-
tim-ogretim ile ilgili sistemlerde her za-
man, her yerden erisebilmesi, 6grenim
seviyesinin ve derslere ilginin artirilmasi
ve Atilim sosyal aginin olusturulmasi he-
defleniyor.

Atilim Universitesi, 6grencilerinin egitim-
ogretim slreci icerisinde ihtiya¢ duyduk-
lari her tirlu bilgiye aninda ve hizli bir
sekilde erisebilmelerine olanak sagla-
yacak teknolojileri hayata geciriyor. Ati-
lim Universitesi'nin 7/24 hizmet vermesi
gerektigi dolayisiyla da sanal ortamda
da simetrigini yaratmali duslncelerinin
sonucu olan bu irin, Universite 8gren-
cilerinin egitim-ogretim siresi icerisinde
ihtiya¢ duyduklari her turlu bilgiye anin-
da ve hizli bir sekilde erisebilmelerine
olanak saglayacak teknolojilerin butinu
olarak tarif ediliyor.

Mobil Egitim
Projesinin Kapsami

Atiim Universitesi Mobil Egitim Projesi, 3
ana bolimden olusmaktadir:

1. Donanim: Egitim-6gretim sureci ige-
risinde ihtiya¢ duyulan her turlu bilgiye
erisimi saglayacak cihaz.

2. Yazilim: Mobil cihaz Uzerinden bilgiye

erisimi kolaylastiracak uygulamalar ve
kullanici ara yuzleri.

3. icerik: Ders kapsaminda ogrenmeyi
kolaylastiracak her tirli malzeme (ders
notlari, sunumlar, ses ve video kayitlari,
etkilesimli ortamlar ve similasyonlar).

Mobil Egitim
Projesinin Hedefleri

1. Ogrencilerin siirekli tiniversite ile bag-
lanti halinde olmalarinin saglanmasi,

2. 0grencinin egitim-6gretim ile ilgili sis-
temlere her zaman, her yerden erisebil-
mesi,

3. 0grenim seviyesinin ve derslere ilginin
arttirilmasi,

4. Atilim sosyal aginin olusturulmasi he-
deflenmektedir.

Mobil Egitim
Projesinin Pedagojik
Kazanimlari

Egitim ve ogretim aktivitelerinin, sade-
ce sinif i¢i ile sinirli kalmayarak, ginlik
yasamla bdutinlestirilmesi, bu surecin
iyilestirilmesi konusunda son derece
onemlidir. Ogrencilerin istedikleri zaman,
istedikleri yerden bilgiye erisimlerinin
saglanmasi, ilgilerini ceken uygulamalar
ile gunlik hayatlarinda da 6grenme su-

imalat Miihendisligi Bélimii 4. Sinif Ogrencisi

reclerini destekleyici aktiviteler yapma
olanaklarinin olmasi gibi durumlar, daha
fazla pratik yaparak 6grenmenin strekli-
ligini saglayacak ve daha yiksek seviyeli

ogrenme gergeklesecektir. Gunumuz-
de bu tir ortamlarin olusturulmasi icin
bircok teknolojik olanak bulunmakta-
dir. Ozellikle 6grencilerin istedikleri an
istedikleri bilgiye erisimlerine olanak
saglayan Tablet-PC uygulamalari bu he-
deflere ulasilmasi i¢in gerekli olan alt
yapinin kurulmasinda onemli bir adim-
dir. Bu ortamlarda cesitli sosyal payla-
sim platformlari ve eglenceli aktiviteler
hazirlanarak ogrencilerin okul disinda
da calisma olanaklarinin artirilmasi ve
pratik seceneklerini artirarak daha kalici
bir 6grenmesin saglanmasi mumkdndur.
Ginlmizde bu cercevede, mobil ortam-
larda gelistirilen uygulamalarin gesitliligi
ve alternatifleri strekli artmakta ve mo-
dern Universiteler secenekleri 6grencile-
rine sunmaktadirlar. Bu tur ortamlardan
Universitemiz tarafindan gelistirilmis
ve gelistirilmekte olan egitim icerikleri-
ne istenilen zaman ve yerden erisimin
mumkin olmasi, Universitemizdeki egi-
tim slrecinin sinif ici aktiviteler ile sinirli
kalmayip, ogrencilerin yasamlarina ta-
sinmasini saglayacak ve bu ortamlarda
gelistirilecek olan etkin egitim malzeme-
leri ile ogrenme slrecinde iyilesmelerin
saglanmasi mimkun olabilecektir.



Mevcut Durum

Mobil Egitim Projesi kapsaminda 2011
yilindan itibaren Mutevelli Heyetinin hi-
mayesi, 0. Gor. Ozalp Tozan liderligi
ve Universite ogrencilerinin katkisiyla 3
farkli nesil tablet (Atiim PAD®) Gretimi
gerceklestirilmistir. Ayrica Universitemi-
zin ilk markasi olarak Sanayi ve Ticaret
Bakanligi'nda tescil edilmistir. (2 yil ga-
ranti ve bakim onarim destegi)

Bu maksatla Cin'de malzeme urettirilmis
ve kismen temin edilmis, bir laboratuar
tahsis edilmis, montajlar yapilmis, testler
uygulanmis, pazarlama ve sonrasi servis
faaliyetleri yapilmistir.

Proje hedefleri arasinda uretimin yani
sira ogrencilerin surekli Universite ile
baglanti halinde olmalarinin saglanma-
si, ogrencinin egitim-ogretim ile ilgili
sistemlere her zaman, her yerden erise-
bilmesi, 6grenim seviyesinin ve derslere
ilginin arttirilmasi ve Atilim sosyal aginin
olusturulmasi da yer almistir.

Onceki Nesiller
“Atihm mPAD®"
Tablet Ozellikleri

* Nesiller arasinda farkli ekran blyuklik-
leri (9.1, 10.1 ve 7) ing. teknolojisi tasar-
lanmistir

« islemcileri gelisen teknolojiye uygun
olarak yukseltilerek Atiim mPADO3 mo-
delinde 1 Ghz hizinda iki islemci seviyesi-
ne ¢ikarilmistir.

« Her Ug¢ nesilde de asgari ozelliklere sa-
hip Cin orijinli Rockchip firmasina ait Cor-
tex islemciler tercih edilmistir.

 Dahili depolama kapasitesi her model
icin farkli (8, 16 ve 64) GB. belirlemistir

« itk nesilde bulunmayan harici depola-
ma, sonrasinda (16 ve 32) GB. olarak des-
teklenmistir.

« Cihaz agirliklarr 600gr. Seviyesini geg-
memistir.

» Her Uc nesilde de kullanilan sensorler
sinirlidir.

» Batarya kulanim siresi en ¢cok 5 saat
olarak belirlenmistir.

« Tim nesil cihazlarda USB ve HDMI des-
tegi bulunmaktadir,

« Sistem destekleyici yazilimsal uygula-
malar her Uc nesilde de yiklenmis ve su-
reci icerisinde adetleri artirilmistir.

. Uretilmis olan ve bazi ozellikleri ir-
delenen U¢ nesil tablet arasinda Atilim
mPADO2 modelinin digerlerine gore daha
ust bir konumdadir

» Mevcut nesil Atiim mPAD® ler, piyasada
yer alan tabletler acisindan fiyat/ozellik
baglaminda ortalama bir seviyede yer
almistir.

Eyliil 2017'de
Hazirlik Okulunda
Kullanimina
Baslanacak “Atilim
PADO4" dzellikleri

« 8 cekirdekli (Octa Core) islemci

» Android isletim sistemi

» 64 GB dis bellek ile 128 GB mikroSD
kullanim destegi

» USB Flash Bellek destegi

* 10.1" boyut ve ylksek cozlnurlikte
ekran

« 10 noktada dokunmatik hassasiyeti
» Masada kullanimi sirasinda ergono-
mik durus icin destekli arka kapak

o Tim dersler yuklenmis ve e-kitap
olarak kullanima hazir

« Dokunmatik kalem, kulaklik ve ek
gu¢ kaynagi ile en az 8 saat kullanim
« BT, GPS gibi 6zellikler ile internete
WIFI ve GSM data baglantilari

« Telefon edebilme 0zelligi

« e-Kitap kullanimi i¢in gerekli yazi-
limlar
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Kemal Senoglu

ATILIM DA
TIYATRO
TIYATRODA
ATILIM

Ulkemizin en
ro oyuncularini ve kapali gise
oyunlari sahnesinde agirlayan
liniversitemiz, bu yil da sanat-
sal etkinliklere oncelik vererek
gerek kampiis icindeki aktivite-
lere gerekse festivallere olan
katkisiyla adeta tiyatro soleni
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Kiiltiir ve Sosyal isler Middri

Bu egitim donemi basinda Atilim'in perdeleri ilk olarak usta
sair, gazeteci, yazar Sunay Akin'in “iki Kitap Bir Heves" adli
oyunuyla acildi. Gegmisle glinimUz arasinda kopruler kura-
rak izleyiciyi essiz bir bilgi yolculuguna c¢ikaran Sunay Akin
bu tek kisilik gosterisiyle Atilim Universitesi seyircisinin
bldylk begenisini topladi. 19.10.2016'da sahnelenen goste-
riyi Atiim Universitesi personeli ve égrencileri basta olmak
Uzere cok sayida sanatsever takip etti. Yogun ilgi nedeniyle
salonda yer kalmadigindan, iki saatten fazla sliren gosteriyi
tabure Ustinde izleyen seyirciler dikkat cekti.

Kasim ayinda da sanatseverleri tiyatrosuz birakmayan Ati-
lim Universitesi, bu kez Hakan Gercek'in “Van Gogh" adli tek
Kisilik oyununa ev sahipligi yapti. W. Gordon Smith'in yazdigi
ve Ulkii Tamer'in dilimize cevirdigi oyun, usta ressam Vincent
Van Gogh'un hayatini konu aliyor. Oyunda Van Gogh'un ya-
samina, iliskilerine, acilarina, askina ve bu asktan duydugu
aclya, ruhunun ne kadar derin olduguna, en onemlisi de ken-
disine ne kadar acidigina taniklik ettik. Van Gogh'un maden-
lerdeki yasamindan intiharina kadar gecen sireyi anlatan
oyunda, Van Gogh'un yaklasik kirk resminin sahneye yansi-
tilmasi ayri bir ilgi uyandirdi. Boylece Atilim seyircisi, usta
ressamin hayatinin ve sanatinin bir araya getirilip biyografi
tadinda sunuldugu, Hakan Gergek'in olagantstl performan-
siyla bltinlesen essiz bir oyun izledi.



Bu yil Universitemiz sadece kendi salonlarini actigi ozel tiyat-
rolarla degil Atilim Tiyatro Toplulugunun katildigi festivallerle
de adindan oldukga soz ettirdi. Tiyatro Toplulugumuz bu yil
“21. Ankara Uluslararasi Tiyatro Festivali"e davet edildi ve
festival kapsaminda Yenimahalle Belediyesi 4 Mevsim Tiyat-
ro Salonunda sahne aldi. Daha once Ankara Sanat Tiyatro-
sunda sahnelenen ve blytk bir begeni toplayan “Bi Degisik
Oyun”adli gosterileriyle festivale katilan toplulugumuz, Anka-
rali sanatseverlerin takdirini kazand.

Bircok festivalden davet alan Atiim Tiyatro Toplulugu ODTU
KKTC'nin 11. Tiyatro Senliginin de konugu oldu. Ogrencileri-
miz ibrahim Tiiremis ve Merve Ozeray tarafindan yazilan ve
yonetilen oyun 11.Tiyatro Senliginin ac¢ilis oyunu olarak sah-
nelendi. Sadece ogrencilerin degil, Kibrisli izleyicilerin de be-
denisini toplayan oyunun ardindan bir de forum gerg¢eklesti-
rildi. Bu forumla topluluk dyesi oyuncularimizla sohbet etme
imkani bulan sanatseverler ovgulerini de onlara ilettiler.

Festivallerden ayaginin tozuyla donen Tiyatro Toplulugu “Bir
Yalanci Araniyor” adli yeni oyununu da bu donem sahneledi.
05-06/12-13 Haziran 2017 tarihlerinde Ankara Sanat Tiyat-
rosunda ogrencilerimiz Berkay Ozer ve Deniz Yilmaz'in yo-
netmenliginde perde agan oyun, genis bir kadroyla tiyatro
severlere sunuldu. Toplulugumuzun “Bir Yalanci Araniyor” ile
ulastigl basari ontimuzdeki festivallerde de adinin sik¢a ge-
cecegine isaret ediyor.
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Guncesi

Her sey Amerika'da yasama istegimle beraber basladi. Kendi
dlkemden, dilimden ve kultirimden uzakta yasamamin ne
gibi sonuclari olacagini ogrenmek amaciyla Erasmus prog-
rami dahilinde Polonya'nin Lublin kentine gitmeye karar
verdim. Hemen vize islemlerime basladim. O donem Eras-
mus ofisinde ¢alismakta olan Feyzi Orhon’'un deneyimleri ve
yardimlari sayesinde, iki Universite arasindaki anlasmalarin
yapilmasi ve Avrupa Vizesi i¢in gerekli evraklarin toplanmasi
gibi islemler kisa slre i¢cinde basariyla sonuglandi. Yaklasik
yedi gin icinde Polonya vizemi almistim. Artik geriye sadece,
gidecegim ginu sabirla beklemek kalmisti. Bu sure zarfin-
da gidecegim universite sehri hakkinda internet lzerinden
arastirma yaptim, Facebook Polonya Lublin ESN (Erasmus
Student Network) sayfasinda benim gibi Erasmus ile Lublin'e
gidecek olan ogrencilerile iletisime gecerek, daha Polonya'ya
gitmeden belli bir arkadas ¢evresi edindim.

Yolculuk glnu gelip ¢atmisti. Havaalaninda belli islemlerden
sonra ugaga binerek Berlin Schonefeld havaalanina inis yap-
tim. Yillarca 6gretilen ingilizcenin tam kullanilmasi gereken
zamandi. insanlarla konustugunuz dil itibariyle aldiginiz ce-
vaplar, dil bilmenin ne kadar onemli oldugunu yizunuze vu-
ruyordu. Herkes oldukga anlayisli ve guler yuzliydd, yardim-
ci olmak igin adeta cirpiniyorlardi. Havaalanindan c¢iktiktan
sonra her sey Turkiye'nin arka bahgesi havasindaydi. Reklam
tabelalari, mimarileri, giyimleri ve disiplin anlayislari gozim-
den kagmiyordu.

Berlin'de gegirdigim surenin ardindan, Polonya'ya varmak
uzere ¢iktigim sekiz saat siren otobus yolculugunun sonun-
da Polonya'nin baskenti olan Warsav'a gelmistim. Lublin i¢in
Polskibus firmasinin internet sayfasi lGzerinden otobds bileti
almam gerekiyordu. Burada sadece Polonya para birimi olan
Zloti gegerliydi; fakat yanimda nakit olarak sadece Euro vardi.
Civarda exchange ofis aradim ancak bulamadim. Clnki saat
sabahin besiydi ve daha agilmamisti. Ben de otobis duragin-
da bekleyen bir bayana rica ederek Euro karsiliginda Polon-
ya Zlotisi vermesini rica ettim, ancak lzerinde yeteri kadar
zlotinin olmadigini soyledi. Durumumu ag¢ikladigimda, bana

biletin ne kadar oldugunu sordu. Benim “25 zloti” cevabim
Uzerine bana 25 zloti uzatarak bilet almami soyledi. Sasir-
mistim. Cinkl hi¢ tanimadiginiz biri size zor durumunuzdan
dolayi bilet parasi veriyor ve guler yuzle oradan uzaklasiyor...
Ulkeye ayak bastigim ilk saatlerde basima gelen ve burayi
hep guzel hatirlamama neden olacak bir an oldu bu.

Otobis yolculugu sonunda nihayet Lublin'e varmistim. ESN
ofisin benim i¢in gorevlendirdigi “buddy” beni Lublin oto-
biis terminalinden aldi ve Erasmus ogrencileri icin Univer-
sitenin ayirdigr yurda gelerek odama yerlestim. Boylelikle
22/02/2017 tarihinde geldigim Polonya Lublin’ de 4 ay slre-
cek Erasmus hayatim baslamis oldu...

Lublin; 360 bin nifusuyla Polonya'nin dogusunda kalan, Uk-
rayna lviv'e komsu olan ve icinde 5 Universite barindiran bir
ogrenci sehri. Turkiye'den Erasmus programina katilan bir-
cok ogrenciye ev sahipligi yapmis.

Kendine has bir sehir olan Lublin'in havasi, Nisan ayinda bile
Ankara sogugunu aratmiyor. Dogal yasam ve modern yapila-
riuyum icinde barindiran, Hristiyanligin yogun olarak yasan-
digi bir sehir. Sonralari btlin Avrupa ulkeleri icin ayni seyin
gecerlioldugunu anlasam da, yaya gegitlerinin buradaki aktif
kullanimi baslarda beni ¢ok sasirtti. Yaya gecidine ayagini-
zI basar basmaz arabalarin durarak size yol vermesinin bir
kaltir haline donlstigl bu sehir, insan olmak kavraminin
gercek hayattaki karsiligiydi adeta. Bu tespiti sadece yaya
gecidini temel alarak yapmiyorum. Universitedeki hocala-
rin ogrencilerine karsi tutumu, ogretmen- ogrenci iliskileri,
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Kendine has bir sehir olan Lublin’in havasi, Nisan ayinda
bile Ankara sogugunu aratmiyor. Dogal yasam ve modern
yapilari uyum iginde barindiran, Hristiyanligin yogun olarak

sinav sistemi, calisma prensibi, insanlarin dogaya ve insana
olan saygilari, hayvanlara olan sevgileri ve hatta olulerine
olan bagliliklari beni ¢ok etkiledi.

Burada oylesine koklu bir bisiklet kullanma kilturd olusmus
ki, bastan asagi bisiklet yollariyla donatilmis Lublin'i sadece
bisiklet ile gezmeniz mumkin. Sehrin mimarisi, sizi adeta ya-
pildigr doneme goturecek tlirden. Majdenek toplama kampl,
Oldtown, Zemborzycki Gold, botanik bahgeleri ve koy hayatini
simgeleyen Village Garden gibi yerleriyle mutlaka gidip go-
rilmesi gereken bir sehir Lublin.

Adolf Hitler doneminde yapilan en biyuk toplama kampla-
rindan biri olan Majdenek toplama kampi, turistlerin en ¢ok
ilgisini ¢ceken yerlerden biri. Toplama kampina ziyarete git-
tiginizde gaz odalarini ve insanlari yakmak igin yaptiklari
firinlari gordiglnizde o vahsete tanik olmus gibi hissedi-
yorsunuz. Kitaplardan okudugunuzdan fazlasini hissetmeniz
kacinilmaz oluyor. Hani derler ya, “gok okuyan mi bilir yoksa
¢cok gezen mi?” iste bu sorunun cevabi tam da bu noktada an-
lam kazaniyor, gezdiginiz ve gordugunuz yerler hafizanizda
silinmeyecek hisler birakiyor, unutamiyorsunuz.

Sehrin en meshur yerlerinden biri de Oldtown. Oldtown'da
yurlrken video ¢ekilmesine izin vermeyen kemanci amcayl,
film setinden ¢ikmis gibi giyinmis insanlari, sokak sanatgi-
larini, mimari yapilari, kiliseleri, publari ve Avrupa kitasinin
dort bir yanindan Oldtown't gormeye gelmis turist kafilelerini
gormemek mumkidn degil. Avrupa kultdrindn tim ozellikle-
rini barindirdigini disundidgim Oldtown, Erasmus hayatim
boyunca gormekten asla bikmadigim bir yer oldu.

Erasmus hayati demisken, kurdugum dostluklardan bahset-
memek olmaz. Bu benim icin ¢ok farkli bir deneyimdi, daha

F e r . yasandigi bir sehir.

once bu kadar farkli kilturlerden insanlar ile muhabbet etti-
gimi hatirlamiyorum. Onceleri distinirdiim mesela, bir Al-
man neye gluler? Ya da bir Arap ne dustnur? Bir Endonezyali,
bir Amerikali nasil yasar? Tim bu sorulara ingilizce bilginiz
dahilinde cevap alabiliyorsunuz. Farkli insanlarla tanismak,
yemek kulturlerini gormek, inancglarini gozlemlemek, ko-
nustuklari dillere kulak vermek ve hatta okudugunuz bolim
dahilinde bilgi seviyenizi karsilastirmak ¢ok heyecan verici...
Ornegin bir proje kapsaminda ayni grup icinde bulunmaktan
dolayr tanima firsati buldugum Fas’li Emin’i unutmayacagim.
Nijeryall MB'yi ya da Ghana'li Macit'i. Belki de Erasmus donemi
boyunca elde ettigim en biyutk kazang bu olmustur. Dostluk...
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TUGBERK

ATILIM'DA
BIR
MILLI
SPORCU

m Dans etmeye kiigiik yaslarda baslamissiniz. Bu alana il-
ginizi/egiliminizi fark etme ve profesyonellesme siireciniz
nasil gelisti?

Ben dans etmeye 9 yasinda basladim. ilkokulum Noterler
Birligi itkogretim Okuluna 23 Nisan gdsterisi hazirlamak icin
Latin dans hocalari geldi, ilkokul hocam benim de bu gosteri-
de yer almam icin cok israr etti ve ben de tabiki katildim. 23
Nisan gosterisi bittikten sonra Latin dans hocalari yetenekli
ogrencilerin velileriyle konusup disarda boyle bir spor oldu-
gunu ve dansi daha profesyonel olarak yapabilme imkani
oldugunu soylediler. Ancak o zamanlar izcilik, gitar, basket-
bol gibi daha baska alanlarda kurslara gittigim icin ailem ilk
basta cok olumlu bakmadi. Fakat benim bunu ¢ok istedigimi
hatta bunun i¢in agladigimi gorduklerinde benim en buyuk
destekgilerim oldular. Bugin bu alanda basariliysam tama-
men onlarin ve hocalarimin destekleri sayesinde diyebilirim.

®m Hangi dans tiiriine yogunlastiniz? “Esli danslar” olduk¢a
genel bir tanim, hangi tiir esli danslar sizin alaniniza giri-
yor? Bu tiiriin disindaki diger dans tiirleri de ilginizi ¢ekti
mi veya denediniz mi?

Evet esli danslar ¢ok genel bir tanim. Yaptigim brans sportif
salon danslari olarak gegiyor ve 10 adet danstan olusuyor.
Bu danslar kendi icinde bes adet Latin ve bes adet standart
olmak Uzere ikiye ayriliyor.Ben sadece Latin kisminda yarisi-
yorum ve egitim aliyorum. Tabi ki bu 10 dansin hepsini ayni

SPORTIF SALON DANSLARININ YARISMALARI PEK COK FARKLI
ULKEDE DUZENLENIYOR VE BEN DE BU SAYEDE YAKLASIK
8-10 FARKLI ULKEYE PEK COK KEZ YARISMAK ICIN GITTIM. BU
BANA COK GENIS BIR ViZYON KATTI DIYEBILIRIM. TURKIYE'DE
PEK COK KEZ FARKLI YAS KATEGORILERINDE TURKIYE
SAMPiYONU OLDUM.

anda yapmak da midmkuln. Sportif salon danslarindan sonra
diger hichir dans ilgimi cekmedi. Tabi ki pek gok dans tlrunu
izledim ve ¢ok begendigim gosteriler oldu, ancak hig birisi
yaptigim sporun tadini ve gorselligini vermiyor bu yuzden hi¢
denemedim.

m Simdiye kadar pek ¢ok dans yarismasinda iilkemizi tem-
sil ettiniz. Bu yarismalardan, size katkilarindan ve odiille-
rinizden bahseder misiniz? Bu basarilari size kazandiran,
“fark yaratan” 6zelliginiz sizce nedir?

Sportif salon danslarinin yarismalari pek ¢ok farkli dlkede
duzenleniyor ve ben de bu sayede yaklasik 8-10 farkli tlke-
ye pek ¢ok kez yarismak icin gittim. Bu bana ¢ok genis bir
vizyon katti diyebilirim. Turkiye'de pek ¢ok kez farkli yas ka-
tegorilerinde Turkiye Sampiyonu oldum. Ayrica uluslararasi
yarismalarda da birinci oldugum ve finalist oldugum pek ¢ok
yarisma mevcut. Okulumuz Atilim Universitesini temsilen
toplulugumla birlikte her yil diizenlenen Universiteler Arasi
Dans Maratonu yarismasina da 5 kere katilip her yarisma-
da en iyi erkek dansgi oduline layik gordldim. Bu basarilari
elde etmemdeki en buyuk etkenin istikrarim oldugunu du-
stinuyorum. Benimle ayni zamanda dansa baslayan pek ¢ok
arkadasim pes ederek dansi birakmayi sectiler ancak ben bu
kadar yildan sonra bile hala ayni hevesle ve heyecanla ¢alis-
maya ve kendimi gelistirmeye devam ediyorum.
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ARATONU

TR
ATILIM'DA YASITIM INSANLARA,
ARKADASLARIMA DERS VERDIM. HOCALIK ILE
ARKADASLIK ARASINDAKI ILISKIYi SAGLAMAYI
VE EN ONEMLISI DE TAKIM RUHUNUN ANLAMINI

OGRENDIM DIYEBILIRIM.

H Bunlar disinda bir de TV'de onemli bir izleyici kitlesi olan
“Yetenek Sizsiniz Yarismasi” tecriibeniz var. Bu siire¢ nasil
gelisti ve size ne gibi avantajlar sagladi? Televizyon diin-
yasinda baska isler yapmayi diisiiniiyor musunuz?
Yetenek Sizsiniz yarismasi partnerimin israri Uzerine, tama-
men eglence amacli katildigimiz bir yarismaydi ancak final
turuna kadar yukselmeyi basardik. Bana cok fazla bir kat-
kisi oldugunu soyleyemem ancak ben Turkiye'deki pek ¢ok
insana bu isi tanittigimizi disunuyorum. Aslinda Acun Medya
tarafindan Yok Boyle Dans adli yarismada egitmenlik yapan
danscilardan birisi olmam igin sozlu bir teklif geldi ancak
belki de yine ben 9-10 yaslarinda TRT'de cekilen "Benimle
Oynar misin?" adli cocuk ve aile egitim programinda oynadi-
gimicin televizyondan para kazanma fikri bana hi¢ghir zaman
cazip gelmedi ve ben de bu teklifi reddettim. ileriki hayatimda
da televizyon dinyasiyla ilgili bir sey yapmam diye disunu-
yorum.

H Milli takimda yer alarak “Milli Sporcu” oldugunuz bir do-
nem de oldu. Bu siiregten bahseder misiniz?

Her seyden once milli takimda olmak harika bir his. Bitin
spor branslarinda oldugu gibi dans sporunda da Ulkenizi tem-
sil etmenin sorumlulugu ve gururu icinde oluyorsunuz. Bu
duyguyu tarif etmem gercekten cok zor. Ulkemizin farkli se-
hirlerinde dizenlenen kamplara katiliyorsunuz ve Turkiye'nin
en iyi dans hocalarindan ozel dersler ve grup dersleri aliyor-
sunuz. Bu kamplar yaklasik olarak 1 hafta kadar surtyor.

m Bu alandaki basarilarinizdan ve ¢alisma disiplininizden
hayatinizda dansa verdiginiz 6nemin bir hobiden fazla ol-
dugu asikar. Yeteneginizi kiigiik yasta farketmenize karsin
Endiistri Miihendisligi boliimiinii tercih etme sebebiniz
neydi? Bu tercihinizden memnun musunuz?

Aslinda ¢cevremde pek cok kisi konservatuara yonelmem
gerektigini disindU ve o yonde tavsiyeler verdi. Ancak bu-
tun hayatimi fiziksel bir is olan dans uzerine kurmak bana
pek mantikli gelmedi. Evet, su anda gayet saglkliyim ama
ileride olasi bir sakatlik veya dans edememe durumunu da
goz onunde bulundurmam gerektigini disindim ve dans
sporundan daha baska bir alanda da devam etmem gerek-
tigine karar verdim. EndUstri mihendisligi secimimden ¢ok
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memnunum her ne kadar tercih yapmadan once arastirmis olsam da
universitede okurken de ne kadar dogru bir tercih yaptigimi anladim.
Clnku cok fazla is alani var ve kendi icinde pek ¢cok bolime ayriliyor.
Bence bu durum gergekten harika.

m Universitemiz Esli Danslar Toplulugunun kurucusu ve egitmeni
olarak, iiniversitemizin bu topluluga ne gibi destekleri oldu, bu des-
tekler yeterli miydi? Bir degerlendirme yapmanizi rica edecegiz.
Atilim Universitesinde okumaya basladigim da tabi ki aklimda dansla
ilgili bazi planlar vardi ancak okula geldigim ilk ginden itibaren bana
her zaman tam anlamiyla guvenen ve sadece dans ile ilgili degil her
alanda bana destek olan spor koordinatorimuz Semih Gokalp saye-
sinde bu planlarim gercek oldu. Sonug tahmin ettigimden bile daha
blylk, glzel, profesyonel bir hal aldi. Okulumuzun ve Semih hocami-
zin destekleri, toplulugumuza guvenleri ve inanglari bizi Turkiye'nin
dans sporu anlaminda basarili bir Gniversite konuma getirmesinde
¢ok buyuk rolleri var. Sadece manevi anlamda degil maddi anlamda
da pek g¢ok Universitenin sunmadigr ayricaliklari okulumuz bizlere
sundu. Kisacasi elimizi sicak sudan soguk suya sokmadi. Bizler de bu
guvene ve yatirima sahip ¢ikarak her zaman elimizden gelenin en iyi-
sini yapmaya gayret gosterdik.

m Universitemizin Spor Bursundan faydalandiniz mi? Dans hayati-
nizda, performansinizda ve sanat goriisiiniiziin olusmasinda Atilim
Universitesinin ve Universitemiz Esli Danslar Toplulugundaki ¢alig-
malarinizin sizce ne gibi etkileri oldu?

Evet, okulumuzdan 5 yil boyunca %25 sporcu bursu alarak okudum.
Atilim'da ders vermek dansa bakisimi degistirdi diyebilirim. Cin-
ki genelde 7-14 yas arasindaki ¢ocuklara ders veriyorum ancak ilk
defa Atilim'da yasitim insanlara, arkadaslarima ders verdim. Hocalik
ile arkadaslik arasindaki iliskiyi saglamay! ve en onemlisi de takim
ruhunun anlamini ogrendim diyebilirim. Yaptigimiz spor esli yapiliyor
ancak 12 kisi ile o sahneye ¢cikmak, spotlarin altinda birlikte dans et-
mek, takim olarak sevinip, takim olarak tzulmek gergekten ¢ok farkli
bir duygu. Ben bu birlik ve beraberligi Atiim Universitesi Esli Danslar
Toplulugu ogrencileri sayesinde ogrendim. Bu duyguyu herkesin tat-
masini umuyorum.

m Dans hayatinizda bundan sonraki hedefiniz nedir? Kariyer planla-
rinizda miihendislik ve dans nerede yer aliyor, onceliginiz hangisi?
Su anda aktif olarak yarismaktayim. Ayni zamanda egitmenlik de yapi-
yorum. Ancak muhendislik mi dans mi diye soruldugunda secim yap-
mak benim icin gercekten ¢cok zor. Mezun olduktan sonra is arayisi
icerisinde olacagim tabi ki. Cinkd mihendisligi denemek istiyorum.
Ancak elimden geldigince yarismaya ve egitmenlik yapmaya da devam
edecegim. Olur da muhendislikte mutsuz olursam veya sevmezsem
profesyonel anlamda sporcu yetistirmeyi ve bir dans stlidyosu acarak
egitmen olmayi planliyorum. Buna da bir tur yedek plan diyebiliriz.




SAGLIK |

Dr. Serkan Eskioglu

Saglik Isleri Koordinatorii / isyeri Hekimi

H20... %11,1 Hidrojen ve %88,9 Oksijen
100°C sicaklikta gaz formunda,
0°C sicaklikta ise kati formdadir.

insan organizmasi miithis bir uyum
icerisinde; birbirinden bagimsiz, ayni

zamanda biiyiik bir tezat ile tamamen
birbirine bagli olarak ¢alisan mucize-
vi bir makinedir. Bu makinenin isle-
yisi esnasinda; her bir organ ve dahil
oldugu sistem, gorevlerini eksiksiz
yerine getirmek lizerine kodlanmistir.
Organ sistemlerinin gorevlerini yerine
getirmeleri asamasinda ortaya ¢ikan
eksiklikler ve gecikmeler de hastalik-
larin bas gostermesine ve dolayisi ile
sagligin kaybolmasina neden olmak-
tadir. Bu baglamda tiim doku ve organ
sistemleri ile baglanti icerisinde olan
temel bilesenler sinir sistemi, dolasim
sistemi (kan) ve gerek hiicrelerin ana
yapisinda gerekse hiicreler arasi alan-
da bulunan sudur.

insan organizmasinin %60-70'ini olusturan suyun 2/3'U hlcre igerisinde,
geriyekalan 1/3'lik kismiise dokular arasi sivida ve kanda bulunur. Dolayisiile
belki de sinir sisteminden ve dolasim sisteminden daha kritik gorev Ustlenen
bilesen, organizmada ki tum doku, organ ve sistemlerin temelini olusturan
"SU"dur. Bu baglamda fizyolojik ve hayati bir gereksinim olan suyun her
gin muntazam olarak karsilanmasi zorunludur ki su ihtiyacimizin yaklasik
%50'sini iceceklerden, %35'ini yiyeceklerden ve %15'ini de oksidasyon suyu
olarak vicuttaki gidalarin yakilmasindan saglariz.




insanin giinliik su ihtiyaci ne kadardir?

Saglikli yasam igin bu kadar gerekli olan suya organizmanin
duydugu ihtiya¢ ne kadardir? Bu soruyu tam olarak
cevaplamak gercekten ¢ok zordur ¢lnku ihtiya¢ duyulan su
miktari kisinin fiziksel durumuna, saglik durumuna, aktivite
seviyesine, ¢evresel sartlara ve daha bir ¢ok etkene gore
degisiklik gosterir. Dolayisiyla kesin bir ol¢lsU veya herkes i¢in
gegcerli olabilecek bir hesaplama yontemi bulunmamaktadir.
Dolayisiyla terleme, nefes, idrar ve bagirsak hareketleri ile
su kaybeden organizmanin ihtiyacini karsilamada ki en basit
hesap glnlik 2500-3000 kaloriye karsilik her 1 kilo kalori igin
1 It hesabi ile yaklasik olarak 2,5 - 3 litre olarak hesaplanir.
Amerikan Saglik Enstitisi'nin tespitine gore kabaca yetiskin
bir erkek glinde 3 litre (~13 bardak), yetiskin bir kadin ise 2,2
litre (~9 bardak) suya ihtiyac duymaktadir

Suyun viicudumuzdaki gorevleri
nelerdir?

« Su, organizmanin vicut sicakligini ayarla
onemli aractir.

bobreklerin ylkinU azaltir. Yani saglikli karaciger ve bobrekler '
icin gereklidir. Vlicutta olusan dre, kreatin, Urik asit gibi zararll‘
maddeler su ile seyreltilip bobreklerden atilmaktadir. Yeterli«
su miktarinin olmamasi idrar akimini yavaslattigi igin idra” @@
yolu iltihaplari ve bobrek taslari, ilerleyen durumlarda ise ’
bobrek yetmezliklerine neden olabilmektedir ki bu durum

yasamla bagdasan bir durum degildir.

« Vicudun en biyuk organi deridir ve dogal olarak suya ihtiyaci
da bu oranda fazladir. Dolasim sisteminin deriye yeterli su
getiremedigi yani yeterli su tiketilmedigi durumlarda htcre
ici suyu azalarak derinin onarim hizi dusmektedir. Saglikl,
yumusak, nemli ve yaslanmanin etkilerinin gortlmedigi
bir cilt i¢in gunlik su tuketimine dikkat edilmelidir. Su ayni
zamanda goz, agiz ve burun gibi mukozali organ ve dokularin
nemlendirilmesinde de basroldeki yerini alir.

« Beyin, omurilik ve buna benzer hayati organlari dis
etkenlerden korur. N\

« Ozellikle kanin yapisinda da yer almasi nedeniyle kan
basincinidizenlemede ve dolayliolarak nabzmyanikalpda’mar
sisteminin saglikli calismasinin ve dengelenmesinin temeli

olusturur. Yapilan arastirmalar; gunlik su tUketimine}Qil&k N
edenlerle etmeyenler arasinda kalp krizi'l@lmmlndan belirgi
bir fark oldugunu ortaya koymaktadir. Susuz kalan vi

e Su, biyolojik bir ¢ozlcli olmasi
minerallerinvicuttatasinmasinive ¢cozu

e Duzenli su tiketil
“0" kalori olan suyu
beraberinde getirebilmy
kilo kontrold ve hatta



Suyun organizmadan atilmasi yani

fizyolojik kaybi

a.idrar: Alinan suyun % 60'1 idrar ile atilmaktadir. Suidrarla bu
yolla atilan atik maddeler igin eritici olarak gorev yapmaktadir.
Yetiskin birinsan gtinde 1000-1500 ml suyu bu yolla kaybeder.

b. Diski: Bu yolla alinan suyun % b'i atilmaktadir.

c. Deri: Organizmadaki suyun % 20'si buharlasma ve terleme
ile atilmaktadir. Terin iyonik bilesimi kisiden kisiye degistigi
gibi terlemenin azligina ¢oklugu da kisinin a-klimatize
olup olmamasina gore degisir. Terle birlikte vicuttan; su,
sodyum, potasyum, kalsiyum, magnezyum gibi mineraller de
kaybolmaktadir.

d. Akcigerler: Her giin buhar seklinde 400-500 ml su insan
organizmasindan soluk alip verme, konusma gibi faaliyetler
esnasinda disariya atilmaktadir.

Sonugcta bitin bu yollarla insan her gin yaklasik 2,5-3 litre
suyu fizyolojik olarak kaybetmektedir.

Yeterli su tiiketilmedigi durumlarda bizi

bekleyen sorunlar nelerdir?

« Unutkanlik, yorgunluk ve odaklanma bozukluklari
» Bas agrisi
« Kabizlik

« Ciltte kuruma, catlama, sac dokilmesi ve kepeklenme,
nedensiz burun kanamalari

» Emziren kadinlarda sut azlig!

» Kas kramplari, hareket duzensizlikleri ve denge kayiplari
« Gorme ve duyma zorlugu, temel duyularda azalma

« Ates

* Kan miktarinin azalmasi, tansiyon da disme, kalp atim
hizinda artma

» Kan yogunlugunda artma ve ozellikle hareket kisitli olan
bireylerde emboli (pihti atma) sikliginda ve felglerde artma

» Bobrek taslar, idrarda kanama ve bobrek yetmezlikleri
« Soluk almada guclik, yutkunma zorlugu, dilin sismesi

* Yasamin sonlanmasi
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Basari bir yolculuktur, bir varis noktasi degil...

Dernegimiz mezunlarim ve Uyelerini dedisik platformlarda bulusturan, bir araya getirip
kaynastiran bir sivil toplum drgiitidir. Sosyal, kiiltiirel ve mesleki alanlarda tniversitemiz
mezunlanna katma deder yaratici etkinliklere imza atar.Mezunlarinin kulturel, sosyal ve
mesleki birikimlerini Atlim Universitesi'nin gelisimine katkida bulunabilecek sekilde
kullanabilmeleri acdina faaliyetier duzenler. Mezunlar arasinda ki bag kuvvetlendirerek
aralarinda gucli bir iletisim agi olusturarak kaynagma ve birliktelik saglar.

Gelecege iz birakin...

www.atilim-med.org.tr
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METAL SEKILLENDIRME
MUKEMMELIYET MERKEZ|
BIR TURKIYE MERKEZIDIR.

SIZLERI, BIRLIKTE ULKEMIZ ICIN
YENILIKLER YARATMAYA DAVET
EDIYORUZ!
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